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Uvodni slovo Feditele

VdzZeni vZivatelé, zaméstnanci a pfiznivci Centra pro zdravotné postize-
né Moravskoslezského kraje o.p.s., predkldddm Vdam vyroéni zprdvu za rok
2013, ve které Vas informuji o sluzbdch nasi organizace a dilezitych uddlos-
tech, které nase organizace v minulém roce absolvovala.

V souvislosti s novym obd&anskym zdkonikem jsme ve spoluprdci s nasimi
zfizovateli provedli transformaci obéanského sdruZzeni na obecné prospésnou
spole¢nost. Ta byla zapsdna do Obchodniho rejstfiku dne 31. 12. 2013 pod
spis.znackou O 1218 vedenou u Krajského soudu v Ostravé.

Zfizovatelem se stal Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s. kraij-
skd organizace Moravskoslezského kraje.

V roce 2013 se ndm podafilo diky podporfe MPSV, mést a obci rozsirit
sluZby osobni asistence na celém Uzemi Moravskoslezského kraje. Tuto po-
tfebnou sluzbu vyuZilo v roce 2013 celkem 189 uZivateld.

Na organizaci negativné dopadlo neposkytnuti dotaci z Moravskoslezské-
ho kraje na realizaci individudini bezbariérové dopravy osob se zdravotnim
postizenim. Tuto sluZbu se ndm podafilo udrzet jen diky zvySené dotaci Sta-
tutdrniho mésta Opava a podpore Mésta Novy Jicin.

V roce 2013 pokracovala realizace projektt podporenych z Evropského
socidlniho fondu. Projekty maiji za cil pomoci osobdm se zdravotnim postize-
nim ziskat zaméstndni, zlepsit jejich postaveni na trhu prdce prostiednictvim
aktivit sméfujicich ke zlepseni jejich schopnosti, znalosti a dovednosti.

Dalsi informace o nasich aktivitdch, které jsme v oblasti podpory osob se
zdravotnim postiZenim a senior0 realizovali v roce 2013 naleznete v této vy-
roéni zpravé.

Na zdvér bych chtél podékovat viem zaméstnancim za jejich namdhavou
a smysluplnou prdci. Dékuji také uZivateldm nasich sluzeb za podnéty a pfi-
pominky ke zlepseni nasi prace. Dékuji nasim pfiznivedm, partnerdm a dar-
cim, ktefi podporuji nasi ¢innost a véfim, Ze ndm poskytnou podporu i v nd-
sledujicich letech.

Ing. Libor Schenk
feditel
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Organizace

Centrum pro zdravotné po-
stizené Moravskoslezského kraje
o.p.s. (CZP MSK o.p.s.) je obecné
prospésnd spoleénost, kterd své
sluZby poskytuje na Ozemi Morav-
skoslezského kraje prostfednictvim
péti pracovist kontinudiné od roku
1992. Nejprve jako souédst celo-
republikového projekiu a od roku
2003 jako samostatny prdavni sub-
jekt.

Zfizovatel

Svaz télesné postizenych v Ces-
ké republice, o.s. krajsk& organiza-
ce Moravskoslezského kraje.

V roce 2007 organizace splnila podminky registrace podle zdkona
& 108/2006 Sb., a stala se tak registrovanym poskytovatelem socidlnich slu-
Zzeb — odborného socidlniho poradenstvi, osobni asistence a socidlné aktivi-
zadnich sluzeb pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.

K 31.12.2013 byla organizace transformovéna z obéanského sdruZeni
na obecné prospésnou spolecnost.

Cinnost organizace

V rdmci své &innosti zajistujeme sluzby ve prospéch osob se zdravotnim
postizenim a seniord.

Jednd se o osobni asistenci, individudlni bezbariérovou dopravu, socidini
poradenstvi, socidlné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim, puUjéovnu kompenzaénich a rehabilitaénich pomuicek, informaéni
a vzdélavaci akce a poradenské programy, které umoziuji ziskéni pracovni-
ho mista, ndvrat ¢ udrzeni na trhu pradce.
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Organizaéni pusobnost a struktura spoleénosti

PUsobnost spolecnosti je v celém Moravskoslezském kraiji. Sidlo organizace
je v Ostravé. Spole¢nost md detaSovand pracovisté alokovdna do byvalych
okresnich mést na Uzemi Moravskoslezského kraje.

Organizace realizovala v roce 2013 jen obecné prospésné sluzby. Orga-
nizace neméla v roce 2013 Zddné fondy.

Ndklady na odménovani feditele se skladaly z hrubé mzdy a dohod
o provedeni prace. Za rok 2013 tato odména ¢inila celkem 334 405,- K&.

Na odmény élent spravni rady a ¢lend dozoréi rady nebyly v roce 2013
vyddny Zadné finanéni prostiedky.
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Zakladni informace o organizaci

Nazev: Centrum pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.p.s.

Sidlo: Bieblova 3/2922, 702 00 Ostrava

Telefon/fax: +420 596 115 318

Email: czp.ustredi@czp-msk.cz

Web: www.czp-msk.cz

IC: 26593548

DIC: CZ26593548

Pravni forma: obecné prospésnd spolecnost

Registrace: Kraijsky soud v Ostravé, oddil O, vlozka 1218

Bankovni spojeni:  CSOB, a. s., divize Postovni spofitelna
& 0&tu 195882225/0300

Statutarni zastupci: Ing. Libor Schenk, Feditel
Bieblova 3, 702 00 Ostrava

Spravni rada: Dalibor Preéek, predseda
Mgr. Richard Pesat
Anna Kravarovd

Dozoréi rada: Alois Dombek, pfedseda
Ivana Vavreékovd
Blanka Zapletalova

PrOobézny roéni pfepoéteny pocet zaméstnancu: 48
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Posldnim sluzby je poskyto-
vat odbornou poradenskou po-
moc a podporu osobdm, které
se ocitly v nepfiznivé socidlni si-
tuaci z ddvodu zdravotniho po-
stizeni nebo véku, a tim za ak-

tivni

k feseni situace.

Cile sluzby

_~~~_ Poradna pro osobhy se zdravotnim
(‘3\-?4 postizenim

Ucasti uZivateld pfispivat

zvySovat orientaci
uzZivateld v systémech
socidlni podpory, soci-
&lni péée a socidlnich
sluzeb a tim zvySovat
schopnost Fesit svou
obtiznou socidlni situa-

ci, prosazovat svd prdva a dostat syym povinnostem,
zvySovat schopnost uplatnitelnosti osob se zdravotnim postizenim
na trhu prace,
< . . s . -
zvySovat schopnost prekondvat fyzické bariéry pomoci pijéovny kom-
penzaénich pomucek.

Poradenské sluzby jsou poskytovdny ambulantné na vsech pracovistich
Centra. Terénni formou je poradenstvi poskytovéno na pracovistich v Bruntdle
a Ostravé.

Cilova skupina

Sluzba je uréend osobdm, které se ocitly v obtizné socidlni situaci z ddvodu

zdravotniho postiZzeni nebo vysokého véku. Minimdlni vék uZivatele sluzby je
15 let.
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Hlavni oblasti poradenstvi Ize rozdélit na tfi vyznamné skupiny:
1) Poskytovdni poradenstvi v oblastech:

® ddvek statni socidlni podpory, socidlni péce a invalidnich dichodd,
® socidlnich sluZzeb a zdkona o socidlnich sluzbdch, véetné pomoci
s vyFizenim pfispévku na pédi,
® poradenstvi v oblasti omezeni nebo zbaveni zpusobilosti k pravnim
Ukondm,
® pomoci v hmotné nouzi,
dluhového poradenstvi,

® vybéru kompenzaénich pomicek a pomoc s vyfizenim pfispévku
na jejich pofizeni.

2
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Poradenstvi a podpora pro nezaméstnané osoby se zdravotnim posti-
Zenim zahrnuje:

® informace o rekvalifika¢nich programech a jinych moznostech zmé-
ny kvalifikace,

® podporu pfi tvorbé Zivotopisu a motivaéniho dopisu,

® podporu ve vyhleddvani pracovnich pfileZitosti,

® volny pfistup na PC s internetem.

3) Pujéovna kompenzaénich pomicek

® Tuto sluzbu poskytujeme nad rdmec zdkladnich &innosti stanove-
nych zdkonem o socidlnich sluzbdch. Pij¢ovna slouzi k zapjceni
kompenzaénich pomicek na nezbytné nutnou dobu, nez uzZivatel
ziskd svou pomuUcku hrazenou z pfrispévku.

Ja

Dalsi specificka témata a aktivity v ramci poradenstvi:

® pomoc a podpora pfi sepisovdni zaddosti a dalSich pisemnosti spa-
daijicich do vyse uvedenych oblasti,

® distribuce Eurokli¢e ve spoluprdci se Svazem télesné postizenych,
krajskou organizaci Moravskoslezského kraje,

® predndskovd a osvétovd Cinnost v siti svépomocnych organizaci
a dobrovolnych svazd osob se zdravotnim postizenim a seniord.
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A W
\'-=|L 2 Obtanska poradna Novy Jicin

Jedné se o socidlni sluzbu
poskytovanou se zaméfenim
na osoby, které se dosta-
ly do obtizné Zivotni situace
a nedokdzi vz ji fesit vlastni-
mi silami. Sluzba je bezplat-
nd, poskytovand na pracovisti
v Novém Jic¢iné a Kopfivnici.

Cilem poradny je informo-
vany uzivatel, ktery vi, jaké ma
moznosti feSeni své nepfiznivé
socidlni situace, je v ni zorien-
tovdn a aktivné se na jejim fe-
Seni podili.

Poradna se zaméfuje ze-
iména na tyto oblasti: socidlni
pomoc, pracovné prdvni vzta-
hy, zaméstnanost, bydleni, rodinu a mezilidské vztahy, majetkoprdavni vztahy
a ndhradu $kody, finanéni a rozpodtovou problematiku spojenou se zadluze-
nim, ochranou spotiebitele.

Cilové skupina

Cilovou skupinou jsou osoby, které se dostaly do nepfiznivé socidlni situace
nebo jsou touto situaci ohroZeny, a nedokdzi ji Fesit vlastnimi silami bez po-
tfebné pomoci a podpory. Sluzba je poskytovand osobdm od 15 let.
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('3\' Osobni asistence

Posldnim osobni asistence
je individudIné pomdhat oso-
bdm se zdravotnim postiZenim
a seniorum prekondvat jejich
nepfiznivou socidlni  situaci
zpUsobenou zménou zdravot-
niho stavu nebo vysokym vé-
kem, a to prostfednictvim slu-
zeb kvalifikovaného osobniho

asistenta. Ten uzZivatele pod-
poruje a provdzi v jeho pfi-
rozeném prostiedi a pomdhd
mu k sobéstaénosti a schop-
nosti se plnohodnotné zapojit do bézného Zivota.

Podstatou sluzby je pomoc se zvldddnim béZnych kaZdodennich &innosti
a Ukony, které by ¢Elovék délal sédm, kdyby mu v tom nebranilo zdravotni po-
stizeni. Vyhodou sluzby je okamzitd reakce na vzniklou potiebu. Osobni asi-
stence je jednou z forem péée, kterd pomdhd co nejdéle odsouvat pééi v po-
bytovych zafizenich, nebof je poskytovdna v pfirozeném prostiedi klientd.

Détem s tézkym zdravotnim postiZzenim je poskytovdna sluzba v pribé-
hu 3kolni dochdzky, kde se jim s pomoci asistenta dafi Iépe zvlddat vyuku.
Asistent také miUze doprovdzet dité do skolniho zafizeni a zpét, popfipadé
pomdhat s jeho mimoskolnimi aktivitami.

Dospélym osobdm se zdravotnim postizenim je tato sluzba poskytovdna
v jejich pFirozeném prostiedi (nap¥. domdcnosti). Asistent jim pomdha se zvlda-
ddnim téch Okond a dinnosti, se kterymi si vzhledem ke svému zdravotnimu
stavu nebo véku jiz nedokdzZou poradit sami. Sluzba osobni asistence zahrnuje
predeviim pomoc pfi zvldddni béznych Ukonl péce o vlasini osobu; pomoc
pFi osobni hygiené; zajistovdni nebo poddavani stravy; zajisténi chodu domdéc-
nosti; obstardvdni osobnich zdleZitosti; nacvik dovednosti pro zvlddani péce
o vlastni osobu a dalsi &innosti vedouci k socidlnimu zaélenéni.

11
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= (E\;\ Individudlni bezbariérova doprava
O O pro osohy se zdravotnim postizenim
na Opavsku a Novojicinsku

Podstatou projektd je zaijisté-
ni individudlni dopravy osobdm se
zdravotnim postizenim na Opav-
sku a Novojic¢insku. Cilem projektd
bylo zvysit mobilitu osobdm, které
jsou odkdzdany pfi dopravé na po-
moc rodinnych pfislusnikd, zndmych,
nebo nemaji své vlastni vozidla.
Projekty byly realizovédny v obdobi
od 1.1.2013-31.12.2013.

ir Sociclné aktivizacni cinnosti pro
seniory a osohy se zdravotnim
postizenim

Cilem je napomdhat osobdm se zdravotnim postizenim k rozvoji a udrze-
ni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti a podporovat jejich socidlni
zadlefiovéni. V roce 2013 mezi socidlné aktivizacni &innosti Centra patfila
zejména vyuka prdce na PC a realizace vzdéldvacich a motivacnich aktivit.

Na ostravském pracoviéti probihal klub ,,Caj o paté®. V ramci klubu ,,Caj
o paté” byly realizovény napf¥. tyto aktivity: trénink paméti a koncentrace,
zvySovani sebedivéry apod.

Na pracovisti ve Frydku-Mistku pravidelné probihal kurz ergoterapie,
joga a dalsi vzdélavaci aktivity.
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DetasSovand pracovisté

DETASOVANE PRACOVISTE BRUNTAL

Ing. Ale$ Supina — vedouci detasovaného pracoviité
Dr. E. Bene3e 1497/21,792 01 Bruntdl

Telefon: +420/554 718 068

E-mail: czp.bruntal@czp-msk.cz

Navstévni hodiny
Ambulantni forma

Pracovisté Bruntal
Stfeda 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:30
Ctvrtek 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 — pro objednané

Pracovisté Krnov, Slezska 1
Pondéli 8:30 — 12:00, 13:00 — 15:30

Pracovisté Rymarov, Revoluéni 1007/30
Utery 8:00 — 12:00 — kazdé 1. dtery v mésici

Pracoviité Vrbno pod Pradédem, Nadrazni 389 (na MU v pfizemi)
Utery 12:30 — 14:30 — kazdé 2. Gtery v mésici

Terénni forma

Ctvrtek 8:00 — 12:00 — pro objednané

Poskytované sluzby

o
LE)\-PJ Poradna pro osoby se zdravotnim postiZzenim

Poradenstvi bylo poskytovdno ambulantni formou na detasovaném praco-
visti Bruntdl a rovnéz na pracovistich v Krnové, Rymarové a Vrbné pod Pra-
dédem. Dalsi kontakt s klienty mél charakter terénni sluzby, tzn. poskytovdni
sluZeb bud’ v byté klienta, nebo jeho pfirozeném prostiedi.
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Zdjem o sluzbu byl nejen
z fad samotnych osob se zdra-
votnim postiZenim, ale i z fad je-
jich opatrovnikd a rodicd téchto
osob. Nejvéfsi zdjem byl o pro-
blematiku invalidnich dichodg,
dluhového poradenstvi, prispév-
ku na péci a zaméstndvani osob
se zdravotnim postizenim.

V roce 2013 jsme pokraéo-
vali v tradici pfedndsek a pre-
zentaci, kterych se z0¢astnilo 220 osob.

Poéet intervenci nad 30 minut: 639

f&\_ Osobni asistence

Tato sluzba je na nasem pracovisti poskytovdna od roku 2008, v tomto roce
byla poskytovdna osobni asistence 15 uZivateldm na celém Uzemi okresu Bruntdl.

Dalsi realizované projekty

Jak se nenechat napalit!

Cilem tohoto projektu bylo
zrealizovat soubor vzdélava-
cich aktivit zaméfenych na fi-
nanéni problematiku v rdm-
ci Poradny pro osoby se
zdravotnim postizenim Centra
pro zdravotné postizené MSK,
o.s.(konkrétné na detasovanych
pracovistich Bruntdl, Novy Jicin,
Ostrava, Opava, Frydek-Mis-
tek). Tyto aktivity byly sméfo-
vany k osobdm se zdravotnim
postizenim a seniorim, ktefi se




vyroéni zprdva za rok 2013

dostali do nepfiznivé socidini situace spojené se zadluZenim nebo jsou touto
situaci ohroZeny. Tém projekt poskytl podporu pf¥i socidlnim zaclenéni a pre-
venci pred socidlnim vyloucenim.

Predpoklddany podet proskolenych osob byl 225 osob z cilové skupiny.
V rdmci jednotlivych detaSovanych pracovist’ jsme uskutecnili celkem 16 té-
matickych pfedndsek pro 370 osob z cilové skupiny. Kazdy z O&astnikd ob-
drzel informaéni  brozZurku. Projekt byl rovnéz finanéné podporfen méstem
Bruntdl a Krnov.

Pfijmy detasovaného pracovisté Bruntal

MPSV na poradenstvi 276 000
Mésto Bruntdl na poradenstvi 77 900
MPSV na osobni asistenci 270 000
Mésto Bruntdl na osobni asistenci 72 300
Mésto Krnov 20 000
Mésto Rymarov 5 000
OSRAM Bruntdl s.r.o. 15 000
Moravskoslezsky kraj 30 000
Trzby za osobni asistenci 236 000
Ostatni mésta a obce, dary, uroky a daldi pFijmy 50 800

Celkem 1 053 000

15
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DETASOVANE PRACOVISTE FRYDEK-MiSTEK

Mgr. Richard Pesat — vedouci detasovaného pracovisté
Kolafikova 653, 738 01 Frydek-Mistek

Telefon/fax: +420/558 431 889

E-mail: czp.fm@czp-msk.cz

Navstévni hodiny

Pondéli 8:00 — 12:00, 13:00 = 17:00
Stfeda 8:00 = 12:00, 13:00 — 16:00
Ctvrtek 13:00 — 15:00 — pro objednané

Pracovisté Tfinec, Jablunkovské 76 (objekt Sdruzeni ZP v CR)
Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 15:00 — kromé& 1. Gtery v mé&sici

Pracovisté Jablunkov, é.p. 600 (mistnost MO STP)
Utery 8:30 — 14:30 — kazdé 1. dtery v mésici

Centrum pro zdravotné postizené ve Frydku-Mistku je zdzemim pro &innost
dobrovolnych svazi a jejich zdkladnich, mistnich a specifickych organizaci:

Svaz t&lesné postizenych v CR,

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR,

Svaz postizenych civiliza¢nimi chorobami v CR,

Narodni institut osob s omezenou schopnosti pohybu a orientace CR,
Asociace Rodi&d a prétel zdravotng postizenych déti v CR — klub MiZa,
UNIE Roska — mistni organizace.

Poskytované sluzby

sl
&ﬂ Poradna pro osoby se zdravotnim postizenim

Poradenstvi pro osoby se zdravotnim postiZenim bylo poskytovdno na pra-
covisti ve Frydku-Mistku a dlouhodobé je rovnéz realizovdna spoluprdce
s MU Jablunkov, mistni organizaci STP v Jablunkov&, MU Tfinec a SdruZenim
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zdravotné postizenych CR, Uzemni sdruzeni Tfinec. Pravideln& rovnéz navité-
vujeme pracovni skupinu komunitniho pldnovdni ve Frydku-Mistku.

Pocéet intervenci nad 30 minut: 571

f&\, Osobni asistence

Projekt osobni asistence v okrese Frydek-Mistek je realizovdn od roku
2001. V roce 2013 jsme sluzbu poskytovali celkem éyfem osobdm.

Socidalné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Hlavnim pfedmétem aktivizadnich sluZzeb byla realizace téchto &innosti: cvi-
&eni j6gy na zidlich, krouzek ergoterapie a kordlkovani. Celkem se técho aktivit
z0éastnilo 37 osob. Ve spoluprdci se svazy byly realizovany také dalsi aktivity
— krouzek Hobby a krouzek Siti.

Cviéeni jégy probihalo vZdy 1 x tydné a pravidelné se jej uéastnilo 13 Zen.
Ergoterapie probihala rovnéz 1 x tydné a dochdzelo na ni 11 Zen. Velky za-
jem byl také o krouzek kordlkovani, ktery probéhl na podzim a Géastnilo se jej
16 osob.
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Na zdkladé spoluprdéce
s dobrovolnymi svazy osob se
zdravotnim postfenim jsme zor-
ganizovali také 5 rekondicnich
pobytd pro 145 osob, 1 rekon-
di¢ni pobyt se cvicenim a pla-
vdanim pro onkologicky nemocné
v hotelu Kahan na Horni Beévé,
pro cleny svazd celého byvalého
okresu Frydek-Mistek.

Piijmy detasSovaného pracovisté Frydek - Mistek

Piijmy Ke

Celkem

MPSV na poradenstvi 222 000
MPSV na osobni asistenci 370 000
Statutdrni mésto Frydek — Mistek na poradenstvi 70 000
Statutdrni mésto Frydek — Mistek na aktivizaéni sluzby 15 000
Mésto TFinec 22 000
Mésto Frydlant nad Ostravici 8 000
Obec Baska 10 000
Mésto Jablunkov 4 000
Utad préice 6 000
Trzby za osobni asistenci 194 000
Ostatni mésta a obce, dary, droky a daldi pfijmy 2 000

923 000




vyroéni zprdva za rok 2013

DETASOVANE PRACOVISTE NOVY JICIN

Mgr. Richard Pesat — vedouci detasovaného pracovisté
Sokolovskd 9, 741 01 Novy Jicin
Telefon/fax: +420/556 709 403

E-mail: czp.novyjicin@czp-msk.cz
Navstévni hodiny

Poradna pro osoby se zdravotnim postizenim Novy Jicin
Pondéli 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané
Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00

Ctvrtek 8:00 — 12:00, 13:00 — 17:00 pro objednané

Obéanska poradna Novy Jicin

Pracovisté Kopfivnice

Pondéli 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00

Utery 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané
Ctvrtek: 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané

Pracovisté Novy Ji¢in

Utery 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané
Stfeda 9:00 — 12:00, 13:00 - 17:00

Ctvrtek 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané

Pracovisté Pfibor
Utery 9:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 pro objednané

Poskytované sluzby

A~
', é‘ Poradna pro osoby se zdravotnim postizenim Novy Jicin

Poradenstvi bylo poskytovdno ambulantni formou na detasovaném pracovisti
Novy Ji¢in. Zdjem o sluzbu byl nejen z fad samotnych osob se zdravoinim posti-
Zenim, ale i z Fad jejich opatrovnikd a rodiéd téchto osob. Poradnu navstivilo 395
osob. Nejvétsi zdjem byl o problematiku invalidnich ddchodd, zaméstndvdni osob se
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zdravotnim postizenim, ddvek pro osoby se zdravotnim postizenim a dalich vyhod
nad rdmec zdkona pro danou cilovou skupinu.

Pocet intervenci nad 30 minut: 431

i~
}":ll ?_‘ Obcanska poradna Novy Jicin

V rdmci této sluzby jsme se dlouhodobé potykali s nardstajicim poétem zdjem-
cU o sluzbu, které nebylo vzdy mozné z kapacitnich divodd v potfebném casovém
horizontu uspokojit. V ndvaznosti na poskytnuté finanéni prostfedky pro rok 2013
z mést Novy Ji¢in, Kopfivnice, Pfibor a v ndvaznosti na dofinancovéni z MPSV, doslo
v Novém Ji¢iné a Kopfivnici k rozsifeni konzultaénich hodin poradny o jeden pora-
densky den, rovnéz doslo ke zfizeni nového kontakiniho mista v Pribore.

Poradnu v Novém Ji¢iné, Kopfivnici a v Pfibofe navstivilo 2394 osob. Nej-
vétsi zdjem byl o tyto oblasti: finanéni a rozpoétovd (zde dominovala pro-
blematika oddluZeni, pomoc pFi komunikaci s véfiteli, pfi vytvareni rodinného
rozpoctu), obcansko soudni Fizeni (moZnosti opravnych prostfedkd, proble-
matika exekuci, napojeni na bezplatného prdavniho zdstupce, apod.), rodina
a mezilidské vztahy (rozvody, moZnosti vypordaddni SJM, vztahy mezi manze-
li, vyZivné, apod.), spotiebitelskd problematika.

Poéet intervenci nad 30 minut: 1938

tb Osobni asistence Novoji¢insko

Tato sluZzba je na nasem pracovisti poskytovdna od roku 2008, v tomto
roce byla poskytovdna osobni asistence 34 uzivateldm.

Dalsi realizované projekty

Spotiebitelské poradenstvi‘

Obé&anskd poradna se spolupodilela prostfednictvim Asociace obéanskych po-
raden na napliiovani projekiu ,,Spotfebitelské poradenstvi®, jehoz hlavnim cilem
bylo zlepSovat informovanost ob&éand o jejich pravech a povinnostech pfi ndkupu
zbozi a sluZzeb a o zpusobech, jak na trhu uplatiiovat své ekonomické zdjmy. Tento
projekt byl financovan Ministerstvem promyslu a obchodu CR.
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ASOCIACE, Osobni asistence na Novoji¢insku
@ OBCANSKYCH
PORADEN V letech 2012/2013 probihal projekt podporeny

Nadaci OKD, v rdmci programu Pro zdravi, pod ndzvem ,,Osobni asistence na No-
voji¢insku®. Diky uvedenému projektu bylo moZné navysit kapacitu sluzby.

m E Individudlni doprava pro osoby se zdravotnim po-
E m stizenim na Novojic¢insku

Tento projekt byl pro uvedeny rok
podporen Méstskym Ufadem v Novém
Jiciné. V projektu bylo uzavieno 17
smluv o poskytnuti individudlni dopra-
vy a v rémci nich pak bylo realizovdno
vice nez 100 vyjezdu.

Pfijmy detasSovaného pracovisté Novy Ji¢in

Pf¥ijmy

Mé&sto Kopfivnice na Obé&anskou poradnu 240 000
Mésto Novy Jic¢in na Obc&anskou poradnu 236 000
MPSV na Obcanskou poradnu 345 000
MPSV na poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim 300 000
MPSV na osobni asistenci 800 000
Mésto Novy Ji€in na osobni asistenci 120 000
Mésto Novy Ji¢in na poradenstvi pro osoby se zdrav. postiZzenim 20 000
Mésto Pfibor 43 000
Mésto Kopfivnice na osobni asistenci 72 000
Ufad prace 30 000
Trzby za osobni asistenci 1261 000
Ostatni mésta a obce, dary, troky a daldi pFijmy 231 000
Celkem 3 698 000

1
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DETASOVANE PRACOVISTE OPAVA

Bc. Dagmar Slaninova — vedouci detasovaného pracovisté
Liptovskd 21, 747 06 Opava 6
Telefon/fax: +420/553 734 109

E-mail: czp.opava@czp-msk.cz

Navstévni hodiny

Pondé&li 8:00 — 12:00, 13:00 - 17:00

Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 — pro objednané
Stfeda 8:00 = 12:00, 13:00 — 16:00

Ctvrtek 13:00 — 15:00 — pro objednané

Poskyiovqné sluzby

(':—\’_ﬁ] Poradna pro osoby se zdravotnim postizenim

Nejvice intervenci jsme zaznamenali
v problematice pFispévky ze systému stéi-
ni socidlni podpory, socidlni péée a da-
vek pro osoby se zdravotnim postiZzenim
a v oblasti pracovniho poradenstvi.

V probéhu roku 2013 se uskuteénilo
celkem 13 predndsek a prezentaci ur-
Een)"ch §iroké ve‘r’einos’ri Smyslem téchto
osob o socidlnich sluzbdch, legislativnich
zméndch v socidlni oblasti a moZnostech
pracovniho uplatnéni osob se zdravotnim postizenim. V rdmci predndsek byla
Ucastnikdm takiéZ nabizena moznost vyuZiti individudliniho socidlniho poradenstvi.

V roce 2013 byly pravidelné jednou v mésici zajistovdny sluzby odborného
socidlniho poradenstvi pro obyvatele Seniorcentra na Rolnické ulici & 24 v Opa-
vé, pfimo v prostordch budovy.

Poéet intervenci nad 30 minut: 712
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f(‘_:,\. Osobni asistence

V roce 2013 vyuZilo sluZzeb osobni asistence celkem 80 uZivatell. V rémci sluzby
osobni asistence byla klientdm poskytovdna také individudini bezbariérovd doprava.
Tato doplikové sluzba byla uréena predevsim pro osoby s pohybovym omezenim,
které jsou odkdzdny pfi dopravé na pomoc druhych.

Dalsi realizované projekty

( E\ Individudlni bezbariérova doprava pro osoby
& 0

se zdravotnim postiZenim

Cilem projektu bylo zaijisténi individudlni bezbariérové dopravy osobdm,
které jsou odkdzdny pfi dopravé na pomoc rodinnych pfislusnikd, zndmych,
nebo nemaiji sva vlastni vozidla. V pldnovaném rozsahu jsme nabizeli a zajis-
tovali dopravu klientdm z Opavy a okoli. Vzhledem k riznorodosti postizeni
cilové skupiny neni vhodné sluZbu poskytovat na zavoldni bez predchoziho
kontaktu se zdjemcem o sluzbu. Pfed prvni jizdou s novym uZivatelem proto
vzdy probihd socidlni Setfeni, v rdmci kterého jsou zmapovdany jeho individu-
4lni potfeby pfi dopravé (napf. potfeba druhé osoby ve vozidle). Projekt byl
realizovén v obdobi 1. 1. 2013 - 31. 12. 2013.

Pfijmy detasovaného pracovisté Opava

Y Ké
MPSV na poradenstvi 222 000
Statutdrni mésto Opava na poradenstvi 120 000
Moravskoslezsky kraj 50 000
MPSV na osobni asistenci 450 000
Statutdrni mésto Opava na osobni asistenci 690 000
Ufad préce 17 800
Trzby za osobni asistenci 980 000
Ostatni pfijmy, dary, oroky 233 200

Celkem 2 763 000
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DETASOVANE PRACOVISTE OSTRAVA

Ing. Simona Balazsova — vedouci detasovaného pracovisté
Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava
Telefon/fax: +420/596 115 318

E-mail: czp.ostrava@czp-msk.cz
Navstévni hodiny

Ambulantni forma

Pondéli 8:00 — 12:00, 13:00 — 17:00

Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00 — pro objednané
Stfeda 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00

Ctvrtek 13:00 — 15:00 — pro objednané

Terénni forma
Ctvrtek 8:00 — 12:00 — pro objednané

Poskytované sluzby

(‘5\'?‘ Poradna pro osoby se zdravotnim postizenim

Pracovisté v Ostravé i v roce 2013 pokracovalo v poskytovéni socidlni sluz-
by Odborné socidlni poradenstvi a to pro osoby se zdravotnim postizenim, ze-
jména pro osoby s télesnym a kombinovanym postiZenim a seniory. Poradenstvi
bylo realizovdno pfevdzné v poradenské mistnosti organizace na ulici Bieblova
3 formou ambulantni. Poradensti pracovnici rovnéz sluzbu poskytovali terénni
formou, a to osobdm se zdravotnim postizenim a seniordm, ktefi se z védzného
divodu nemohou na pracovisté dostavit.

Neijc¢astéji se na nds uzivatelé obraceli s dotazy v oblasti pfispévku na pédi,
mimof&dnych vyhod a invalidnich diichodo. Casto jsme pomdhali se sepisovd-
nim odvoldni proti nepfizndni konkrétni ddvky. Velmi Zadané bylo také pracov-
ni poradenstvi, které bylo zaméFeno na pomoc pfi sepisovani Zivotopisu a mo-
tivaénich dopisd. UzZivatelé se také mohli nauéit vyhledavat pracovni nabidky
na internetu a kontaktovat zamésinavatele prostfednictvim e-mailu.

Poéet intervenci nad 30 minut: 736
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f&\, Osobni asistence

Diky finanéni podpote Statutdrniho mésta Ostravy v roce 2013 jsme mohli uspo-
kojit i zdjemce o jednordzovou osobni asistenci u uZivateld, o které bézné pecuje
osoba blizkd, kterd z vaznych divody, napf. nemoci, nebyla schopna o néj urcitou
dobu peéovat. V roce 2013 byla poskytnuta sluZzba osobni asistence 56 uZivatelim.

&X Socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby
se zdravotnim postiZenim

® Kurz ,,zaklady prace na PC*

Tento kurz se realizoval v intervalu dvakrat tydné, vidy kazdé Gtery a &tvr-
tek. Po absolvovani 10 lekei ziskd kazdy O¢astnik kurzu osvédéeni. Kurz nasim
uZivateldm umozZni 1épe se zapoijit do pracovniho procesu, lepsi pfistup k infor-
macim a mnoho dalSiho. Za sledované obdobi roku 2013 kurz Uspésné absol-
vovalo 61 uzZivateld.

® Volnoéasovy klub ,,Caj o paté*

Tato aktivita je zamérfena
na setkdvdni osob se zdra-
votnim postizenim. Aktivita
probihd formou skupinového
setkdni 1-2x mési¢né. V rdm-
ci klubu ,Caj o pété“ byly
realizovdny napf. tyto aktivi-
ty - trénink paméti a koncen-
trace, zvySovdni sebeddvéry,
Uéast uZivateld na burze prd-
ce a rekvalifikaci, navsitéva

vystavy Sangri-La, diskuse na zvolené téma (zejména zdravotni a socidlni)
a jiné zdjmové cinnosti, rukodélné aktivity (vyroba adventnich vénct a no-
voroénich pfdni), debaty, preddvani pracovnich zkusenosti, apod.

® [nformaéni koutek (bezplatné vyuziti Internetu)

UzZivatelé na Internetu nejéastéji pracuji se svymi e-maily, vyhleddvaii
pracovni nabidky a vyuzivaji pomoc odborného pracovnika, ktery jim po-
mdhd v orientaci na webovych strankdéch.
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=( M Individudlni bezbariérové doprava pro osoby se
& O

zdravotnim postizenim

Projekt jsme pfipravili v ndvaznosti na potfeby osob se zdravotnim posti-
Zenim v oblasti mobility. Prostfednictvim tohoto projektu jsme zakoupili nové
bezbariérové vozidlo Citroen Berlingo. Vozidlo bude od roku 2014 vyuzZiva-
no uzivateli Statutdrniho mésta Ostrava, ktefi v souvislosti se svym zdravotnim
postizenim vyZaduji potfebu individudlni bezbariérové dopravy.

Pfijmy detasSovaného pracovisté Ostrava

Pfijmy Ké
MPSV na poradenstvi 191 000
Statutdrni mésto Ostrava na poradenstvi 200 000
Statutdrni mésto Ostrava na asistenci 1 800 000
MPSV na osobni asistenci 396 000
Statutdrni mésto Ostrava na aktivizaéni sluzby 80 000
MPSV na aktivizaéni sluzby 48 000
Moravskd Ostrava a Privoz 20 000
Ostrava - Jih 22 000
Ufad préce 29 600
Trzby za osobni asistenci 1251 000
Ostatni méstské obvody, dary, roky a dali pFijmy 109 400
Celkem 4 147 000




vyroéni zprdva za rok 2013

Dalsi realizované projekty

Eurokli¢

Cilem projektu je ve spolupréci s STP v CR, o.s., krajskd
organizace Moravskoslezského kraje zajistit osobdm se snize-
nou schopnosti pohybu dostupnost verejnych socidlnich a tech-
nickych kompenzaénich zafizeni (napf. vytahd, WC apod.).

Projekty podpoiené evropskym socidlnim fondem

” OPERACNI PROGRAM »  PODPORUJEME
33"1‘."““ ﬁ LIDSKE ZDROJE &%)  VASIBUDOUCNOST
fond v CR_ EVROPSKA UNE A ZAMESTNANOST www.esfer.cz

Vzdajemnou podporou k integraci na trh prace

Projekt mél za cil pomoci osobdm se zdravotnim postizenim ziskat zamést-
ndni, a zlepsit postaveni téchto osob na trhu prdce prostfednictvim aktivit,
sméfujicich ke zlep3eni jejich schopnosti, znalosti a dovednosti.

Projektové aktivity probihaly na pracovistich nasi organizace. Uzemim, ze
kterého mohly byt osoby z cilové skupiny, je cely Moravskoslezsky kraj. V pro-
béhu projektu obdzZelo riznou miru podpory 172 G¢astnikd projektu.

Obdobi realizace projektu: 1. 11. 2011 - 30. 9. 2013.

Spoleéné k pracovnimu uplatnéni
Projekt md za cil pomoci osobédm se zdravotnim postizenim ziskat zaméstndni.

Projektové aktivity probihaji na pracovistich nadi organizace. Uzemim, ze
kterého mohou byt osoby z cilové skupiny, je cely Moravskoslezsky krai.

Obdobi realizace projektu: 1. 6. 2012 - 31. 5. 2014.

Na trhu prace médme své misto!

Projekt si klade za cil zlepsit postaveni osob se zdravotnim postiZenim
na trhu prdce prostrednictvim aktivit sméfujicich ke zlep3eni jejich schopnosti,
znalosti a dovednosti a zdroven podpofit tyto osoby v ziskéni vhodného za-
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méstndni. Projektové aktivity probihaiji na viech pracovistich nasi organizace.

Uzemim, ze kterého mohou byt osoby z cilové skupiny, je cely Moravskoslez-
sky kraij.

Obdobi realizace projektu: 15. 4. 2014 - 31. 3. 2015.
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Spoluprdce s ostatnimi neziskovymi organizacemi

Prostory nasich detaSovanych pracovist’ tvofi zdzemi pro spolupracuji-

ci organizace, které se rovnéz zabyvaji problematikou osob se zdravotnim

postizenim. Diky tomuto spoleénému prostorovému zdzemi s mistnimi organi-
zacemi: SdruZeni zdravotné postizenych, Svazu télesné postizenych, Svazu
postizenych civiliza&nimi chorobami v CR, Svazu neslysicich a nedoslycha-
vych, Nérodniho institutu osob s omezenou schopnosti pohybu a orientace CR
a Asociace rodi¢u a pratel zdravotné postizenych déti je spoluprdace s ob&an-

skymi sdruZenimi, které zaijist'uji spolkovou a zdjmovou &innost pro ob&any se
zdravotnim postizenim, velmi intenzivni.

Podpora ¢innosti ob&anskych sdruZeni, podle mistnich podminek, sméfova-
la v roce 2013 do téchto oblasti:

informovdni uZivateld socidlnich sluzeb Centra pro zdravotné posti-
Zené Moravskoslezského kraje o.p.s. o spolkové a zdjmové Einnosti
pro osoby se zdravotnim postizenim a o vyhoddch, které obcanskd
sdruZeni nabizi svym &lenim,

poskytovdni administrativni pomoci, organizaéni a technickd pomoc
pfi zajisfovani akci pro osoby se zdravotnim postizenim,

vyddavani zpravodaji o aktudlnim déni v neziskovych organizacich,
které svou cinnost soustfedi na cilovou skupinu osob se zdravotnim
postizenim v daném regionu,

predndsky a besedy na élenskych schizich mistnich organizaci Svazu
télesné postizenych, zdkladnich organizacich Svazu postizenych civili-
zaénimi chorobami a Svazu neslysicich a nedoslychavych.

Clenstvi v odbornych organizacich

Asociace pro osobni asistenci (APOA, o.s.)
Asociace ob&anskych poraden
Asociace poraden pro osoby se zdravotnim postiZenim
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Spoluprace s organy statni spravy a mistni
samospravy

Zdakladnim predpokladem kvalitniho a efektivniho poskytovéni socidlnich
sluZeb osobdm se zdravotnim postizenim, které se nachdazi v obtizné socidlni
situaci, je Uzkd spoluprdce Centra se socidlnimi odbory magistratnich, mést-
skych a obecnich ofadd.

Vyznamnd ¢dst uzivateld prichdzi do Centra prdavé na doporuéeni pracov-
nikd statni spravy a obecni samosprdvy, pracovnikd pecovatelskych sluzeb,
Ié€ebnych, rehabilita¢nich a zdravotnickych zafizeni.

Spoluprdci s orgdny stdini sprdvy a samospravy a aktivni G¢ast na tvor-
bé strategickych dokumentd v oblastech, které se tykaji osob se zdravotnim
postizenim, Ize deklarovat Géasti v téchto odbornych komisich a pracovnich
skupindch:

® odbornd pracovni skupina pro posuzovdani vhodné pracovni rehabi-
litace osob se zdravotnim postizenim pfi Ufadech prdce v Bruntdle,
Frydku-Mistku, Novém Ji¢iné, Opavé, Ostravé,

® komise Rady statutdrniho mésta Opavy pro komunitni pldn,

® poradni sbor feditele Ufadu préce v Novém Jicing,

® socidlni komise méstskych Ufadd ve Frydku-Mistku a Novém Jicing,
® komise prevence kriminality v Kopfivnici,

® pracovni skupina pro komunitni pldnovani:

— Seniofi a osoby se zdravotnim postizenim v Bruntdle, Krnové
a Rymarové,
— Osoby se zdravotnim postizenim ve Frydku-Mistku,
— Péce o socidIné vyloucené a péée o handicapované v Novém Ji¢ing,
— Péce o osoby se zdravotnimi problémy v Opavé,
— Obéané s mentdlnim, télesnym a kombinovanym postizenim v Ostravé.
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Kvalita v socidlnich sluzbdach

V roce 2013 jsme absolvovali monitoringy a kontroly ze Statutdrniho més-
ta Opava a Statutdrniho mésta Ostrava.

Supervize

Supervizi v roce 2013 zaijistovali Mgr. Marek Jargus, Hana Kadléikova
a Mgr. Bohdana Richterova.

Financni kontroly

V roce 201 3 jsme Uspésné absolvovali kontrolu hospodareni provedenou Més-
tem Novy Ji¢in, Statutdrnimi mésty Opava, Frydek-Mistek.

3
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Zprava auditora a 0cetni zavérka

Na zdkladé uzavfené smlouvy o provedeni ucetni zavérky za ucCetni obdobi od 1.1.
2013 do 31. 12. 2013 jsem tento proved| s prerusenim v obdobi od 30. 5. 2014 do 9. 6. 2014
v sidle obecné prospéiné spoleénosti.

Ovéril  jsem  predloZzenou ucetni zavérku acetni jednotky Centrum pro zdravotné
postizené Moravskoslezského kraje o.p.s. . tj. rozvahu k 31. 12. 2013, vykaz zisku a ztraty za
obdobi od 1. 1. 2013 do 31. 12. 2013 a prilohu této GCetni zavérky, veetné popisu pouZitych
vyznamnych u¢etnich metod sestavenou ke dni 30. 5. 2013.

Udaje o u¢etni jednotce Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje
o.p.s. jsou uvedeny v Casti a) prilohy této Ucetni zavérky.

Vdobé od 1.1. 2013 do 30.12. 2013 méla dudetni jednotka pravmni formu
ob¢anského sdruZeni. K 31.12. 2013 byla do rejstfiku obecné prospéinych spoleénosti,
vedeného Krajskym soudem v Ostravé, zapsina zména privni formy udetni jednotky na
obecné prospéinou spoleénost. V rejstfiku obeené prospéinych spoleénosti je zapsiana
v oddilu O, vioZce 1218.

Odpovédnost statutarniho orginu uéetni jednotky za ucetni zdvérku

Za sestaveni a vérné zobrazeni ucetni zavérky v souladu s Ceskymi Gcetnimi predpisy
odpovida statutaimi orgin Gfetni jednotky Centrum pro zdravotné postiZzené
Moravskoslezského kraje o.p.s. Souéasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit
vnitini  kontroly nad sestavovanim a vémym zobrazenim Gletni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiovat
vhodné ucetni metody a provadét dané situaci pfiméfené ucetni odhady.

Odpovédnost auditora

Mou udlohou je vydat na zikladé proveden¢ho auditu vyrok k této GCetni zavérce.
Audit jsem provedl v souladu se zikonem o auditorech a Mezindrodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky. V
souladu s témito predpisy jsem povinen dodrZovat etické normy a naplanovat a provést audit
tak, abych ziskal pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahmuje provedeni auditorskych postupt, jejichz cilem je ziskat dikazni
informace o Castkach a skuteénostech uvedenych v Gcetni zdvérce. Vybér auditorskych
postupu zdvisi na usudku auditora, véetné posouzeni rizik, Ze Uletni zavérka obsahuje
vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani téchto rizik
auditor prihlédne k vnitinim kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a vémné zobrazeni
ucetni zavérky. Cilem posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorske postupy,
nikoli vyjadfit se k G&innosti vnitfnich kontrol. Audit téz zahmuje posouzeni vhodnosti
pouzitych ucetnich metod, pfiméfenosti Géetnich odhadi provedenych vedenim i posouzeni
celkové prezentace ucetni zavérky.

Domnivam se, Ze ziskané dikazni informace tvofi dostatetny a vhodny ziklad pro
vyjadfeni mého vyroku.
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Vyrok auditora
Podle mého ndzoru ucetni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a
finanéni situace Géetni jednotky Centrum pro zdravoiné postizené Moravskoslezského kraje
o.p.s. k31,12, 2013 a nakladi, vinosa a vysledku jejiho hospodafeni za rok 2013 v souladu
s ¢eskvmi ucetnimi pedpisy.

Datum vyhotoveni zpravy: 9. 6. 2014 /

K

Ing. Jifi Turon
auditor
¢&islo opravnéni auditora 1907
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Vypodet poloZek

podie vyhligky . 504/2002 Sb. Rozvaha (Bilance)

Nizev, sidlo a privni forma

8. Oprévky k péstitelskym celkiim trvaljich porosti
9. Opréavky k zakladnimu stadu a tainym zvifatim

10. Oprévky k

ke dni 31.12.2013 Ucetn! ednotior
v Ké Centrum pro zdrav.posti2.
Maoravskosl krjaje o.p.s.
2659?548 Bieblova 3/2922
702 00 Ostrava
AKTIVA
Stav k prvnimu Stav k poslednimu
(-4 A dni UZet. obdobi dni Gget. obdobi

A. Dlouhodoby majetek celk Soutet?.2+10+21+29 o 444 702
I. Dlouhodoby net y majetek cell Souceti.3az9 02
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 03
2. Software 04
3. Ocenitelnd préva 05
4, Drobny diouhodoby nehmotny majetek 06
5. Ostatni diouhodoby nehmotny majetelk o7
6. N diouhodoby ¥ majetek o8
7. ¥ zélohy i § majetek 09

Il. Dlouhodoby hmotny majetek cell Sougetf.11az20 10 1.218 1.720
3 1. Pozemky 1"
2, Umélecka dila, predméty a sbirky 12
3. Stavby 13

4, Samostatné movité véci a soubory movitych véci 14 1.218 1.720
5. Péstitelské celky trvalych porosti 15
€. Zakladni stido a tand zvifata 16
7. Drobny diouhodoby hmotny majetek 17
8. Ostatni diouhedoby hmotny majetek 18
9. Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek 18
10.F zélohy na hmotn§ majetek 20
lll. Dlouhodoby finanéni majetek celk Soudetf.22a228 5
1. Podily v ovladanych a fizenych osobach 22
2. Podily v osobdch pod podstatnym viivem 2
3. Diuhové cenné papiry driené do splatnosti 24
4, Pijcky organizatnim slozkam 2
5. Ostatni diouhodobé pljtky 26
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek Fal
7. Pofizovany diouhodoby finanéni majetek 28

IV. Opravky k dlouhodobému majet 1 Soueti.30az40 2o -774 -1.018
1. Oprévky k nehmotnym visledkiim vyzkumu a vivoje 30
2. Oprévky k softwaru Ell
3. Oprévky k ocenitelngm pravim 2
4. Oprévky k é é majetku 33
5. Oprévky k diouhodobeé majetku ks
6. Oprévky ke stavbém 35

7. Oprévky k vécem i tich véci 26 -774 -1.018
k)
38
39
40

11. Oprévky k 8
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Cislo
fadku

Stav k prvnimu
dni Géet. obdobi

Stav k poslednimu
dni uéet. obdobi

Kratkodoby majetek celkem
1. Zasoby celkem

1. Materidl na skiadé

Souceti.42+52+72+81
Soucet . 43 aZ 51

2. Materisl na cesté

3. Nedokoniena vyroba

4. Polotovary viastni vjroby

5. Vyrobky

6. Zvifata

7. Zboi na na skladé a v prodejnach

8. Zbodi na cestd

9. Poskytnuté zilohy na zasoby
Il. Pohledavky celkem

1. Odbératelé

2. Sménky k inkasu

3. Pohledévky za eskontované cenné papiry

4. Poskytnuté provozni zalohy

Soucet . 53 a2 71

5. Ostatni pohledévky
6. Pohledavky za zaméstnanci

7. za soc.

8. Dad z phjmi
9. Pohledavky za zaméstnanci

10. Daii z pfidané hodnoty

1. Ostatni dané a poplatiy

12, Néroky na dotace a ostatni ziétovéni se stitnim rozpottem

13. Naroky na dotace a ost. zOttovani s rozp. organd tzem. samosprav. celki

14, za

<y z pevnijch ¥

15.P operaci a opei

6.1 y j p
17. Jiné pohledévky
18. Dohadné Gty aktivni
19, Opravna poloZka k pehledivkim

1Il. Kratkodoby finanéni majetek celkem

1. Pokladna

Soucet i. 73 az 80

2. Coniny

3. Uty v bankich
a4 cenné papiry k

5. Dluhové cenné papiry k obchodovani
6. Ostatni cennéd papiry

7. Pofizeny kratkodoby finantni majetek
B. Penize na cesté

IV. Jina aktiva celkem

1. Naklady pfistich cbdebi

2. Phijmy pHétich obdobi

Soucet i. 82 aZ 84

3. Kursové rozdily aktivni

AKTIVA CELKEM F.o1+41

#“

E &8 &

8 8 LB B 2858 & 4

q

28 8

a3 22 88 38 B g aR

ERE

R g 2R 283 F 33

6269
1

429

351

99

20

-57
4862
121

4716

977

960

6713

6.164
1

549
482

101

23

5.082

124

4.956

532

527

6.866
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PASIVA
A. Vlastni zdroje celkem Soucet f. 87 + 91
I. Jméni celkem Soucet i. 88 az 90
1. Viastni jméni
2. Fondy
3. 0ceil i rozdily z pf &ni majetku a zdvazkd

Il. Viysledek hospodareni celkem
1. Uket visledku hospodafeni
2. Vysledek k daf hval

ve im fizeni
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let

B. Cizi zdroje celkem Soucet f. 96 + 98 +106 +130

|. Rezervy celkem P97
1. Rezervy
Il. Dlouhodobé zévazky celk Souget . 99 aZ 105

1. Dlouhodobé bankovni dvéry

2. Emitované diuhopisy

3, Zavazky z prondjmu

4. Pfijaté dlouhodobé zalohy

5. Diouhodobé sménky k dhradé
6. Dohadné Gity pasivni

7. Ostatni dlouhodobé zavazky

lll. Kratkodobé zavazky celkem Soucet i. 107 az 129
1. Dodavatelé

2. Sménky k Ghradé

3. Prijeté zilohy

4. Ostatni zévazky

5. Zaméstnanci

6. Ostatni zdvazky viéi zaméstnancim

7. Zavazky k instil S0C. a vefajnét i jis
8. Dafi z pijmi

9. Ostatni pfimé dané

10. Da# z pfidané hodnoty

11. Ostatni dané a poplathy
12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoétu

13, Zévazky ze vztahu k rozp organi P calki
14, Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiri a podild
15. Zavazky k Géastnikim sdruzeni

16, Zavazky z pevnych terminovangch operaci a opei

17. Jiné zavarky

18. Kratkodobé bankovni Gvéry

19. Eskontni Gvéry

20. Emitované krathodobé diuhopisy

21, Vlastni diuhopisy

22, Dohadné O&ty pasivni

23. Ostatni kritkodobé finanéni vypomoei
IV. Jin& pasiva celkem

1. Vjdaje pistich obdobi

2. Vynosy piistich obdobi

3. Kurzové rozdily pasivni

Soucet F. 131 az 133

PASIVA CELKEM F.86 + 95

Cislo

86
87
88
8
90
k2
a2
83
94

Stav k prvnimu

4359
1944
1944

2415

1017

1388
2354

1315
33

626
300

76
20

153

98
1039
294
745

6713

Stav k poslednimu

4849
2098
2098

2751
336

2415
2017

1518
51

10

738

360

15

258

23

93
499
126
373

6866
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Poznamka:
10 dne; Podpisovy zaznam statutarniho organu uéetni jednotky nebo
2052014 podpisovy zaznam fyzické osoby, kterd je Gfetni jednotkou:

Pravni forma Géetni jednotky:
obecné prospésna spoleénost
Pfedmét podnikani:

osobni asistence, socidlni poradenstvi

Ing-Libor Schenk, feditel

Osoba odpovédna za Gcetnictvi (jméno a podpis):
Alena Burdova

Osoba odpovédna za Géetni zavérku (jméno a podpis):
Ing.Libor Schenk

tel.: 774893213 linka:
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Vypocet poioZek
podle vyhlasky €. 504/2002 Sb.

sestaven ke dni 31.12.2013

v tisicich K&

[o]0]

26593548

NAKLADY

Spotfebované nakupy celkem
. Spotfeba materidlu

. | Spoffeba energie

(soutet A | 1. a2 A | 4.)

. | Prodané zboZi

Sluzby celkem

Opravy a udrZovani

. Cestovné

Méklady na reprezentaci

. Ostatni sluzby

. Os=obni naklady celkem
. Mzdové naklady
. | Zakonné socidlni pojisténi
. . Ostatni socialni pojisténi
; .Zakonné socidini naklady
. Ostatni socidini naklady

. Dané a poplatky celkem
. Dan silniéni

. | Dafi z nemovitosti

. Ostatni dan& a poplatky

Ostatni naklady celkem

. | Smiuvni pokuty a Groky z prodieni
. Ostatni pokuty a penale

. Odpis nedobyné pohledaviky

. | Uroky

. Kursové ziraty

Dary

. | Manka a Skody

. Jiné ostatni naklady

(soucet A II. 5. aZ A II. 8.)

(souget A, IIl. 9. aZ A, Il 13.)

(soucet A. IV, 14, a2 A. VI, 16.)

(soudet ALV, 17. a2 AL V. 24.)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

hlavni

517
386
191

1446
20
221.
20
1185.
12.367
9.356
2.888.

123

47

47
1.836

1.836

hospodarska
2

Nazev, sidio a pravni forma
cetni jednotky

Centrum pro zdrav.postiz. MSK

0.p.s.
Bieblova 3/2922

702 00 Ostrava

Cinnost

celkem
3

577
386
191

1.446
20 I

221 .
20
1.185 I
12.367|
9.356
2.888 I

123

a7

47
1.836

1.836
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AVIL

NAKLADY
b

Odpisy a

majetku

ardbn dleihsdabhéh ah

Z cena

[ Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloZek celkem
(soudeth_ V1. 25. a2 A. V1. 30.)

& 8 B N B B

| Poskytnute prispaviy celkem
; | Poskytnuté pfispéviy z(ftované mezi organizaénimi sloZkami
| Poskytnuté Elenské pfispévky
I Dafl z piijmi celkem

Prodané cenné papiry a podily
Prodany material
Tvorba rezerv

Tvorba opravnych poloZek

Dodateéné odvody dané z piijma

majetku I

(A VIL 31, + AL VIL 32.)

NAKLADY CELKEM (AL + AL + AL + AV, + AV, + AVI, + AVIL + AVIIL)

Cinnost
hlavni hospodaiska celkem
1 2 3
244 244
244 244
16.517 16.517
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Oznateni

24,

[ Triby za viastni vykony a za zboZi celkem
[ Tetby za viastnl vyrobly

[ Trby 2 prodeje siuzen

. | Trtby za prodané zbo2i

Aktivace calkem

Ostatni vynosy celkem

VYNOSY
b

(soutetB. 1. 1.a2B. 1. 3)

Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem  (soufetB. 1. 4.aZB. 1. 7.)

Zména stavu zasob nedokonéensé vyroby
Zmina stavu zasob polotovard
. | Zména stavu zasob vyrobkl

Zména stavu zvifat

(soutet B. lIl. 8. a2 B. lIl. 11,}‘

. Aktivace materidlu a zboZi

. | Aktivace vnitroorganizacnich sluZeb

majetku

e diouhedobého h ého majetku

(soudet B. IV. 12. aZ B. IV. 18.)

Smiuvni pokuty a droky z prodleni

Ostatni pokuty a penale

Platby za odepsané pohledaviky

| roky

Kursové zisky

. ZO&tovani fondd

. Jiné ostatni vynosy
[ Triby z prodeje majetku, zi&tovani rezerv a opravnych poloZek celkem

(souZet B. V. 19. a2 B. V. 25.)

-Tribyzpmdejs " i hmotného a hmotného majetku
| Triby z prodeje cennych papird a podila
. .Tribyzpmdejs materialu

. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku
. ZOEtovani rezerv
Vynosy z diouhodobého finanéniho majetku

. | ZOEtovani opravnych poloZek

hlavni
1

3

3

968

968

281

280

Cinnost

hospodafska
2

celkem

3

3.968

3.968

281

280
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S Cinnost .
2 hlavni hospodafska calkem
1 2 3
B v Piijaté pfispéviy celkem (soudet B. V1. 26. a2 B. VI. 28.) I 383- . 383
26. | Prijaté phispavy zuctovans mezi ' | '
27.  Piijaté pFispévky (dary) 383- I 383
28. | Pfijaté Elenské pfispévky I
B. VIl . Provozni dotace celkem (B. VI 28.) . 12.221 [ . 12.221
29. . Provozni dotace . 12.221 - . 12.221
| VYNOSY CELKEM (B.L+B.IL+B. 1L+ B.IV.+B.\. + B. V. + B. \m.:. 15_353- . 16.853
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim  (VYNOSY CELK. - NAKLADY CELK.) 336 336
34. . Daf z pfijmi . 1 - . 1
D. ' Vysledek hospodafeni po zdanéni (C.-34) . 335- . 335
e e
30.5.2014 Ing.Libor Schenk, feditel

Pravni forma déetni jednotky
obecné prospésna spoleénost

Pfedmét podnikani
osobni asistence, socidini poradenstvi

| Osoba odpovédna za uéetnictvi (méno a podpis)

Alena Burdova

| Osoba odpovédna za Géetni zavérku (jméno a podpis)
Ing.Libor Schenk

tel.: 724993213 linka:
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.
Bieblova 3/2922, 702 00 Ostrava

IC: 26593548

DIC: CZ26593548

PRILOHA K ROCNi UCETNi ZAVERCE ZA ROK 2013
sestavend k rozvahovému dni 31.12.2013

a) IDENTIFIKAENI UDAJE
Nazev: Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.
Sidlo: Bieblova 3/2922, 702 00 Ostrava
Pravniforma:  obecné prospésnd spolecnost
Datum vzniku:  13.6.2002
Hlavni ¢innosti: osobni asistence
socidlni poradenstvi
socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim
pujéovna kompenzacnich a rehabilitatnich pomucek — jako sou¢ast odborného socidlniho poradenstvi

Pozn.: Na zacatku ucetniho obdobi byla tcetni jednotka obZanskym sdruzenim, ke dni 31.12.2013 doslo ke zméné
pravni formy na obecné prospésnou spolecnost, ktera byla zapsana do Obchodniho rejstfiku dne 31.12.2013 pod
spis.znackou O 1218 vedenou u Krajského soudu v Ostravé.

b) ZAKLADATEL
Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s., krajska organizace Moravskoslezského kraje

c) UCETNICTVI

Ucetni jednotka vedla Géetnictvi v roce 2013 dle vyhlasky 504/2002Sb. pro nevydéle¢né organizace.

Ucetnim obdobim je kalendafni rok.

Ucetnictvi bylo vedeno na zakladé mandatni smlouvy firmou Alena Burdova se sidlem Moravka 31, 739 04 Prazmo

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek a drobny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

V roce 2013 byl pofizen tento dlouhodoby majetek:

Osobni automobil Citroén Berlingo v pofizovaci cené 297,91 tis.K¢ a technické zhodnoceni tohoto osobniho
automobilu ( snizena podlaha FlexiRamp pro pfevoz invalidniho voziku ) v pofizovaci cené 203,75 tis. K.

Na pofizeni tohoto majetku byla poskytnuta dotace z rozpoctu Statutarniho mésta Ostrava ve vysi 390 tis.K¢ — Cislo
smlouvy 1923/2013/5VS.

Dlouhodoby nehmotny majetek nebyl v roce 2013 pofizen.

O drobném hmotném a nehmotném majetku tcetni jednotka tctovala na uctech spotieby zasob.

Zésoby a spotieba zasob
Utetni jednotka G¢tovala o zasobach zptisobem B. Predmétem zésob jsou publikace a nalepky pro potfeby zdravotné
postizenych obcant. V roce 2013 nebyly Zadné zasoby pofizeny.
Organizace neuctovala v cizich ménach.
Pohledavky a zavazky byly ocenovany nomindlni cenou.
Zpusob vypoctu odhadl na Gétu 389 vychazel z vyse zaplacenych provoznich zéloh v roce 2013.

d) VYZNAMNE UDALOSTI

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Gcetni zavérky se nestala Zadnd udalost, kterd by byla vyznamna pro
uZivatele rocni Ucetni zavérky.

e) OCENOVANI

Uplatné potizeny majetek a zasoby Géetni jednotka ocefiuje cenou pofizovaci. Vedlejsi poFizovaci

naklady se v organizaci nevyskytovaly. O zahrani¢ni méné nebylo G¢tovano. Pohledavky a zavazky se vyskytuji pouze
vlastni, ocenéné v nominalni hodnoté.

f) MAJETKOVE UCASTI

Utetni jednotka nemd majetkové Géasti v jinych organizacich

g) SPLATNE ZAVAZKY POJISTNEHO A DANOVE NEDOPLATKY

Ucetni jednotka ma ke dni sestaveni Géetni zavérky zévazky z pojistného na socidlni zabezpeceni, vefejné zdravotni
pojisténi splatné v mésici lednu 2014:

Zavazky k 0SSz 250 tis. K¢

Zévazky ke zdravotnim pojistovnam 110 tis. K¢

h-i) AKCIE, CENNE PAPIRY
Utetni jednotka nevlastni zadné akcie nebo podily ani Zzadné cenné papiry.
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j-k) ZAVAZKY
V Ucetni jednotce se nevyskytuji dluzné ¢astky se zbytkovou dobou splatnosti 5 let ani zavazky kryté zarukou.

1) VYSLEDEK HOSPODARENI

Ugetni jednotka dosahla vysledku hospodareni celkem zisk 336 tis. K¢
Hospodafsky vysledek z hlavnich Cinnosti zisk 336 tis. K¢
m) ZAMESTNANCI
Primérny evidencni prepocteny pocet zaméstnancl 48
Z toho Fidici pracovnici 5
Osobni naklady:

e Mzdové ndklady 9 356 tis. K¢

e Zakonné socidlni pojisténi 2 888 tis. K¢

e Zdkonné socialni ndklady 123 tis. K¢

n) ODMENY A FUNKENI POZITKY
Statutarnimu orgédnu byla vyplacena odména za vykon cinnosti v celkové vysi 281 tis.K¢.

0) Nebyly uzavieny Zadné obchodni ¢i jiné smlouvy s osobami, na kterych by byli G¢astni ¢lenové statutarnich,
kontrolnich a jinych organd a jejich rodinni pfislusnici.

p) Nebyly poskytnuty Zadné zalohy ani Gvéry élenim statutarnich organi.

q) VLIVY OCENOVANI NA HOSPODARSKY VYSLEDEK

Vypocet hospodaiského vysledku nebyl ovlivnén zptisoby oceriovani finanéniho majetku.

r) DAN Z PRIIMO

Z4kladem dané z pfijmi je dafiovy zisk dosazeny u nékterych z hlavnich ¢innosti .

Byla vyuZita moznost snizeni zakladu dané dle §20,odst.7 Zakona €.586/1992 Sb. o danich z pfijmQ. Také byla vyuZita
sleva na dani za zaméstnavani zaméstnancu se zdravotnim postizenim.

Danové povinnost je po vyse uvedenych Upravach 0,690 tis. K.

s) ROZDIL MEZI ZAPLACENOU DAN{
V tcetni jednotce neni rozdil.

t) DOPLNUJICI INFORMACE K ROZVAZE a VYKAZU ZISKU A ZTRATY
Stav dlouhodobého hmotného majetku v roce 2013

MAJETEK(tis.Kg) Ucet 022
Poc.stav 1218
Prirtistek 502
Ubytek 0
Z toho:

a)Likvidaci 0
b)prodejem 0
Koneény ziistatek 1720
OPRAVKY( v tis.K¢)  Ucet 082
Poc.stav 774
Prirtistek 244
Z toho: odpisy majetku 244
Vyfazeni: 0
Konecény zlstatek 1018
Zust.hodnota 702

Odpisovy plan pro dlouhodoby majetek byl stanoven na 60 mésict a majetek byl odepisovan rovnomérné.

DOTACE:
Ugetni jednotka obdrzela v roce 2013 nésledujici dotace (v tis.K¢):

Detasované pracovisté (DP) Frydek-Mistek:

- Provozni dotace MPSV na socialni poradenstvi(SP) 222
- Provozni dotace MPSV na osobni asistenci (OA) 370
- Provozni dotace Mésta Frydek-Mistek na SP 70
- Provozni dotace Mésta Frydek-Mistek na SAS 15
- Provozni dotace Mésta Jablunkov 4
- Provozni dotace Mésta Tfinec 22
- Provozni dotace Mésta Frydlant n.O. 8

711,0 tis.
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DP Bruntal:

- Provozni dotace MPSV na SP 276

- Provozni dotace MPSV na OA 270

- Dotace MSK na projekt ,Jak se nenechat napalit” 30

- Dotace Mésta Bruntal na SP 67,9

- Dotace Mésta Bruntal na OA 72,3

- Dotace Mésta Bruntdl na projekt ,Jak se nenechat napalit” 10

- Dotace Mésta Krnov na SP 20

- Dotace Mésta Rymarov na SP 6

752,2 tis.

DP Opava:

- Provozni dotace MPSV na SP 222

- Provozni dotace MPSV na OA 450

- Provozni dotace MSK na SP 50

- Dotace SM Opava na indiv.dopravu pro osoby ze zdr.post. 60

- Provozni dotace SM Opava na SP 120

- Provozni dotace SM Opava na OA 630
1532,0 tis.

DP Ostrava:

- Provozni dotace MPSV na SP 191

- Provozni dotace MPSV na OA 396

- Provozni dotace MPSV na SAS 48

- Provozni dotace SM Ostrava na SP 200

- Provozni dotace SM Ostrava na OA 1800

- Dotace SM Ostrava na socialné aktivizacni sluzby 80

- Dotace MéObv Ostrava-lih na OA 17

- Dotace MéObv MOaP na OA 20

- Dotace M&Obv Ostrava Jih na SAS 5
2757,0 tis.

DP Novy Ji¢in:

- Provozni dotace MPSV na SP 300

- Provozni dotace MPSV na OA NJ 800

- Dotace MPSV na provoz obcanské poradny NJ 345

- Dotace Mésta NJ na ,, indiv.dopravu....” 20

- Provozni dotace Mésta Novy Ji¢in na SP 20

- Provozni dotace Mésta Novy Ji¢in na OA 100

- Provozni dotace Mésta Novy Ji¢in na OP 236

- Provozni dotace Mésta Kopfivnice na OP 240

- Dotace Mésta Kopfivnice na OA 72

- Dotace Mésta Pfibor na OP 25
2158,0 tis.

U¥ad préce, krajskd pobotka Ostrava poskytla dotaci na vzdélavaci aktivity ,Bazalni stimulace” v rémci projektu
,Vzdélavejte se pro rust!“ z ESF ve vysi 83 tis. K¢. Tyto prostiedky byly ¢erpany detaSovanymi pracovisti Frydek-Mistek,
Opava, Ostrava a Novy Jicin.

V roce 2013 byly pfijaty finanéni prostfedky s Evropského socidlniho fondu v CR na tyto projekty:

e ,Vzajemnou podporou k integraci na trh prace“(V68) ve vysi 3105816,48 K&, v roce 2012 bylo z této ¢astky jiz
Cerpano 959748,83 K¢. Celkem bylo v roce 2013 na tento projekt ¢erpdno 1890497,69 K¢, rozdil 255569,96 K&
bude vracen v roce 2014.

e ,Spoleéné k pracovnimu uplatnéni” (V75)ve vysi 277129,37 K&, z roku 2012 zbylo k vy¢erpani 684695,14 K¢,
¢erpano bylo v roce 2013 1439571,25 K¢, rozdil ve vysi 477746,74 K¢ bude doplacen v roce 2014.

e ,Natrhu prace mdme své misto“(V96) ve vysi 1268507,08, cerpdno bylo v roce 2013 jen 897634,55 K¢, rozdil ve
vysi 370872,53 K¢ bude ¢erpan v roce 2014.

Ostatni pfispévky mést, obci aj.:

DP Frydek-Mistek
- Prispévek Obce Baska na OA 10,0
- Drobné prispévky obci celkem 73
17,3 tis. K&
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DP Bruntal
- Drobné pfispévky obci celkem 12,5
12,5 tis. K&
DP Opava
- Prispévky ZO SPCCH na Zpravodaj 0,65
- P¥ispévek Obce Stablovice na OA 10
- Prispévek Obce Dolni Zivotice na OA 2
12,65 tis. K&
DP Ostrava
- Dar SMO MO Hostalkovice na OA 2
- Pfisp.na mzdy Centra soc.sluzeb OV 64,32
66,32 tis. K¢
DP Novy Jicin
- Dar Mésta Pfibor na OA 18
- Dar Obce Libhost na OA 12

- Pfisp. Obce Morkov na OP 5
- P¥ispévek Obce Zivotice u NJ na OP 5
- PrFispévek Obce Mosnov na OP 5
- Prispévek Obce Skotnice na OP 5
- Prispévek Obce Stary Ji¢in na OP 5
- Prispévek Obce Pefvald na OP 5

- Prispévek Méstyse Suchdol n.O.na OP 5
- Drobné prispévky obci celkem 23,5
88,5 tis. K&
Déle byly v r.2013 pfijaty tyto finanéni prostiedky, které budou Cerpany az v roce 2014:
- Prispévek Obce Milotice pro DP Bruntal 1,0 tis. K¢
- PrFispévek Obce Razova pro DP Bruntal 1,5 tis. K¢

u) PRIJATE A POSKYTNUTE DARY
Utetni jednotka obdrzela dary od pravnickych osob ve formé penénich prosttedkd a vécnych dard.

Dary od PO: - Dar SdruZeni rodi¢i Metylovice 1,614 tis. K¢ DP Frydek-Mistek
- OSRAM 15,0 tis. K& DP Bruntal
- ALL INVEST Bfidlicna 5,0 tis. K¢ DP Bruntal
- €SOB 2 ks LCD mon. v hodnoté 0,7 tis. K¢ DP Bruntal
- OSTROJ a.s. 20,0 tis. K& DP Opava
- Jezek Softw.- G¢.program Duel 27,588 tis. K¢ ustiedi

69,902 tis.K¢

Na DP Opava byly ¢erpédny finanéni prostiedky z dar Charity Opava 10 tis.K¢ a fimy WALMARK
10 tis.K¢, které budou poskytnuty az v roce 2014.

Nadaéni dary: - Dar Nadace OKD na OA NJ 38,0 tis. K¢
38,0 tis. K&

Z daru Nadace OKD prijatého v roce 2012 byla v roce 2013 vycerpéna zbyld ¢ast 58,48 tis.

v) VEREJNE SBIiRKY
Utetni jednotka nepotadala vefejné sbirky.

w) HOSPODARSKY VYSLEDEK MINULEHO UCETNIHO OBDOBI
Hospodarsky vysledek roku 2012 — zisk ve vysi 1017 tis.K¢ zUstava nerozdélen.

Okamiik sestaveni 30.5.2014

Zpracovala: Alena Burdovd, uéetni Ing.Libor Schenk
feditel organizace
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Podékovani

Dékujeme viem, ktefi finanéné, materidlné, svymi schopnostmi nebo jinou

formou podpofili nasi ¢innost. Dékujeme témto osobdm, organizacim a pod-
nikatelskym subjektdm:

Ministerstvo préce a socidlnich véci CR,

Krajsky 0fad Moravskoslezského kraie,

Magistraty: Ostrava, Opava, Frydek-Mistek,

Méstské UFady a obvody: Bruntdl, Frydlant nad Ostravici, Jablunkoyv,
Kopfivnice, Krnov, Novy lJiéin, Pfibor, Tfinec, Rymafov, Vrbno pod
Pradé&dem, Ostrava-Jih, Moravskd Ostrava a PFivoz, Host' dlkovice,
Frenstat pod Radhos$tém, Studénka, Fulnek,

Obecni 0fady: Andélské Hora, Brantice, Bykov - Lary3ov, Celadng,
Dlouhé Strén, Divéi Hrad, Dolni Moravice, Mezina, Novd Plan, Razo-
vd, Jindfichov, Baska, ValSov, Kunin, Mofkov, Stary Jié¢in, HostaSovice,
Zivotice u Nového Ji¢ina, Rybi, Senov u Nového Ji¢ina, Hodslavice,
Utad préce Ceské republiky,

Nadace: Nadace OKD, Nadace Dagmar a Vdclava Havlovych VIZE 97
OSRAM s.r.o. Bruntdl,

Dobrovolnici z fad ob&anskych sdruZeni, ktefi se podileji na plnéni
naseho poslani.

Viem dékujeme!

a Moravskoslezsky OSTRAVA! !

kraj

w N A D A C E
GMAR A VACLAVA WAVLOVYON

T VIEED

Zivot ma mit hloubku
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Novy Jitin

Detasované pracovists Bruntal
79201, Dr. E. Benese 1497/21

(2. patro)
telefon: 554 718 068 DetaSované pracoviité Opll\fﬂ
e-mail: czp.bruntal@czp-msk.cz 747 06, Liptovskd 21

(zastdvka MHD Biloveckd)
telefon: 553 734 109
e-mail: czp.opava@czp-msk.cz

DetaZované pracovisté Ostrava

702 00, Bieblova 3

(zastdvka MHD Dal Jindfich)
telefon: 596 115 318

e-mail: czp.ostrava@eczp-msk.cz

Detasované pracovisté Novy Jigin

741 01, Sokolovskd 9
telefon: 556 709 403
e-mail: czp.novyjicin@eczp-msk.cz

Detasované pracovists Frydek-Mistek
738 01, Kolafikova 653

telefon: 558 431 889
e-mail: czp.fm@ czp-msk.cz



