Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava * 1C: 26593548 « telefon: 596 115318 * www.czp-msk.cz

Vazeni a mili ¢tendfi Zpravodaije,

dostava se Vam do rukou prvni
letosni ¢islo naseho Ctvrtletniku.

Fp A co jsme pro Vas pfipravili

h\ tentokrat? Jako vzdy prvni

polovinu zpravodaje vénujeme

zpravam z ¢innosti na naSich

detaSovanych pracovistich, v druhé poloviné pak

pfinasime novinky v socialni oblasti, které se
dotykaji osob se zdravotnim postiZzenim.

Vérime, Ze i tentokrat naleznete ve zpravodaji
mnoho zajimavych a uzZiteénych informaci.

Prejeme Vam prijemné Cteni.

pracovnici
Centra pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.p.s.

Imény v socidlni oblasti od 1.1.2016

Se vstupem do roku 2016 doSlo v socialni oblasti
k fadé zmén. V nasledujicich fadcich shrnujeme ty
nejzasadnéjsi.

= Konec platnosti prikazd mimofddnych
vyhod TP, ZTP a ZTP/P

K 31. prosinci 2015 skoncila platnost prikazu
mimoradnych vyhod (vydavanych dfive méstskymi
Ufady) a docasnych prukazl osob se zdravotnim
postizenim (prikaz OZP — laminovana papirova
kartitka vydavana Uradem prace CR). Tyto
prikazy byly nahrazeny Prakazem osoby
se zdravotnim postizenim.

Pokud si klient do konce roku 2015 nepozadal
o pfechod naroku na priikaz osoby se zdravotnim
postizenim, automaticky narok na prikaz mu
zanikl.

Klienti, jenz si své staré prikazy nevymeénili
do konce roku 2015, si budou muset podat novou
zadost o pfiznani prukazu osoby se zdravotnim
postizenim a znovu dojde k posouzeni jejich
zdravotniho stavu posudkovym lékafem okresni
spravy socialniho zabezpeceni.

= D{CcHODY

Od ledna roku 2016 se zvysuji dichody starobni,
véetné prfedCasnych starobnich duchodu, dichody
invalidni (pro invaliditu prvniho, druhého i tfetiho
stupné), vdovské, vdovecké a sirotéi. Zakladni
vyméra duchodu (stejpa pro vSechny druhy
dichod(l) se zvysi o 40 KE (z 2 400 K¢
na 2 440 K¢&). Procentni vyméra dlichodu, ktera je
individualni v zavislosti na ziskanych dobach
dlchodového pojisténi a dosahovanych pfijmech,
se nezvySuje.

= ZvySeni minimdlni mzdy

Od 1. ledna 2016 se zvySila minimalni mésiéni
mzda o 700 korun na 9 900 K& a minimalni
hodinova mzda z 55 K& na 58,70 Kg&. Minimdlni
mzda pro zdravotné postizené se navySila
0 1300 korun na 9 300 K¢ a minimdlIni hodinovd mzda
z 48,10 K¢ na 55,10 Kt.

= Zvy3eni prispévku na péci

Od srpna roku 2016 dojde s nejvétsi
pravdépodobnosti ke zvySeni pfispévku na péci
o deset procent. Stat vyplaci handicapovanym Cdi
senioram pfispévky na péci od roku 2007. Davka
se od jejiho zavedeni dosud nezvysila.

Vice informaci naleznete uvnitf zpravodaje
v sekci Poradna.
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

BRUNTAL

Dr. E. Benese 1497/21, 792 01 Bruntal
tel.: 554 718 068
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Kousek ze statistiky roku 2015

DetaSované pracovisté Bruntal poskytlo vroce
2015 sluzbu osobni asistence celkem
19 zdravotné postizenym klientdm, z nichz 10 ma
trvalé bydlisté v Bruntale, 6 klientd v Krnové
a zbyvajici v pfilehlych obcich. Sluzbu osobni
asistence jsme poskytovali vSem klientim v jejich
domacim prostfedi. Celkem bylo poskytnuto
4720 hodin osobni asistence. Na zajisténi sluzby
se v roce 2015 podilelo celkem 9 pracovniki
pfimé péce.

Vroce 2015 se na poradnu pro osoby
se zdravotnim postizenim obratilo celkem 980
klientll, s nimiz bylo zaznamenano 104 kontaktu
a 622 intervenci.

Nejvice dotazl se tykalo pFispévkl pro osoby
se zdravotnim postizenim, pfispévku na pédi,
kompenzacnich pomucek, invalidnich dichodu
a dluhové problematiky.

Klienti poradenské sluzby vyuzivali nejCastéji
formou osobnich navstév v poradnach, ale také
telefonicky, prostfednictvim elektronické poSty
a dopisem. V pfipadé potfeby jsme navstivili
klienty v jejich pfirozeném prostfedi.

Seniofi v Bruntdle maji ,,své“ taxi

Pro seniory v Bruntale
pfipravil od 1. 2. 2016
odbor socialnich véci,
oddéleni socialnich sluzeb
Méstského ufadu v Bruntale
novinku — provoz sluzby
»Seniortaxi“.

Princip sluzby spociva v tom, Ze bruntalsky senior
ve véku 70 let a vySe muze byt z jakéhokoliv mista
ve mésté (v€etné Kunova) na pfesné stanovena

mista (pfedevsSim lékafi, ufady apod.) pfepraven
za jednotnou cenu 15,- K&, kterou zaplati fidici,
zbytek C&astky uhradi mésto Bruntal ze svého
rozpocCtu. Senior muze byt doprovazen jednou
osobou, ta pak také zaplati 15,- KE&. Sluzbu bude
mozné vyuzivat kazdy pracovni den vdobé
od 6 do 14 hodin tak, aby si senior mohl pohodiné
vyfidit své zaleZitosti na ufadech nebo absolvovat
potfebna lékafska vySetfeni. Pokud vSak chce
senior sluzbu vyuzit, musi fidi¢éi vozu na jeho
vyzvani predlozit sv(j obCansky prikaz — pravé
fidi¢ totiz zodpovida za to, ze bude sluzba
poskytnuta pouze tomu, komu je urCena, tedy
bruntalskému seniorovi ve véku 70 let a vySe.

Vybérové fizeni na provozovani sluzby vyhrala
taxisluzba, kterou obcCané znaji pod nazvem
Black& White (jde o Cernobild auta). Tyto vozy
budou na zakladé dohody s firmou v brzké dobé
pro lepsi orientaci seniorll oznaceny napisem
.oeniortaxi“. Telefonni €islo, na kterém je mozné
sluzbu objednavat, je 602 22 32 64.

Vramci zjiStovani podnétd a pfipominek
k poskytované sluzbé pak bude namatkové kazdy
mésic osloveno nékolik seniorl a na zakladé
sdélenych informaci vyhodnocovano, zda je sluzba
nastavena tak, aby skutecné vyhovovala tém,
kterym je urena.

PodrobnéjSi informace k projektu Senior taxi
najdete na webu: www.mubruntal.cz

Charita svatého Martina

Cinnost nové Charity svatého
Martina v  Malé  Moravce
na Rymarovsku ve Ctvrtek
11. dnora 2016  slavnostné
zahaijili ministryné prace
a socialnich véci Michaela
Marksova a poslanec Parlamentu
CR Ladislav Velebny.

Na Rymarovsku se v soulasné
dobé katolicka charita vubec
. nenachazi. NejbliZ§i charity sidli
Charlta % Krnové a Opavé.
sv. Martina Rimskokatolicka farnost v Malé
Moravce se proto rozhodla
zaloZit novou socialni organizaci,
které dala nazev Charita svatého Martina.

Ta potfebnym lidem nabidne pecovatelskou
sluzbu, pljéovnu kompenzacnich pomdcek,
dluhové a kariérni poradenstvi a dalSi socialni
sluzby.

Podrobnéjsi informace o d&innosti a nabizenych
sluzbach Charity sv. Martina najdete na webu:
http://www.farnost-malamoravka.cz

Ing. Ale$ Supina
Vedouci detaSovaného pracovisté
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

Frydek - Mistek

Kolafikova 653, 738 01 Frydek - Mistek
tel.: 558 431 889

Vernisdz fotografii

Dne 6.12.2015 probéhlo vramci MikulaSské
besidky slavnostni vyhlaseni soutéze fotografii
vystavenych na vernisazi fotografii ¢lent

Asociace rodicd a pratel  zdravotné
postizenych déti v CR, ,,klub Misa“.
Vernisaz probihala v klubovné Centra

pro zdravotné postizené o.p.s. Celkové se
vernisaze zucastnilo 11 rodin a bylo odevzdano
252 hlast. Na prvnim misté se umistila fotografie
rodiny Kulhankovych s 31 hlasy, na druhém misté
fotografie rodiny Murornovych s 27 hlasy, na tfetim
misté fotografie rodiny BFezinovych s 25 hlasy,
na &tvrtém misté fotografie rodiny Kralovych s 20
hlasy a o paté misto se déli fotografie rodin
Vancéurovych, ElidSovych, Béd&akovych
a Muroriovych.

Poradni shor

Dne 21.11.2015 byla socialni pracovnice Linda
Polaskova, DiS. jmenovana c¢lenem poradniho
sboru Uradu prace CR, krajskd pobocka
Frydek - Mistek.

Rekonditni pobyt

Svaz postizenych civilizagnimi chorobami v CR
zakladajici organizace Frydlant nad Ostravici Vas
srdeéné zve na Rekondi¢ni pobyt v Sezimové
Usti. Pobyt probéhne vterminu od 20.7.
do 26.7.2016. Ubytovani bude zajisténo
ve wellness Hotelu MAS. Vramci rekondi¢niho
pobytu Uc€astnici absolvuji wellness program —
deset procedur (relaxaéni masaz se zabalem,
ranni rekondi¢ni cviCeni, cviCeni v bazénu,
magnetoterapie, regeneracni kyslikova terapie).

V ramci doprovodného programu napf. absolvujete
spoleCensky vecer s zivou hudbou, spolecenské
hry a bowling. Hosté hotelu maji zdarma
neomezeny vstup do krytého vyhfivaného bazénu.

tel.: 721 089 457, e-mail: jarekobr@seznam.cz

| vletoSnim roce Vas srdecéné

Socidlng aktivizatni sluzby v roce 2016
zveme kucasti na socialné
aktivizaénich  sluzbach, které

ﬁo : .f
jsou realizovany v prostorach

klubovny Centra pro zdravotné postizené MSK
0.p.s., detaSované pracovisté Frydek — Mistek
ajsou uréeny osobam se zdravotnim postizenim
a seniordim.

= (viceni jogy

Kazdé pondéli od 9:30 do 10:30 probiha
»CVviéeni jéogy na zidlich“. V unoru bude cvi€eni
jogy v terminech 8.2., 15.2., 22.2. a 29.2. 2016.

= Ergoterapie

Kazdé druhé utery v mésici probiha
»ergoterapie”, a to od 13:00 do 15:00. Cilem
kurzu je procvi€it si jemnou motoriku, vyrobit
sipékny darek a setkat se s prateli. Nejblizsi
terminy jsou 1.3. a 15.3.2015.

= Kordlkovani

Kazdé druhé utery v mésici rovnéz probiha
,koralkovani“, a to od 9:00 do 12:00. Cilem
kurzu je naucit se nové rukodélné techniky prace
s koralky a podobnym materialem. Vystupem jsou
krasné vyrobky. Nejbliz§i terminy jsou 16.2.
a 1.3.2016.

Prezentace sluieb

Ve dnech 30.11. a 2.12. 2015
probéhla v prostorach klubovny
Centra pro zdravotné postizené

Moravskoslezského kraje
prezentace sluzeb
detaSovaného pracovisté

Frydek — Mistek. Prezentace
byla uréena pfedevsim ¢lenim
Svazu télesné postiZzenych

postizenych  civilizacnimi

a ¢lendim Svazu
chorobami.

Na kazdé prezentaci méli ucCastnici prostor
pro dotazy a byly jim rozdany informacni letaky
sluzeb, jenz organizace poskytuje.

Linda Polaskova, DiS.
Socialni pracovnice
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

NOVY JICIN

Sokolovska 9, 741 01 Novy Jiéin
tel.: 556 709 403

Ohlédnuti za rokem 2015

Za rok 2015 navstivilo
pracovisté

AN Novoji¢inské
f=\‘ ?_é celkem 2926 Klientd v ramci
b sluzby odborného socialniho
~— poradenstvi. Ztoho 2624
klientll spadalo do ob&anské poradny a 302 klientd
do poradny pro osoby se zdravotnim postizenim.

Pracovnici poradny v lofiském roce nej¢astéji fesili
dluhovou problematiku: otazky spojené
s exekucemi afeSeni dluhd formou oddluzeni.
Druhym nejCastéji feSenym tématem byly rodinné
vztahy: rozvody, péfe o déti a vyzivné.
Na pomysiné tfeti pficce se umistily problémy
v oblasti pracovnépravnich vztahd: ukonceni
pracovniho poméru, neshody v zaméstnani apod.

Sluzba osobni asistence byla v uvedeném roce
poskytnuta celkem 21 klientam.

Podékovdni finantnim partnerdm

Na poskytovani socialnich sluzeb v roce 2015
nemalou mirou pfispély, mimo Krajsky ufad
Moravskoslezského kraje, také jiné instituce
a organizace.

Jsme si védomi toho, Ze neni v dneSni dobé
jednoduché nalézt v rozpoétech mést, obci, apod.,
dostatek volnych finanénich prostredk
na uvedenou oblast a velice si této finan¢ni
pomoci vazime.

Chceme tedy, nejen prostfednictvim tohoto
zpravodaje, co nejsrdecnéji podékovat vSem nize
uvedenym finan¢nim partnerdm:

e Méstsky ufad Novy Jic¢in
e Meéstsky ufad Kopfivnice

e Krajsky ufad Moravskoslezského kraje
e Obec Rybi

e Obec Senov u Nového Jigina
e Obec Stary Ji€in

e Obec Zivotice u Nového Jigina
e Obec Hladké Zivotice

e Obec Kunin

e Obec Libhost

e Obec Morkov

e Obec Mankovice

e  Obec Petfvald

e Obec BartoSovice

¢ Obec Katefinice

e Obec Zavisice

e Meéstys Suchdol nad Odrou

o Méstys Spalov

o Méstsky ufad Pfibor

e Méstsky Ufad Fulnek

e Méstsky Gfad Stramberk

e Méstsky ufad Bilovec

Elektronicky katalog socidlnich sluzeb

Vramci projektu  podpofeného  z prostredki
Evropské unie ,Vytvofeni efektivhiho systému
socialnich sluzeb v Novém Ji¢iné prostfednictvim
komunitniho planovani“ byl vytvofen Elektronicky
katalog socialnich sluzeb a sluZeb souvisejicich
mésta Novy Ji€in. Hlavnim cilem Katalogu
je ulehgit zajemci o sluzbu vyhledani vhodné
socialni €i jiné souvisejici sluzby.

Katalog naleznete na webovych strankach:
http://socialnisluzby.novyjicin.cz/

Nabidka prezentace sluZeb a predndsek

Nase pracovisté  nabizi
organizacim, svazlim,
asociacim, aj., prezentace
sluzeb organizace vztahujici
se k osobam se zdravotnim
postizenim a senioriim.

Rovnéz nabizime prednasky
na predem dohodnuta
témata (napf. socialni
sluzby, pfispévek na péci, davky pro osoby se
zdravotnim postizenim, vyhody (slevy) pro osoby
se zdravotnim postizenim, invalidni ddchody,
apod.).

Mgr. Richard PeSat
Vedouci detasSovaného pracovisté
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

OPAVA

Liptovska 21, 747 06 Opava
tel.: 553 734 109

Ohlédnuti za rokem 2015

= Poradna pro osoby se zdravotnim
postiZzenim

/\ Vroce 2015 se na poradnu

pro osoby se zdravotnim

E\‘?J postizenim obratilo celkem 846

b Y klientd, s nimiz bylo
zaznamenano 694 intervenci.

Nej¢astéji se na nas uzivatelé obraceli s dotazy
z oblasti invalidnich duchodu, davek pro osoby se
zdravotnim postizenim a uplatnéni osob se
zdravotnim postizenim na trhu prace. Témér
dvéma desitkam klientd jsme pomohli také
s vyfizenim nadacnich pfispévkd na opatfeni
kompenzacnich pomlcek a Uhradu potfebnych
socialnich sluzeb, zejména osobni asistence.

Uspofadano bylo také 6 pfednasdek, jejichZz cilem
bylo zvySeni informovanosti osob se zdravotnim
postizenim v oblasti systému socialniho
zabezpeceni, pFispévkl pro osoby se zdravotnim
postizenim, legislativnich zmén v socialni oblasti
a moznosti pracovniho uplatnéni.

= Pijtovna kompenzacnich pomicek

Pfinosem ¢innosti poradny bylo
rovnéz  zvySovani  schopnosti
prekonavat fyzické bariéry
— prostfednictvim pujcovny

kompenzacnich pomdcek. V loriském roce jsme
zajistili 17 vypujcek.

= (sobni asistence

&

V roce 2015 vyuZilo sluzbu osobni
asistence celkem 81 Kklientd.
Zejména diky financni podpore
od MPSV, Statutdrniho mésta Opava,

Ufadu prdce CR, firmy Teva Pharmaceucals a Asociace

pro osobni asistenci jsme v lofiském roce navysili
objem poskytnutych sluzeb o 10 %.

® |IndividudIni bezhariérova doprava

/- 'V ramci sluzby osobni
z] — , .
o JE’) — aS|sltenqe _k_)yla’ poskytovana

také individualni doprava,
pfedevSim pro osoby s pohybovym omezenim,
které jsou odkazany pfidopravé na pomoc
rodinnych pfislusnikl ¢i znamych. Sluzba byla
zajistovana vozidly Skoda Roomster a Citroen
Berlingo, které je upraveno vyklopnou ploSinou
pro dopravu osob na invalidnim voziku. V prabéhu
roku 2015 se uzivatelé nejCastéji dopravovali
do zdravotnickych  zafizeni, instituci vefejné
astatni spravy, zafizeni sociadlnich sluZzeb
¢i obchodnich center. Sluzbu vyuZilo celkem 40
klientd.

Statutdrni mésto Opava zvySi podporu
nasich sluZeb

Statutarni mésto Opava podpofi
letos naSe sluzby o 20 % vySsi
JVcl Céstkou, neZz vlofském roce.
Rozhodlo o tom Zastupitelstvo
Statutarniho mésta Opavy dne 8.2.2016.

-

Pomdhejte pohybem s mobilni aplikaci

Nadace CEZ
—_— S aplikaci Nadace CEZ pomahate
pohybem, ktery vas bavi (napf.

III béh, chuze, jizda na kole,

NADACE €EZ bézkovani...).

Aplikace zaznamenava vas pohyb
a kromé béznych daji o rychlosti &i vzdalenosti
také generuje body. Ty muizete kdykoli vénovat
nékterému z aktualné nabizenych  projektd
neziskovych organizaci, kol nebo obci.

Po dosazeni potfebného poétu bodd Nadace CEZ
projekt podpofi konkrétni dopfedu stanovenou
Castkou. Aktualni a jiz uspéSné podpoiené
projekty, vcetné cilovych ¢astek a stavu bodd,
muzete sledovat na www.pomahejpohybem.cz.

Aplikace je urcena pro ,chytré* telefony Android
a iOS a je ke staZzeni zdarma.

Diky aplikaci Pomdhej pohybem jsme od Nadace CEZ
ziskali tastku 80.000,- Kt na rozvoj osobni asistence
v Opavé. DEkujeme za podporu.

Bc. Dagmar Slaninova
Vedouci detaSovaného pracovisté
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

OSTRAVA

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
tel.: 596 115 318

Ohlédnuti za rokem 2015

= Poradna pro osoby se zdravotnim
postiZzenim

/\ Vroce 2015 se na poradnu

pro osoby se zdravotnim

é\_ﬂ postizenim obrétilo celkem 322

—=— klient, s nimiz bylo
zaznamenano 639 intervenci.

= Pljtovna kompenzatcnich pomicek

/\7 Pfinosem ¢innosti poradny bylo

rovnéZz  zvySovani  schopnosti

prekonavat fyzické bariéry
—— prostfednictvim pujcovny
kompenzacnich pomdcek. V loriském roce jsme
meli 43 vypujcek.

= (sobni asistence
V roce 2015 vyuZilo sluzbu osobni
[é\_ asistence celkem 72 klientd.
! Zejména diky finanéni podpofe
od MPSV, Statutdrniho mésta Ostrava. Zajemci
o sluzbu Osobni asistence Ostravsko nas mohou
kontaktovat v navs§tévnich hodinach emailem:
asistenceov@czp-msk.cz nebo na telefonu:
596 115 318. Sluzba je CasteCné hrazena ve vysi
70 — 110 Ké&/h. Pfi odbéru vétSiho poltu hodin je
mozné vyuzit slev.

® [IndividudIni bezhariérova doprava

%- —Vramaci sluzby osobni asistence
©) JE') — byla poskytovana také

individualni doprava, Sluzba
byla zajiStovana bezbariérovym vozidlem Citroen
Berlingo, které je upraveno vyklopnou ploSinou
pro dopravu osob na invalidnim voziku. V prabéhu
roku 2015 se uzivatelé nejCastéji dopravovali
do zdravotnickych  zafizeni, instituci vefejné

astatni spravy, zafizeni socialnich sluzeb
¢i obchodnich center. Sluzbu vyuzilo celkem
30 klientd. Lonsky rok potvrdil vzristajici zajem
o tuto sluzbu, kterou jsme zacali poskytovat v roce
2014. Uzivatelé na sluzb& ocefuji rovnéz
asistenci, kterou v pribéhu dopravy mohou vyuzit.

Prezentace pro zdravotné postizené osohy

) Nabizime moznost prezentace pro

organizace sdruzujici zdravotné
postizené osoby na  Clenskych
schlizich abesedach. Témata by
se méla zaméfovat na socialni oblast
zdravotné postizenych osob.
V pfipadé zajmu nas muzete oslovit na e-mailu:
poradnaov@czp-msk.cz nebo na telefonu:
596 115 318.

Pozvdnka na socidlng aktivizacni sluzby

Dne 23. 3. 2016 se uskutecni
&X v sidle organizace Tvorba jarnich
a velikonotnich ozdob pro osoby se
zdravotnim postizenim.

Rovnéz si Vas dovolujeme si oslovit s nabidkou
pocitaCového kurzu, ktery vam pomuZze rozvinout
Vas potencial a lépe se pracovné uplatnit. Dale
Vam umozni ozivit si jiz zapomenuté védomosti
a prohloubi ty, které uz znate.

Aktivity jsou poskytovany zdarma a jsou uréeny
pro osoby se zdravotnim postizenim a osobam
se statusem zdravotné znevyhodnéné osoby
ve vékové hranici 15-64 let. Probihaji na naSem
pracovisti v Ostravé na ulici Bieblova 3, zpravidla
kazdé utery a Ctvrtek mezi 9:00 a 16:00 hodinou.

nebo na naSem webu www.czp-msk.cz

Kdy je povinen Fidit Dopravniho podniku
Ostrava vysunout ploSinu pro cestujiciho
na invalidnim voziku?

Obecné plati, Ze fidi¢ vozidla je povinen umoznit
cestujicim  na  invalidnim  voziku  néastup
pfipravenim plo8iny. Z hlediska zaméstnavatele jiz
ale nemlzeme fidi¢e direktivné nutit k tomu, aby
imobilnim  cestujicim s nastupem do vozu
asistovali. Zde jsme nuceni respektovat
individualni zdravotni stav Fidi¢h (napf. zdravotni
potize se zady, které jinak nemaji vliv na vykon
sluzby fidice), omezeni fyzické zatéze u zen, nebo
moznost padu cestujiciho z invalidniho voziku
apod.

Zdroj: www Dopravniho podniku Ostrava

Ing. Libor Schenk
Vedouci detasovaného pracovisté
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Jednordzovy prispévek dichodcim bude
vyplacen v Gnoru

?-v,.~* e v V dnoru 2016 bude
\_}" et . spolu s dichodem
’W = ’v\’ ~—

vyplacen také
jednordzovy prispévek
ve vySi 1 200 Kt.

Ten nalezi vSem, ktefi majl' narok na vyplatu
jakéhokoliv druhu dichodu nebo jeho Ccasti
z Ceského dichodového pojisténi alespon po ¢ast
mésice Unora 2016, pokud byl tento ddachod
pfiznan ode dne spadajiciho do obdobi pfed
rokem 2016.

;ﬁ S
f,‘,:‘{““

Prispévek vyplati CSSZ automaticky

V unoru 2016 bez zadosti t¢m pfijemcim ddchodu
(starobniho, invalidniho &i vdovského, vdoveckého
i sirot€iho), kterym bude poukazana i unorova
splatka ddchodu, pfipadné v nejblize nasledujicim
terminu vyplaty ddchodu, pokud diichod nebude
v unoru 2016 vyplacen.

Osoby, kterym nebude pfispévek vyplacen a které
mély jeSté po ¢ast mésice unora narok na vyplatu
dichodu, jde-li o dichod s datem pfiznani
pred 1.1.2016, mohou o pfiznani pfispévku
pisemné pozadat. Se sepsanim zadosti poradi
0OSSZ V misté jejich bydlisté. O naroku
na pfispévek se pisemné rozhodnuti zpravidla
nevydava. Rozhodnuti CSSZ vyda jen na Zzadost
ddchodce nebo opravnéné osoby, nebo v pfipadé,
kdy opravnéna osoba pozada o pfispévek, a tato
Zadost bude zamitnuta.

Prispévek bude vyplacen stejnym zplGsobem jako
dichod v Gnoru 2016, tj. v hotovosti nebo na Gtet

dichodce. Lidé, kterym je dichod vyplacen
prostfednictvim dichodové sluzby Ceské posty,
obdrzi dva ustfizky vyplatniho dokladu, na jednom
bude uvedena vySe dlichodu a na druhém vySe
pFispévku. Lidé, jimz je dachod 2016 ndrok
na vyplatu vice dichodtd, ndlezi mu prispévek jen
jednou. Narok vypldcen na aget (v CR

i do zahranici), budou o pfispévku informovani
zpravou pro pfijemce na vypisu z uctu.

Pokud mda dichodce v Unoru na prispévek
neprechazi na jiné osoby a je osvobozen od dané
z prijmu. Pokud se prokazuje vySe pfijmu (napf.
pro uCely davek statni socialni podpory),
k pfispévku se nepfihlizi. Jednorazovy prispévek
nelze postihnout vykonem rozhodnuti (exekuci).
To znamena, Zze i ddachodcim, kterym je
z dichodu provadéna exekucni srazka, bude tento
prispévek vyplacen vplné vysi.

Jednorazovy prispévek nalezi v plné vysi také
pfijemcim tzv. dil¢ich dlchodd pfiznanych
na zakladé koordinacnich nafizeni Evropské unie
nebo mezinarodnich smluv. Narok na pfispévek
neni podminén Ceskym obc&anstvim ani trvalym
pobytem v CR, obdrzi ho tedy i lidé, kterym
je vyplacen duchod za ¢eskou dobu pojisténi
do ciziny.

Zdroj: MPSV, 13.1.2016

Kdo mad narok na starobni dichod
vroce 2016

Obcgané, ktefi v roce

2016 dosahnou
dichodového véku
a ziskaji potfebnou

dobu pojisténi alesponi
32 let, mohou podat
Zadost o  starobni
dlchod. Dichodového véku dosahuji v roce 2016
muzi narozeni v roce 1953, bezdétné Zzeny
narozené v lednu az srpnu 1954, Zzeny narozené
v lednu az srpnu 1955, které vychovaly jedno dité,
Zeny narozené v lednu azsrpnu 1956, které
vychovaly dvé déti, zeny narozené v lednu az
srpnu 1957, které vychovaly tfi Ci Ctyfi déti, a Zeny
narozené v lednu aZz srpnu 1958, které vychovaly
pét a vice déti.

Rozhodnuti, zda odejit do starobniho dlchodu,
zélezi na samotném obc¢anovi. Jedna se o jeho
pravo, nikoliv povinnost. Také termin, od kterého
chce duchod pfiznat, si voli sam zadatel.

Dosazeni dudchodového véku neni divodem
k ukon€eni zaméstnani ¢i podnikani. To znamena,
ze Clovek, ktery se rozhodne dale pracovat, muze
pokratovat ve vydéle€né Cinnosti i po vzniku
naroku na starobni dichod. Tzv. ,pfesluhovanim*
je mozné si navySovat procentni vysi dlichodu.

Rozhodne-li se ob&an podat Zadost o dlchod,
musi se dostavit na pfislusnou okresni (v Praze
Prazskou, v Brné Meéstskou) spravu socialniho
zabezpeceni (dale jen OSSZ) podle mista trvalého
pobytu. Do Zadosti o diichod je tfeba uvést a ovéfit
mnoho Udaji, proto ji s zadatelem vypliuje
pracovnik dichodového oddéleni.

Ten, kdo si pro tento dllezity Ukon chce sjednat
konkrétni termin, ma moznost vyuzit sluzbu online
objednavani na webu CSsz:
http://objednani.cssz.cz/ Na OSSZ je vSak mozné
pfijit i bez pfedchoziho objednani kdykoliv b&éhem
Ufednich hodin.

Zadost o starobni dichod je mozné podat nejdFive
Ctyfi mésice pfed pozadovanym dnem pfiznani
dichodu. Za ob¢any, ktefi vzhledem ke svému
zdravotnimu stavu nemohou podat Zadost
oddchod sami, mohou s jejich souhlasem
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a na zakladé potvrzeni Iékafe o jejich zdravotnim
stavu podat tuto zadost jejich rodinni pfislusnici.

Zdroj: Pomoc na dvanactce, 31.12.2015

Snémovna v prvnim Cteni podpofila
zvySeni pfispévku na péi

Poslankyné o poslanc
schvalili v prvnim ¢teni
vlddni ndvrh, ktery zvysi
od  prvniho  srpna
letoSniho roku prispévek

»

u'
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NS SN SN SIER péti ve viech stupnich

0 10 procent. Schvaleni navrhu bude mit pozitivni
dopady pro pfijemce pfispévku na péci a jejich
rodiny, dojde k posileni jejich pfijmu a zvySi
se moznosti zajisténi socialnich sluzeb nebo jinych
forem pomoci. Navrh pfedstavuje administrativné
i legislativné rychlé a jednoduché feSeni, které
reaguje na pokles realné hodnotypfispévku
na pécdi.

Zamérem novely je pfiblizeni vySe prispévku
na pé¢i stavu v roce 2007, kdy byl zaveden.
Bé&hem dalSich let do3lo totiZ jen k diléim zmé&nam
v jeho vysi, které neodpovidaly rlstu hladiny
ekonomickych veli€in, na které je pfispévek
navazan (rist v rozmezi od 20 do 50 procent).

Ndvrh neméni strukturu vySe prispévku na péci,
ani podminky jeho ndroku, Gcelem je co nejrychlejsi
pomoc zdravotné postizenym a jejich blizkym.

Navrhované zvySeni Castek pfispévku na péci
zvySi celkové ro¢ni mandatorni vydaje o cca
0,9 miliardy korun. Cast vynaloZzenych prostfedk
sevSak vrati do systému socialnich sluzeb
prostfednictvim plateb klientd registrovanym
poskytovatelim socialnich sluzeb. Mohla by to byt
jedna ¢tvrtina az jedna tfetina prostfedkd,
vzhledem k tomu, Ze 25 procent pfijemcl
pfispévku na péci vyuziva socidlnich sluzeb
registrovanych poskytovateld a ve vySSich
stupnich zavislosti je tento podil jesté vySsi.

Vyse prispévku od 1.8.2016 za kalendarni mésic

stupen zavislosti | mladsi 18 let | starsi 18 let
. lehka zavislost 3300 880

II. stredné tézka 6 600 4400
1. téZka zavislost 9900 8 800
IV. UpIna zavislost 13 200 13 200

Zdroj: MPSV, 27.1.2016

(SSZ automaticky roze3le prehledy dob
pojisténi vybranym rotnikdm i letos

Od dervence do srpna 2015

s smanokam | Soskg  sprava socialniho
zabezpedeni (CSSZ) rozeslala

vw vybranym klientim pres 103 tisic
CSSZ prehledu dob jejich
dichodového pojisténi

evidovanych v CSSZ. Vétsinu

(102 570) dostali klienti, muzi ro€niku narozeni
1954 a Zeny ro&niku narozeni 1957, klasickou
formou postovni zasilky - dopisem, 493 prehled
odeslo vlastnikim datovych schranek. S hledem
na pozitivni hodnoceni této aktivity je i letos
v planu zaslani informativnich vypisi o stavu
dichodového pojisténi v obdobném rozsahu.

Informace o kontech poji§ténct v roce 2016 obdrzi
preddichodové roc¢niky, muzi rocniku narozeni
1955 a zeny narozené v roce 1958. Navic CSSZ
planuje zpfistupnit elektronické sluzby ePortalu
i t&ém klientim, ktefi nevlastni datové schranky.

Zdroj: MPSV, 3.2.2016

Co se pro rok 2016 ve vypottu starobniho
dichodu méni

= & Zakladni vyméra
B8 . dachodu v roce 2016
v ///& .. ¢ini 2 440 K& mésicne.
= procentni vyméra
‘ dichodu g&ini za kazdy

cely rok ddchodového
pojisténi ziskany
do doby naroku na dichod 1,5 % vypoctového
zakladu.

@ -
K [M~Szﬂ;¢,§

Pro stanoveni vypocltového zakladu je dullezity
osobni vyméfovaci zaklad, tj. mésicni pramér
vSech pFijml dosazenych v rozhodném obdobi.
Rozhodné obdobi je u dichodl pfiznanych v roce
2016 obdobi let 1986 az 2015.

Pro stanoveni vypod&tového zakladu z osobniho
vymeéfovaciho zakladu plati v roce 2016 dvé
redukéni hranice: I. redukéni hranice — 11 883 K&
a ll. redukeéni hranice — 108 024 K¢.

Vypoctovy zaklad se z osobniho vymérovaciho
zakladu stanovi tak, ze Castka do I. redukéni
hranice nalezi v plné vysSi, z C&astky nad I
do Il. redukéni hranice nalezi 26 %, k Castce
nad Il. redukéni hranice se nepfihlizi.

Lidé snadno pomoci dichodové kalkulagky CSSZ
zjisti, jaky je jejich duchodovy vék, kdy
ho dosahnou, jakou musi ziskat dobu pojisténi
amohou si spocitat orientaéni vySi svého
ddchodu.
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Odkaz na dichodovou kalkulacku zde:
http://www.cssz.cz/cz/duchodove-
pojisteni/duchodova-kalkulacka/kalkulacka-pro-
orientacni-vypocet-starobniho-duchodu.htm

Udaje, které se dosazuji do kalkulagky (délka doby
pojisténi a vydélky), ziskaji z informativniho listu
dlichodového pojisténi, o jehoz zaslani mohou
CSSZ jednou ro¢né& zdarma pozadat, nebo
nahlédnutim do svého ,konta“ pojiSténi online
na ePortalu CSSZ.

0dkaz na ePortdl zde:
https://eportal.cssz.cz/web/portal/zobraz-dobu-
pojisteni

Vice informaci o podminkach naroku na starobni
ddchod, jeho vysi a vypoctu Ize ziskat na webu
Cssz www.cssz.cz/cz/duchodove-pojisteni,
pfi osobni navstévé OSSZ, klientského centra
pro diichodové pojisténi pii ustfedi CSSZ nebo
prostfednictvim call centra pro diichodové pojisténi
na telefonnim ¢isle 257 062 860.

Zdroj: Pomoc na dvanactce, 31.12.2015

Neni schopen vyd€lecné Cinnosti ani
za zcela mimorddnych podminek, a presto
pracuie...

Jak je to se zaméstnavanim lidi, ktefi jsou ve 3.
stupni invalidity a v posudku maji napsano ,neni
schopen vydéle¢né &innosti za zcela mimofadnych
podminek“? Zaznamenali jsme v posledni dobé,
ze v této oblasti tapou nejen lidé se zdravotnim
postizenim a jejich potenciani zaméstnavatelé, ale
také pracovnici nékterych socialnich sluzeb.

Zeptali jsme se tedy odborniki na tuto
problematiku.

Muze clovék, jemuz je pfiznana invalidita ve lIl.
stupni a ma v posudku napsano,
ze osoba ,,neni schopna vydéleéné cinnosti za
zcela mimoradnych podminek“ nebo ,neni
schopna vydéleéné ¢innosti ani za zcela
mimofradnych podminek* viibec pracovat?

Ing. Hana Vaclavikova (vedouci oddéleni
zaméstnavani OZP, Urad prace CR):

~Ano, takovéto rozhodnuti nepredstavuje uplny
zakaz pracovat.

Z pozice zaméstnavatele je tfeba zaméstnance
vyslat za lékafem zajistujicim pracovné-lékaiskou
péci k posouzeni zdravotni zpusobilosti konat
sjednanou praci. Domnivam se, Ze neni vylou¢eno
ani to, Ze zaméstnance shleda neschopnym tuto
praci konat, ani to, Ze bez ohledu na rozhodnuti
oduchodu shledda zaméstnance schopnym
vydélecné ¢innosti.

Déle doporucuji pfed néastupem do zaméstnani
konzultovat situaci se svym oSetfujicim odbornym

lékafem. Probrat s nim vhodny rozsah pracovniho
nasazeni, aby byla jistota, Ze praci si nebude svuj
zdravotni stav zhorSovat.“

Znamena to tedy, ze ¢lovék ve lll. stupni
invalidity, ktery se rozhodne pracovat, se mize
také registrovat na uradé prace?

Ing. Hana Vaclavikova:

,Osoba ve lll. stupni invalidity, kterd& JE schopna
vydéle¢né Cinnosti za zcela mimoradnych
podminek, se mize registrovat na Ufadu préce
jako uchazeé o zaméstnani, pficemz mu je
poskytovana podpora v plném rozsahu.

Av8ak osoba ve lll. stupni invalidity, ktera NENI
schopna vydélecné éinnosti za zcela mimofadnych
podminek, se miZe registrovat na Ufadu préce
Jjako zajemce o zaméstnani, pficemz maze vyuzit
jen omezenou podporu. “

A co konkrétné znamena tato omezena
podpora?

Ing. Hana Vaclavikova:

,Kde to zakon umozniuje,
muZe zajemce o zaméstnani  vyuZzit i aktivni
politiku zaméstnanosti, napr. rekvalifikace. Nikoliv
vSak nejvyuzivanéj§i nastroje aktivni politiky
zaméstnanosti jako je spolecensky ucelné
pracovni misto — prispévek na mzdu nebo vefejné
prospésné prace, tam zakon uvadi
podminku uchazeée o  zaméstnani a  tato
osoba nemuZe byt vedena v evidenci uchazecu
0 zaméstnani na Uradé prace. Nemize tedy
pobirat ani podporu v nezaméstnanosti.”

Znamena to tedy, ze zajemci o zaméstnani,
respektive jeho potencionalnimu
zaméstnavateli nemlze byt priznan ani
prispévek spojeny s chranénym pracovnim
mistem?

Ing. Hana Vaclavikova:

,Prispévek na podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim na chranéném pracovnim
misténeni vazany na uchazecCe nebo zajemce, je
na osobu se zdravotnim postizenim, ktera je
zaméstnana u daného zaméstnavatele. Urad
prace maze uzavrit také dohodu
o zfizeni/vymezeni chranéného pracovniho mista
is osobou se zdravotnim postizenim, ktera se
rozhodne vykonavat samostatnou vydélecnou
¢innost.*”

A jak toto problematiku vidi Mgr. Vaclav Krasa,
pfedseda Narodni rada osob se zdravotnim
postizenim CR?

s,lento problém feSime jiz strasné dlouho.
PovazZujeme za nesmysiné rozdélovani lidi na ty,
kteri pfi invalidnim ddchodu mohou pracovat, a ty,
ktefi  nemohou. Zakon  nikde  nestanovi,
Ze prijemce invalidniho ddchodu Ill.  stupné
nemize pracovat, takZe zakonna prekazka zde
neexistuje. Problém je s pristupem posudkovych
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lékard, ktefi velmi &asto reaguji na pracovni
aktivity prijemct invalidniho dtdchodu Ill. stupné
a snizuji stuperi dichodu.

V zasadé plati, Ze jestlize mé osoba 70 % ztraty
pracovnich schopnosti, tak miuze vyuZivat onéch
30 % pracovnich schopnosti. VZdy doporucuji, aby
takova osoba nepracovala déle nez 3 hodiny
denné. V takovém prfipadé by nemél byt snizen
a odebran invalidni ddchod. Bohuzel mame
zkuSenosti, Ze se presto tak déje. Povazuji tento
postup posudkové sluzby za Spatny. Limitovat chut
do prace a urcité schopnosti Clovéka je zcela
Spatné.*

Vynatek ze zakond, tato
problematika tyka:

1. Zdkon 435/2004 Sb. o zaméstnanosti:

§ 25 odst. 2 Uchaze¢em o zaméstnani se nemuze
stat fyzicka osoba v dobé, po kterou...pism. d) je
invalidni ve tfetim stupni (§ 39 odst. 2 pism. c)
zakona ¢. 155/1995 Sb.), s vyjimkou fyzické
osoby, ktera je invalidni ve tfetim stupni a je
schopna vydélecné ¢innosti za zcela
mimoradnych podminek (§ 39 odst. 4 pism. f)
zakona ¢. 1565/1995 Sb.).

2. Zdkon 155/1995 Sh. o dichodovém pojisténi:
§ 39

(1) Pojisténec je invalidni, jestlize z duvodu
dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu nastal
pokles jeho pracovni schopnosti nejméné o 35 %.

kterych se

(2) Jestlize pracovni schopnost pojisténce poklesla

a) nejméné o 35 %, av8ak nejvice o 49 %, jedna
se o invaliditu prvniho stupné,

b) nejméné o 50 %, avsak nejvice o 69 %, jedna
se o invaliditu druhého stupné,

¢) nejméné o 70 %, jedna se o invaliditu tfetiho
stupné.

(3) Pracovni schopnosti se rozumi schopnost

pojisténce vykonavat  vydéle¢nou ¢innost
odpovidajici  jeho télesnym, smyslovym
a dusevnim  schopnostem, s pfihlédnutim
k dosazenému vzdélani, zkuSenostem

a znalostem a predchozim vydélecnym ¢&innostem.
Poklesem pracovni schopnosti se rozumi pokles
schopnosti  vykonavat  vydélecnou  Cinnost
v dasledku omezeni télesnych, smyslovych
a duSevnich schopnosti ve srovnani se stavem,
ktery byl u pojisténce pred vznikem dlouhodobé
nepfiznivého zdravotniho stavu.

(4) Pri urcovani poklesu pracovni schopnosti se
vychédzi ze zdravotniho stavu  pojiSténce
dolozeného vysledky funkcnich vySetfeni; pritom
se bere v uvahu,

a) zda jde o zdravotni postizeni trvale ovlivriujici
pracovni schopnost,

b) zda se jednéa o stabilizovany zdravotni stav,
c) zda a jak je pojisténec na své zdravotni
postizeni adaptovan,

d) schopnost rekvalifikace34b) pojiSténce na jiny
druh vydélecné Cinnosti, nez dosud vykonaval,

e) schopnost vyuZiti zachované pracovni
schopnosti v pfipadé poklesu pracovni schopnosti
nejméné o 35 % a nejvice o 69 %,

f) v pfipadé poklesu pracovni schopnosti nejméné

o 70 % téz to, zda je pojiSténec schopen
vydéle¢né ¢innosti za zcela ~mimofadnych
podminek.

Co jsou ,zcela mimoradné podminky“ fesi § 6
Viyhl. 3569/2009 Sb., o posuzovani invalidity:

Zcela mimofadnymi podminkami, za nichZ je
pojisténec schopen vydéleéné cinnosti v pripadé
poklesu pracovni schopnosti nejméné o 70 %, se
rozumi zasadni Udprava pracovnich podminek,

pofizeni a vyuZivani  zvlastniho vybaveni
pracovisté, zvlastni uGpravy stavajicich strojd,
nastrojii,  pouZzivani  zviastnich  pracovnich

pomlcek nebo kazdodenni podpora nebo pomoc
na pracovisti formou pfedCitatelskych sluzeb,
tlumocnickych sluZzeb nebo pracovni asistence.

Zdroj: Pomoc na dvanactce, 6.11.2015

Nevidomi rodice a jejich zkuSenosti

Okamzik z. s. v zavéru

S lofiského roku vydal
brozuru Nevidomi
rodie a jejich
zkuSenosti.

Publikace se vénuje
obdobi rozhodovani

o rodicovstvi,
téhotenstvi, narozeni

' SN ditéte a obdobi péce
MSAIPIOIMIRCIC N o kojence a batole.
A JEJICH ZKUSENOST!I

Tehotenstvi, porod a pée o dité do 3 let

Jednotlivé kapitoly jsou
doplnény zkuSenostmi samotnych nevidomych
rodi€l. BroZura obsahuje také C¢&tyfi rozhovory
s nevidomymi rodi€i, jejichz kazdodenni Zivot je
zachycen také na fotografiich.

Pro zvySeni praktické hodnoty je broZzura doplnéna
tipy a doporu€enimi pro zdravotniky i samotné
nevidomé rodi€e, naméty k zamysleni pro vidici
¢tenafe a malym slovnickem pouzitych pojmd.
Autory jsou Katefina Kavalirova, Vit LiSka a Jana
Vondrackova, fotografie dodala EliSka Rafajova.

Elektronickd verze publikace zde:

http://www.okamzik.cz/main/okamzik/Publikace/Ne
vidomi_rodice.html

Zdroj: Pomoc na dvanactce, 10.1.2016
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Komunikace s lidmi s poruchou
autistického spektra

-

Komunikaéni soubor,
ktery pfipravila Odborna

o skupina pro komplexni

& fedeni problematiky

3 {_ zivota osob s poruchou
AUTISM autistického spekitra,
vychazi ze  zkuSenosti lidi sruznymi typy

zdravotniho postiZzeni, ktefi shodné uvadéji, Ze
jsou Casto vystaveni poniZzovani a sniZzovani lidské
distojnosti v pfipadech, kdy jsou v dasledku
stigmatizace postiZzeni povaZzovani za slaboduché
a podle tohoto deklasujiciho pfistupu se s nimi
jedna. Jak uvadi NRZP CR: ,Jedna se o hluboce
zakofenény problém — neschopnosti vétSinové
verejnosti komunikovat s osobami se zdravotnim
postizenim.“ Tuto situaci se vroce 2006 snazila
NRZP CR napravit osvétovym projektem,
kdy vytvofila DESATERA KOMUNIKACE
pro nej¢astéjSi typy zdravotniho postizeni, s cilem
pomoci vefejnosti s bezproblémovou komunikaci
s lidmi se zdravotnim postizenim.

Desatero komunikace s pacienty s poruchou
autistického spektra:

1. Autismus neni patrny na prvni pohled, poznd se
aZ podle nestandardniho chovani pacienta, které
je potieba tolerovat. Agkoli se miZe na prvni
pohled zdat, Ze je pacient rozmazleny, zlobivy
Gi vzpurny, ve skuteénosti ma
jen  nepfekonatelny strach zneznamého
prostfedi a z nové situace.

2. Dilezitd je spoluprdce stlumotnikem, ktery

pacienta s autismem vidy doprovdzi. Pravé ten
zna vsechny dulezité informace o konkrétnim

pacientovi, proto je dobré jeho rady
a doporuceni vhodného jednani s pacientem
respektovat.

3. Jednoduchd uklidiivjici sdéleni v krdtkych vétdch
jsou tou nejlepsi formou slovni komunikace.

4. Je béiné, Ze pacienti s autismem jsou smyslové
precitlivéli. Proto je tfeba se pripravit
na zvySenou citlivost na zvuky, tény, svétlo,
pachy ¢i dotek neznamé osoby.

5. PFi lékafském vySetfeni je vhodné objednat
pacienta na konkrétni Cas. Nejlepsi je zvat
pacienta s PAS na uplném zadatku &i konci
ordinaénich hodin, kdy je vc&ekarné jen
minimum lidi a vZzdy ho brat pfednostné pfed
ostatnimi pacienty.

6. lJe fieba tolerovat pacientiv odmitavy pfistup
k Iékarskému vySetfeni. Snaha zlomit tento

negativismus neni vhodna a vétSinou situaci
jen zhorsi.

7. PFi vSech vySetfenich a Gkonech je nezhytnd

pfitomnost doprovodu. Ten je vdané situaci

jeho jedinou jistotou, oporou i tlumo&nikem
s okolim.

8. KispéSnému lékaiskému oSetfeni neni vidy
poffeba narkéza. Je dobré zvazit, zda k pouziti

tlumicich prostfedkll neexistuje jednodussi
a méné radikalni alternativa.

9. Je vhodné zvdZit, zda jsou v3echna vy3etieni

nezhytné nutnd. Na nékterych tradiénich
Iékafskych postupech neni potfeba vzdy trvat.

10. Hospitalizace pacienta by také méla byt dikladné

zvlZena. Pokud je nezbytna, je velice vhodné
absolvovat pobyt v nemocnici s rodiCem
¢i jinou blizkou osobou, na kterou je pacient
vazan. Je to dobré nejen pro pacienta, ale
i pro oSetfujici personal.

Dalsi desatera pro kumunikaci s osobami
s riznymi typy zdravotniho postizeni jsou

k nahlédnuti zde: http://www.nrzp.cz/poradenstvi-
sluzby/desatero-pro-komunikaci-s-ozp.html

Vychdzi aktudlni verze Radce pacienta

Ministerstvo zdravotnictvi vydalo publikaci Radce
pacienta 2016. Radce obsahuje fadu uziteCnych
informaci a rad v oblasti komunikace
se zdravotnickymi pracovniky, dale doporuceni jak
si zvolit lékafe €i nemocnici, seznamuje s jejich
pravy dospélé i détské pacienty a obsahuje rovnéz
vSechny dllezité kontakty.

Réadce pacienta je uréen v8em, ktefi se chtéji 1épe
orientovat ve zdravotnickych zafizenich,
ve zdravotnické  legislativé, v  problematice
poskytovani zdravotnich sluZzeb apod.

Ve tfetim vydani Radce pacienta mizete nové
nalézt informace o zfizeni institutu ombudsmana

pacientd pfimo na Ministerstvu zdravotnictvi (R,
opravech osob zdravotné znevyhodnénych,
specifika doméaci péfe a peclovatelské sluzby,
otom jak vyjadfit cestou online dotaznik(i svou
spokojenost s pédi praktického Iékare
i ambulantniho  specialisty, jak  postupovat
v pfipadé, Ze se rozhodnete stat darcem kostni
diené, a mnoho dal8ich uZite€nych témat v&etné
financovani ¢eského zdravotnictvi.

Elektronickd verze publikace zde:

http://www.mzcr.cz/KvalitaABezpeci/obsah/radce-
pacienta 2898 29.html

Zdroj: Ministerstvo zdravotnictvi, 8.1.2016
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DP Bruntal

Dr. E. Bene3e 1497/21, 792 01 Bruntdl
Tel.: 554 718 068

czp.bruntal @czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Stfeda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:30
Ctvrtek  8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané)

Pracovisté Rymaiov
Revolutni 1007/30, 795 01 Rymarov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Ctvrtek 8:00 — 12:00

(kazdy 1. ttvrtek v mésici)

Pracovisté Vrbno p. Pradédem

Nddrazni 389, na MU v pifizemi
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Civrtek 12:30 —14:30

(kaZdy 2. ttvrtek v mésici)

‘Vrbno p. Pradédem

Centrum pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.p.s.

Sidlo: ul. Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava
Telefon/fax: +420 596 115 318
E-mail: czp.ustredi@czp-msk.cz
Internet: http://www.czp-msk.cz

Krnov

Pracovisté Krnov

Slezskd 1, 794 01 Krnov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim

Urery ~ 8:30 —12:00, 13:00 — 15:30

DP Opava

Liptovskad 21, 747 06 Opava 6
Tel.: 553 734109
czp.opava@ czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Pondgli  8:00 —12:00, 13:00 — 17:00
Utery ~ 8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Stieda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Cvrtek 13:00 — 15:00

(ien pro objednané)

Pracovisté Piibor
Ndm. S. Freuda 19, 742 58 Ptibor

Obtanskd poradna
Utery  9:00 — 12:00 (bez objednéni)
13:00 — 16:00 (pro objednané)

1C; 265 93 548

KopfFivnice

Novy litin

Jsme tu pro Vas:

Frydek-Mistek

DP Novy Jicin

Sokolovskd 9, 741 01 Novy Jitin
Tel.: 556 709 403
czp.novyjicin@czp-msk.cz

Obtanskd poradna

Utery  9:00—12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)

Stieda  9:00—12:00, 13:00 — 17:00

Ctvrtek  9:00 —12:00, 13:00 —16:00

(ien pro objednané, externi sluzby)

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pondgli  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Utery  8:00—12:00, 13:00 —16:00
Ctvrtek  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané)

Pracovisté Kopfivnice
Stefdnikova 1163, T. dverf 265
Tel.: 556 879 634

Obtanskd poradna

Pondgli  9:00 —12:00, 13:00 — 16:00

Utery  9:00—12:00, 13:00 —16:00
(ien pro objednané)

Civrtek  9:00 —12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané)

DP Ostrava

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
Tel.: 596 115 318
ap.ostrava@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Pondgli  8:00 —12:00, 13:00 —17:00
Utery ~ 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Stieda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Civrtek 13:00 —15:00

(ien pro objednané)

DP Frydek — Mistek

Kolatikova 653, 738 01 Frydek-Mistek
Tel.: 558 431 889
ap.fm@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim

Pondgli  8:00 —12:00, 13:00 —17:00
Utery  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané)
Stieda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Crvriek 13:00 —15:00

(ien pro objednané)

Navstévni hodiny pracovist’' Centra pro zdravotné postiiené Moravskoslezského kraje o.p.s. platné od 1. 9. 2015
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