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dovolte mi, abych Vam stale

jest na za atku nového roku

pop ala hodn zdravia kn mu

samoz ejm i pati ny dil
osobni pohody a pracovnich asp ch .

Poprvé vtomto roce vam p indSime aktuality
Zz innosti na naSich detaSovanych pracovistich
amnoho novinek ze socialn  pravni oblasti.
Tentokrat  zejména o vyznamnych zm néach
v problematice d chod , zm nach v socialnich
davkach a dalSich novinkach, které vstoupily
v platnost k 1. lednu 2010.

V im, e itentokrat naleznete ve zpravodaji mnoho
zajimavych a u ite nych informaci.

P ejeme vam p ijemné teni.

Dagmar Slaninova
Vedouci detaSovaného pracovist Opava

%&Il 1 () Il!
n * + + &ll (+ ’*%_.

Dne 29. ledna 2010 byl zavrSen ro ni
proces p iprav Ob anské poradny
Novy Ji in vstupem do AOP.

Pracovnici nasi poradny

v p ipravném obdobi systematicky
pracovali ve spolupraci s partnerskou ob anskou
poradnou ve ValaSském Meziii na spln ni
internich  po adavk asociace (zejm. p iprava
dokument k narodnim standard m a standard m
asociace, absolvovani vzajemnych naslech , G ast
na vybranych vzd lavacich aktivitach asociace,...).

Poradna vdy usilovala abude usilovat inadale
0 poskytovani svych slu eb v co nejlepsi kvalit
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Na tomto mist bychom radi pod kovali vSem
zastupc m statu a samospravy, sponzor m
adarc m, bez jejich finan ni a moralni pomaoci by
naSe naro na prace nebyla mo na.

Zejména v dob finan ni krize si dvojnasob vaime
vSech, kte i ndm v nuji svou podporu. Bez silnych
alaskavych parthner by se nam nepoda ilo
sousted n se v novat pomoci naSim klient m
a p ipravam vsech projekt a aktivit. D kujeme, e
seovasm emeop it.
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Bruntal Krnov
Novy Ji in P ibor Kop ivnice
e )
Jak
~Xor
Jablunkov T inec
0 3
M stskym G ad m a obvod m: Frydlant

nad Ostravici, Ryma ov, Vrbno pod Prad dem,
B idli n4, Ostrava-Jih, Moravska Ostrava a P ivoz,
Poruba, Michéalkovice, Marianské Hory a Hulvaky,
Ostrava-Vitkovice,

Obecnim U ad m: And Isk& Hora, BaSka, Bykov -
LarySov, eladna, Dvorce, Jind ichov, Ludvikov,
Mezina, Réazova, Moravka, NoSovice, Nydek,
Stablovice, Vaclavov, Velké Hostice,

Nada nimu fondu nadanych,

Severomoravskym vodovod m akanalizacim a.s.
a panu Martinovi Halfarovi ze t pankovic.




DetaSované pracovist

BRUNTAL

Dr. E. BeneSe 1497/21, 792 01 Bruntal
tel.: 554 718 068
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V m sicich fijen a listopad 2009 detaSované
pracovidt Bruntal spolu s U adem prace v Bruntale
zorganizovalo sérii p edndSek pro zdravotn
postiené uchaze e o zam stnani na téma:
.Zam stnavani osob se zdravotnim posti enim®.

P itomnym byla vysv tlena problematika
zam stnavani osob se zdravotnim posti enim
s p ihlédnutim k situaci na trhu prace v okrese
Bruntdl; mo nosti zam stnani osob se zdravotnim
posti enim dle Zakona o zam stnanosti (chran né
pracovni misto, chran na pracovni dilna, aktivni
politika zam stnanosti). P ednaSek se zu astnilo
celkem 60 zdravotn posti enych uchaze

0 zam stnani.
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V sobotu 24. ijna 2009 se uskute nil od 9:00
do 12:00 hodin veletrh zdravi a poskytovatel
socialnich slueb v prostorach st ediska St echa.
Po adatelem  veletrthu bylo m sto Vrbno
pod Prad dem.

Smyslem akce bylo p ibliit ob an m Vrbenska jaké
slu by vlastn jejich m sto nabizi. Prezentovala se
Siroka Skala poskytovatel socialnich slueb
a monost dostali také zastupci navazujicich
a dopl ujicich slueb, nap . ob anska sdru eni,

kterd nemaji registrované socialni sluby a p esto
jsou v oblasti socialnich slu eb pot ebna.

Sv | sortiment p edstavily firmy zabyvajici se
prodejem ortopedickych a kompenza nich pom cek
nebo dopl k zdravé vy ivy.

Byl to p ijemn straveny den, nejen pro navst vniky,
ale i pro nas a vSechny za astn né.
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V patek 27. listopadu 2009 v 17:00 hodin prob hla
v séle obecniho U adu v Bykov beseda pro mistni
ob any snazvem UD LEJ TO PRO SEBE! Z ust
lenek onkologického sdru eni Onko Niké Krnov se
p itomni dozv d li jak p edchazet zhoubnému
onemocn ni prsu, d loniho ipku a varlat.

Vedouci DP Bruntdl Ing. Ales Supina doplnill
informace o novinkdch vzdkon o socialnich
slubach a vyhodach pro zdravotn  postiené
ob any.

V zav ru si p itomni mohli nechat zm it krevni tlak,
tuk a byly jim zodpov zeny dotazy. A to v3e
bezplatn .
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DetaSované pracovist Bruntal poskytlo v roce 2009
slubu osobni asistence celkem 9 zdravotn
posti enym uivatel m, z nich 5 ma trvalé bydlist
v Bruntale a zbyvajici v p ilehlych obcich. Slu bu
osobni asistence jsme poskytovali vSem u ivatel m
v jejich doméacim prost edi.

Na zajist ni sluby se v roce 2009 podilelo
5 pracovnik - 4 osobni asistentky - z toho 1 na
hlavni pracovni pom r (od 7/2009 v pracovni
neschopnosti) a 3 asistentky na dohodu o provedeni
prace.
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Na autobusovém nadrai v Krnov je od prosince
2009 v provozu elektronickd sv telna informa ni
tabule, na které se zobrazuji odjezdy linkovych
autobus im stské hromadné dopravy. Elektronicky
informa ni panel je ur en i pro nevidomé. Ma
hlasovy vystup, ktery se aktivuje dalkovym
ovlada em - slepeckou vysila kou, pomoci ni
m e nevidomy uivatel po celé R aktivovat
akusticka orienta ni a informa ni za izeni.

islem 1 se panel aktivuje, zazni trylek, islem 2 se
spusti informace o spojich. Hlasovy vystup pak
nahlasi vSe, co panel v dané dob zobrazuje, to
znamena islo spoje, sm r, as odjezdu a islo
nastupist .

Ing. Ales Supina
Vedouci detaSovaného pracovist




DetaSované pracovist

FRYDEK-MISTEK

Kola ikova 653, 738 01 Frydek-Mistek
tel.: 558 431 889
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P elom roku byva pileitosti k bilancovani,
hodnoceni a obdobim za atku novych innosti. Ani
my nejsme vyjimkou.
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Touto slu bou jsme usilovali o zvySeni kvality ivo ta
osob se zdravotnim postienim. Maximalni
informovanost p ispivala k Usp Snému  eSeni
ka dodennich situaci v ivot s posti enim. Nabizeli
jsme nejen odborné rady, ale také mo nost
samostatn si vyhledat pot ebné informace. Jak?

Slubu jsme zaji§ ovali na tech pracovistich:
Frydek-Mistek, T inec a Jablunkov. Spoluprace
pokra ovala také s JUDr. Miloslavem Simaljakem,
o jeho slu by je velky zajem.

| pro letosSni rok z stavaji naSe poradny ve m stech
T inec a Jablunkov otev eny. Bezplatna sluba
nabizi pomoc v socialn -pravnich  oblastech
a kompenza nich i rehabilita nich pom ckéach.

Centrum se timto zp sobem stalo prost ednikem
mezi ob any se zdravotnim postienim a organy
statni spravy.
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Sluba byla poskytovana celoro n , probihala
na zéklad individualnich plan a osobnich cil
uivatel této slu by.

Osobni asistence je moderni slu bou, ktera p ispiva
kintegraci osob se zdravotnim posti enim
a senior m do spole nosti posilovanim socialnich
kontakt , pon vad osobni asistentka neni pouze
asistentkou, nybr také spole nici.

Vpr b hu roku 2009 byla osobni asistence
poskytovana 6 uivatel m st kym zdravotnim
posti enim, ztoho 2 enam, 2 mu m a 2 d tem

ve Skole i mimo Skolni tidu, vdruin a doma.
Jednalo se o m sto Frydek-Mistek, obec eladna
a Senov.

Slubu osobni asistence chceme i nadale

poskytovat tak, aby pomohla co nejvice lidem se
zdravotnim postienim it vp irozeném prost edi
apibliit je co neyvice b nému ivotu
bez omezeni.
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Tyto slu by byly Centrem poskytovany podle jeho
kapacity, monosti a zamu osob se zdravotnim
posti enim. Jednalo se o tyto aktivity:

Kurs individudlni vyuky na PC, kterého se
celkem se za rok 2009 zU astnilo 44 u ivatel
Kurz probihal individualni formou. Na ka dé
vyukové lekci byli
p itomni maximaln
2 klienti.

Cvi eni jogy

na idlich, které
prob hlo ve dvou
kursech po 15

U astnicich.

Krou ek dovednych
rukou

Krou ek HOBBY

Relaxa ni
velikono ni pobyt

Plavani

Prozatim krom Kurzu PC chceme tyto aktivity
podporovat i pro rok 2010. Stale ovSem plati
nabidka vyuivani volného p istupu kinternetu
na naSem pracovisti pro osoby zdravotn posti ené
a seniory.
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Timto si vas dovolujeme pozvat na cvi eni jogy
na idlich, které se kona kadé pond i v Centru
pro zdravotn postiené ve Frydku-Mistku vdy
0od 9:30 do 11:00. Prvni cvi eni prob hlo ji
11.1.2010.
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Od nového roku prob hne op t ada lenskych
sch zi jednotlivych sdru eni a svaz . Centrum by
se rado t chto sch zi G astnilo p edstavenim svych
prezentaci. Timto bychom vam tedy znovu radi
nabidli vyu iti monosti t chto prezentaci k ziskani
p ehlednych informaci ze sv ta socialn -pravnich
zm n.

Anna Vite kova
Vedouci detaSovaného pracovist




DetaSované pracovist

NOVY JI IN

Sokolovska 9, 741 01 Novy Ji in
tel.: 556 709 403
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Poradna zahdjila svou innost v Novém Ji in
a Kop ivnici fakticky od 2.3.2009 a to p edevSim
diky nemalé finan ni podpoe M sta Novy Ji in
a M sta Kop ivnice a dale v pr b hu roku i Nadace
OKD.

Ji od po atku zahjeni provozu byl o poradnu mezi
ob any velky zdem. Vpr b hu roku 2009
ob anskou poradnu v Novém Ji in a Kop ivnici
navstivilo celkem 1063 u ivatel . Nejv tSi zajem byl
o tyto poradenské oblasti: finan ni a rozpo tova
problematika, ob ansko-soudni izeni, pracovn -
pravni vztahy, rodina a mezilidské vztahy.

Poradna vpr b hu roku aktivn usilovala
o napin ni tistranné smlouvy uzav ené mezi naSi
organizaci, Asociaci ob anskych poraden
a Ob anskym sdruenim Pod K idly (partnerska
ob anskd poradna), jejim p edm tem byla
spoluprace pi piprav naSi organizace na vstup
do asociace. Sou asti celé spoluprace byla p iprava
a napl ovani standard kvality socialnich slueb
dle pilohy . 2 k vyhl. 505/2006 Sbh., p iprava
a napl ovani standard asociace.

V lednu roku 2010 asociace po prov eni spin ni
povinnosti  vyplyvajicich ze smlouvy a dale
i zhledem ke kladnému stanovisku partnerské
ob anské poradny, rozhodla o pijeti poradny
do asociace.
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Diky finan ni podpo e Nadace
OKD doslo k vybaveni pracovist
novou vypo etni technikou ur enou
zdravotn postienym  osobam.
Hlavnim p inosem ovSem bylo, e osoby se
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zdravotnim postienim m |y monost absolvovat
po ita ovy kurz vcelkovém rozsahu 10 hodin,
na kterém se seznamily se zaklady jeho obsluhy.
Celkem bylo proSkoleno od dubna do prosince
minulého roku 50 osob, piem zajimavou
a pro nas radostnou informaci je, e celych 12 %
zt chto osob naslo vpr b hu kurzu
i bezprost edn pon m pracovni uplatn ni.

Vzhledem k velkému zajmu zdravotn posti enych
osob o tento kurz bude pracovist hledat i vtomto
roce finan ni zdroje nutné k jeho zahajeni.
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Dne 18. prosince 2009 se uskute nila sch ze Svazu
t lesn postienych v R, mistni organizace
Bilovec. V ramci této sch ze vedouci detaSovaného
pracovist informoval leny svazu o slubéach
organizace, rovn prob hla p ednaska na téma
"Socialni sluby - p isp vek na pé i". Na sch zi bylo
p itomno p es 50 osob.

Vedouci detaSovaného pracovist timto d kuje
p edsedovi mistni organizace Bilovec panu Ivu
Zapletalovi za pozvani at Si se na dalSi spolupraci.
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Dne 2.12.2009 prob hlo v odpolednich hodinach

na detaSovaném pracovisti v Novém Ji in jednani

socialni komise M sta Novy Ji in. Vedouci

detaSovaného pracovist Mgr. Richard PeSat, ktery

je rovn lenem uvedené komise, pi této

p ileitosti p edstavil innost Centra jako celku
a dale innost pracovist Novy Ji in.
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Dne 14.12.2009 prob hla na detaSovaném
pracovisti v Novém Ji in  lenskd sch ze Svazu
posti enych civiliza nimi chorobami o.s. Pi této
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p ileitosti vedouci detaSovaného pracovist
seznamil leny svazu s innosti pracovist , doSlo
rovn k pozitivnimu vyhodnoceni vzajemné

spoluprace v roce 2009.

Mgr. Richard PeSat
Vedouci detaSovaného pracovist




DetaSované pracovist

OPAVA

Liptovska 21, 747 06 Opava 6
tel.: 553 734 109
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Mezi zakladni innosti poskytované v ramci osobni
asistence pati innosti uvedené v & 39, odst. 2,
zakona 108/2006 Shb. Konkrétni pr b h danych
innosti je vSak individudlni zaleitosti a odviji se
od charakteru sluby a p ani uivatele. Sluba je
dostupna denn v etn sobot, ned li a svatk ,
zpravidla od 7:00 — 17:00 hodin.

Prost ednictvim osobni asistence poskytujeme pé i
zdravotn posti enym osobam a senior m, jejich v k
je minimaln 6 let. Uivatel si sam ur uje, jakou pé i
av jakém rozsahu pot ebuje. Bez slueb osobni
asistence by uivatelé v mnoha p ipadech museli
trvale itvn jakém Ustavnim za izeni.

Slubu jsme v uplynulém roce poskytovali celkem
28 uivatel m zOpavy a okoli, v tSinou v jejich
domacim prost edi, ale také ve Skole a socialn
terapeutické diln .

Pro naSe uivatele je k dispozici rovn slu ba
zap j ovani kompenza nich pom cek, do doby
vy izeni poukazu na p islusné zdravotni pojis ovn |,
respektive na nezbytn nutnou dobu. Fakultativn
rovn zajiS ujeme p epravu uivatel naSim vozem.
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V roce 2009 jsme zaznamenali nejvice dotaz

k problematice p isp vk podle vyhlasky . 182/1991
Sh., pisp vku na pé i, nabidkam socialnich slueb
a mo nostem ziskani kompenza nich pom cek. asté
byly také dotazy vztahujici se k zam stnavani osob se
zdravotnim posti enim.

Od za i 2009 jsme, v reakci na adu podn t od naSich
uivatel, otev eli v ramci poradny p j ovnu
kompenza nich pom cek, o které jsme blie
informovali v minulém isle (aktualni nabidku najdete
na www.czp-msk.cz). V minulém roce jsme se stali
také distributorem Eurokli e (vice na www.czp-
msk.cz).

Vpr b hu roku jsme lektorsky zajistili
12 p ednédSkovych akci, v tSinou na lenskych
sch zich svépomocnych organizaci zdravotn

posti enych nebo na pozvani obecnich i ad .

tvrtletn  vydavame také informa ni zpravodaj,
prost ednictvim kterého seznamuje p edevSim
s aktualnimi informacemi k naSim slu bam, ale také

k socialn pravnimu  zabezpe eni  zdravotn
posti enych.
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Zfinan nich d vod jsme nabidku socialn

aktiviza nich innosti v roce 2009 zna n omezili.

Celoro n  jsme zaji§ ovali kurz individualni vyuky
na PC, ktery absolvovalo 19 klient a p ednaskové
akce (nap . na téma finan ni poradenstvi, diabetes,
canisterapie). Pouze v prvnim pololeti roku jsme
zajistili také 22 lekci arteterapie, kterou pravideln
navst vovalo 7 u ivatel
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05.3. Spole ensky ve irek
12.3. Spole ensky ve irek
09.3. Turnaj v ku elkach
13.3. Vide ska krev

ZP Opava 6

Skolni statek Opava
TJ Hagemann Opava
Slezské divadlo

Opava
26.3. Velikono ni vystavka Klubovna SzZdP
07.4. LuStime sudoku Klubovna SzdP
16.4. Spole ensky ve er ZP Otice
25.4.- Ozdravny pobyt Karlovice

15.

04.5. Den kardiak Cirkevni Skola Opava

04.-16.5. 2x pobyt v termalnich  Podhajska, Slovensko
vodach

09.-16.5. Rekondice DIA eladna

15.-22.5. Rekondice ONKO Luha ovice

16.-23.5. Rekondice KARDIO eladna

23.-30.5. Rekondice TP eladna

30.5.-6.6. Ozdravny pobyt Pie$ any

Bli i informace: Sdru eni zdravotn postienychv R,
Liptovskéa 21, 747 06 Opava 6, tel. 553 734 109

Dagmar Slaninova
Vedouci detaSovaného pracovist Opava




DetaSované pracovist

OSTRAVA

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
tel.: 596 115 318

Ostravské pracovist i vletoSnim roce pokra uje
v po adani kurzu:; Zaklady prace na PC. Kurz je op t
veden individualnim formou panem Liborem
Alexem.

Kurz, nov , probihd vjinych dnech, a to kadé
Utery a tvrtek vt chto asech 9:00-10:30, 10:30-
12:00, 13:00-14:30, 14:30-16:00.

Na kurz se m ete p ihlasit osobn na naSem
pracovisti nebo telefonicky na tel: 596 115 318.
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| tomto roce bychom Vam cht li nabidnout mo nost
realizovat prezentaci pro Vasi organizaci, svaz nebo
svépomocnou  skupinu. Témata  prezentaci
sim ete volit vy a m ly by souviset s tématikou
dotykajici se osob se zdravotnim posti enim.
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Usp Snou prezentaci m la naSe kolegyn Lenka
Sobar ova DiS., ktera jeji pr b h popsala takto:

.Prezentaci jsem vykonavala pro seniory, kte i pat i
pod instituci s ndzvem ELIM klub Senior  Ostrava.

Ji dlouho jsem se nesetkala stak p ijemnym
kolektivem, jako nyni. B hem vykladu, za pomoci
projektoru, na téma ,Kompenza ni pom cky“, byl
veliky zajem ne jen o tématu samotném, ale také
0 innost naSi organizace. Mnoho senior at lesn
postienych ob an nevi, jak o kompenza ni
pom cky po adat, zda-linan maji narok nebo jaky
léka by mohl pom cky p edepsat. VSechny Tyto
otazky a dotazy Ilze vpr b hu prezentace
jednoduse vysv tlit.

Proto e se asto vyslovuje otazka: ,Kdo by nam to

mohl vysv tlit? Ani nevim, e n co takového
existuje. Nabizime proto tyto prezentace na téma
.Kompenza ni pom cky* a ,Systém socialnich
slueb“, abychom Vam mohli p ibliit tolik
nepochopené a n kdy zbyte n sloité zale itosti

tykajici se t chto témat. Vyklad je jednoduchy,
za pomoci projektoru Ize vSe vid t formou obrazk -
snimk , ale i formou letd k , dokumentace

a katalog kompenza nich a rehabilita nich
pom cek.
Vpipad zamu se budu velice na Vas t Sit

aveSkeré VaSe dotazy a otazky sism vem
zodpovim.

Timto bych cht la pod kovat kolektivu klub Senior ,
ale také Domovu pro seniory IRIS, kde prezentace
na téma ,Kompenza ni pom cky* m la velkou
a p ijemnou odezvu.”

Lenka Sobar ova, DiS.
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Jak funguji tato za izeni? Nevidomy si po idi
standardizovany kapesni vysila s Sesti tla itky
s typickymi funkcemi. Tyto vysila e ji sloui
nevidomym také nap iklad na U adech
nebo nakupnich st ediscich. Pro U ely komunikace
s dopravnim prost edkem sloui v sou asné dob
tla itka . 3 a 4. Stla eni prvniho z nich, nap .
cestujicim stojicim na nastupisti, vybudi v hlasi i
zastavek tramvaje v dosahu povel k vyhlaSeni
specialniho hlaseni o isle a sm ru jizdy, a to
do venkovnich a vnit nich reproduktor . Stla enim
druhého z tla itek dava nevidomy najevo zam r
nastoupit i vystoupit z vozidla. Je tim vyvolan
"trylek" u p ednich dve i, ktery sloui k orientaci
nevidomého v prostoru, automaticky je dana vyzva
k otev eni p ednich dve i po zastaveni (nevidomi ji
nemuseji stisknout tla itko otevirani dve i) a navic
je reproduktorem idi i pohyb nevidomého oznamen
jingm specialnim hlasenim.

Zdroj: Zpravodaj DPMO a.s.

Mgr. Ing. Na a Karmazinova
Vedouci detaSovaného pracovist Ostrava




PORADNA
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Od 1. ledna 2010 dochazi k vyznamnym
zm nam v oblasti d chodového pojist ni. Jedna se
p edevSim o Upravu d chodového v ku, pot ebné
doby pojist ni i koncepce invalidity. M ni se tedy
zakladni podminky naroku na davky i parametry
pro vypo et jejich vySe. Do pravniho &adu tyto
zm ny zavadi zakon . 306/2008 Sb., ktery m ni
stavajici zakon o d chodovém pojist ni . 155/1995
Sb., v platném zn ni.

D vodem zm n je nezbytnost zahajeni prvni faze
d chodové reformy, proto e dosavadnim zp sobem
nastavena pravidla pro piznavani davek
d chodového pojist ni p estanou byt do budoucna
prod chodovy systém Unosna.

Dosud ziskané naroky v oblasti d  chodového
pojist ni z stanou krom  vyjimek zachovéany |,
dil i omezeni se dotknou a d chodovych narok
vzniklych v budoucnu. U inky parametrickych zm n
se za nou projevovat postupn tak, aby ve ejnost
m la dostatek asu se novym podminkam
p izp sobit.

0&2 >1 2 " &2

Nahradni dobou pojiSt ni p estava byt studium
na st edni, vysSi odborné nebo vysoké Skole.
Studenti maji od 1.1.2010 monost byt G astni
d chodového pojist ni  dobrovoln .  Studium
absolvované do 31.12.2009 se i pro naroky
nad chody vzniklé po tomto datu hodnoti podle
dosavadnich pravidel. Pro G ely naroku na invalidni
d chod se vSak doba prvnich 6 let studia
po dosa eni 18 let v ku pova uje za dobu pgjist ni
v dy, i kdy byla ziskana v roce 2010 a pozd ji.

RozSi uje se okruh tzv. kvalifikovanych d vod ,
pro které m e U ast na dobrovolném d chodovém
pojist ni trvat na zaklad podané p ihlasky
bez asového omezeni. Nov je jakékoliv studium
po roce 2009 (bez ohledu na to, zda ji uplynulo
prvnich Sest let studia po dosa eni v ku 18 let nebo
nikoliv), dale doba pobytu v cizin , po kterou osoba
nasleduje svého manela, ktery v cizin p sobil
v diplomatickych slu bach R a dale, po kterou byla
osoba poslancem Evropského parlamentu.

Dobrovolného pojist ni obecn mohou byt G astny
pouze osoby starSi 18 let. U d chod s narokem
po 31.12.2009 je mo né po adat, aby v situaci, kdy
v ramci obdobi rozhodného pro stanoveni vySe
d chodu (pro rok 2010 se jedna o roky 1986-2009)
doSlo ke kryti vylou ené doby (z d vodu nemoci,
studia, pé e o dit i osobu zavislou aj.) s p ijmem
zvyd le né innosti, byla pi vypo tu d chodu
hodnocena namisto pijm z vyd le né innosti
rad ji doba vylou ena.
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Zasadnim  zp sobem se m ni
ustanoveni, které upravuje podminky
naroku na piznani tzv. @adného
starobniho  d chodu.  Nov se

pot ebna doba pojiSt ni postupn

prodluuje a na 35 let. Pro zjist ni

minimalni  délky doby pojist ni

u konkrétniho pojist nce je
rozhodujici, ve kterém kalenda nim roce doty ny
dosahuje d chodového v ku.

Kalenda nirok,vn m je .
dosaenod chodovéh(J) Pot e_t??a d(?ba
pojist  ni
v ku
p ed rokem 2010 25 let
2010 26 let
2011 27 let
2012 28 let
2013 29 let
2014 30 let
2015 31 let
2016 32 let
2017 33 let
2018 34 let
po roce 2018 35 let

Pojist nci, ktery ke dni dosa eni d chodového v ku
neziskal pot ebnou dobu pojiSt ni, nem e byt
starobni d chod k tomuto dni piznan. K p iznani
d chodu m e p ipadn dojit a nésledn

od pozd jSiho data, ke kterému ji pot ebnou dobu
pojist ni  ziskal. PojiSt nec, ktery dosahne
d chodového v ku po roce 2014, pi em ke dni
dosaeni tohoto v ku neziskal pot ebnou dobu
pojiSt ni, ma narok na starobni d chod té, jestlie
ziskal 30 let tzv. , isté" doby pojist ni (ziskané
ztitulu  vykonu vyd le né innosti,  pop .
dobrovolného d chodového pojist ni).

Podminky naroku na tzv. pom rny starobni d chod
se rovn pon kud zpis uji. Nov dochazi
k postupnému navySeni pot ebného v ku i doby
pojist ni v zavislosti na kalenda nim roce dosa eni
pot ebného v ku. Pot ebny v k navic p estava byt
pro vSechny jednotny - jeho vySe se nov odvozuje
od d chodového v ku mu e stejného data narozeni,
ke kterému sevdyp i ita5 let.

Pot ebna
Pot ebny v kv roce doba
pojist ni
65 let p ed rokem 2010 15 let
d chodovy v k mu e stejného data 17 let
narozeni + 5 let v roce 2011
d chodovy v k mu e stejného data 18 let
narozeni + 5 let v roce 2012
d chodovy v k mu e stejného data 19 let
narozeni + 5 let v roce 2013
d chodovy v k mu e stejného data 20 let
narozeni + 5 let po roce 2013




PojiSt nec, ktery nespl uje &dnou z vySe
uvedenych podminek, m& narok na starobni d chod
té, jestlie dosahl v ku 65 let a splnil zakonné
podminky naroku na invalidni d chod.

Pokud jde o tzv. ped asny starobni d chod,
z stava i nadale zachovana monost po adat
opiznani této davky a 3 roky p ed dovrSenim
d chodového v ku. U osob, jejich d chodovy v k
ini 63 let a vice, bude dokonce moné odejit
do tohoto d chodu ji v 60 letech - u osob, jejich

d chodovy v k ini 65 let (mui, bezd tné eny
a eny s jednim dit tem), m e tedy doba
p ed asnostinov inita 5rok

Stanoveni d chodového v ku od 1.1.2010 upravuje
zakon o d chodovém pojist ni takto:

u pojist nc narozenych p ed rokem 1936:
a) umu 60 let
b) u en

- 53 let, pokud vychovaly alespo 5d ti

- 54 let, pokud vychovaly 3 nebo 4 d ti

- 55 let, pokud vychovaly 2 d ti

- 56 let, pokud vychovaly 1 dit

-57 let
u pojist nc narozenych po roce 1968:
a) umu 65let
b) uen

- 62 let, pokud vychovaly alespo 4 d ti
- 63 let, pokud vychovaly 3 d ti

- 64 let, pokud vychovaly 2 d ti

- 65 let

u pojist nc narozenych v obdobi let 1936
a 1968 (viz tabulkad chodového v ku vyse).
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Zakon nov stanovi monost poadat o Upravu
procentni vym ry starobniho d chodu v p ipadech,
kdy pojist nec po piznani starobniho d chodu
a erpani vyplaty této davky vykonava vyd le nou
innost. Takovy postup dosud nebyl mo ny.

1. ZvySeni ndlei ve vySi 1,5 % vypo tového
zakladu za kadych 180 kalenda nich dn
vykonu vyd le né innosti, je-li starobni d chod
vyplacen ve vySi jedné poloviny. Polovinou
starobniho d chodu se rozumi polovina
zakladni vym ry a polovina procentni vym ry.

2. ZvySeni nalei ve vySi 0,4 % vypo tového
zékladu za kadych 360 kalenda nich dn
vykonu vyd le né innosti, je-li starobni d chod
vyplacen v pIné vysSi. Toto zvySeni néle i v dy
a po dvou letech nep etritého vykonu
vyd le né innosti.  ZvySeni nalei té
vpipad , e poivatel starobniho d chodu
ziska alespo 360 dn wvyd le né innosti
a zam stnani ukon .

Po ada-li starobni d chodce o zastaveni vyplaty
této davky z d vodu vykonu vyd le né innosti,
zvySuje se jeho d chod podle stejnych pravidel, jaka
platla do konce roku 2009, tedy o 15 %

vypo tového zakladu za kadych 90 kalenda nich

dn vykonu vyd le né innosti bez pobirani
d chodu.
Jestie bude p iznavan starobni d chod

za podminek, e pojist nec neziskal pot ebnou
dobu pojist ni pro narok na starobni d chod, dosahl
v ku 65 let a sou asn splnil podminky néaroku
nainvalidni d chod, jeho vySe bude zaviset
na stanoveném stupni invalidity.

Pi stanoveni vySe ped asného starobniho
d chodu, se nov postupuje tak, e pokud doba
p ed asnosti nepekro i 720 dn , ini snieni
procentni vym ry pouze 0,9 % vypo tového zakladu
za kadych, i zapo atych, 90 kalenda nich dn .
Pokud doba p ed asnosti p esdhne 720 dn ,
sniuje se od 721. dne procentni vym ra d chodu
za kadych, i zapo atych, 90 kalenda nich dn
p ed asnostio 1,5 % vypo tového zakladu.

= 1+
Zakon ji  nerozeznava druhy
invalidnich  d chod - plny
a aste ny.

Nov bude osobam zd vodu jejich

invalidity poskytovana jedina davka
d chodového pojist ni - invalidni d chod. Jeji vySe
bude ovSem rozdilna podle toho, ktery ze t i stup
invalidity u konkrétniho pojist nce nastal.

Do t chto invalidnich d chod se k 1.1.2010
podle p esnych zakonnych pravidel transformuji
plné a aste né invalidni d chody p iznané v obdobi
do konce roku 2009.

Pojist nec je invalidni, jestlie zd vodu dlouhodob

nep izniv  zdravotniho stavu nastal pokles jeho

pracovni schopnosti nejmén o0 35 %.
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a) nejmén o 35 %, avSak nejvice 0 49 %, jedna
se o invaliditu prvniho stupn ,

b) nejmén o0 50 %, avSak nejvice o 69 %, jedna
se o invaliditu druhého stupn ,

c) nejmén
stupn

0 70 %, jedna se o invaliditut etiho

Zdravotni stav posuzuji okresni spravy socialniho
zabezpe eni svymi léka i.

Pro ziskani naroku na invalidni d chod je teba
rovn splnit podminku pot ebné doby pojist ni.

V k pojist nce el e_t_)ga d(?ba
pojist  ni
do 20 let mén ne 1rok
od 20 let do 22 let 1 rok
od 22 let do 24 let 2 roky
od 24 let do 26 let 3 roky
od 26 let do 28 let 4 roky
nad 28 let 5 rok




Pot ebnd doba pojiSt ni pro narok na invalidni
d chod se zjiS uje z obdobi p ed vznikem invalidity
a jde-li o pojist nce ve v ku nad 28 let, z poslednich
deseti rok p ed vznikem invalidity. Nov plati, e
u pojist nce starSiho 38 let se podminka pot ebné
doby pojist ni pro narok na invalidni d chod
povauje za spin nou té, byla-li v obdobi
poslednich 20 let p ed vznikem invalidity ziskana
doba pojist ni alespo 10 rok .

Narok na invalidni d chod ze zakona zanika, pokud
pojist nec dosahne v ku 65 let. Invalidni d chod
vyplaceny ke dni dovrSeni 65 let v ku se m ni
na starobni d chod a tento nadale nalei ve vysi
p vodn vyplaceného d chodu invalidniho. Narok
na starobni d chod nevylu uje, aby pojiSt nec podal
adost o p iznani a provedeni vypo tu adného
i pom rného starobniho d chodu.

Nov je povinnost pedloit na vyzvu organu
socialniho zabezpe eni Iéka ské nalezy oSet ujicich
léka , které ma ve své evidenci. Dale je povinen
sd lit udaje o dosa eném vzd lani, zkuSenostech
a znalostech, p edchozich vyd le nych innostech
a 0 zm nach ve sd lenych skute nostech, k nim
doSlo v dob od p edchoziho posouzeni poklesu
pracovni schopnosti. P i nespln ni této povinnosti
m e byt vyplata d chodu zastavena, jestlie byl
p ijemce davky na tento nasledek upozorn n.
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VySe procentni vym ry invalidniho
za ka dy cely rok doby pojist ni ini:

d chodu

0,5 % vypo tového zakladu m si n , jedna-i
se o invalidni d chod pro invaliditu prvniho
stupn

0,75 % vypo tového zakladu m si n , jedna-li
se o invalidni d chod pro invaliditu druhého

stupn ,
1,5 % vypo tového zakladu m si n , jedné-li
se o invalidni d chod pro invaliditu t etiho
stupn

Pi zm n stupn invalidity se zm ni i vySe

invalidniho d chodu. Nova vySe procentni vym ry
se stanovi jako sou in procentni vym ry invalidniho
d chodu, ktery nale el ke dni, jen p edchazi dni,
od n ho doSlo ke zm n stupn invalidity,
a koeficientu, ktery se vypo te jako podil procentni
sazby vypo tového zakladu, ktera nale i za ka dy
cely rok doby pojist ni ve vySi odpovidajici novému
stupni invalidity, a procentni sazby vypo tového
zaékladu, ktera nalei za kady cely rok doby
pojist ni ve vySi odpovidajici p vodnimu stupni
invalidity. Koeficient se stanovi s p esnosti na tyi
platna desetinna mista.

P i vypo tu vySe invalidniho d chodu se tradi n
pihlii t¢ k tzv. dopo tené dob , tedy dob
ode dne vzniku naroku na invalidni d chod do dne
dosaeni d chodového v ku. Nov jsou pravidla
zapo tu dopo tené doby p isn jSi - hodnoti se jen

v takovém pom ru, v jakém je sou et dn  eské
doby pojist ni ziskanych v obdobi od dosa eni
18 let v ku do vzniku néroku na invalidni d chod
v icelkovému po tudn vtomto obdobi.

Ka dému poivateli bylo do 31.1.2010

pisemn sd leno, do jakého stupn

invalidity se jeho d chod k 1.1.2010

transformoval. Poivatelé plnych

__— i aste nych invalidnich d chod ,

- kte i ke dni 31.12.2009 doséhli ji v ku 65

let, obdr eli sd leni, e jejich davka se k 1.1.2010
transformuje do starobniho d chodu.
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Pro narok na vdovsky/vdovecky d chod po uplynuti
jednoho roku od imrti manelajenov umu i en
t eba dosahnout alespo v ku o 4 roky niSiho
ne ini d chodovy v k mue stejného data
narozeni. Posta i ovSem dosahnout pouze vlastniho
d chodového v ku, je-li tento niSine v k uvedeny
v p edchoziv t .

Pro vSechny poz stalostni d chody nov plati,
e dojde-li po zaniku naroku na n k jeho obnov ,
nesmi byt vySe procentni vym ry nové davky ni §i
ne vySe procentni vym ry p vodni davky, ktera
nale ela ke dni zaniku naroku na ni. To je vyrazné
zvyhodn ni oproti dosavadnimu stavu.
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Nova pravni Uprava stanovi povinnost p ijemce
d chodu vyplaceného v hotovosti prost ednictvim
dritele poStovni licence hradit naklady platce
d chodu za poukazy splatek d chodu vyplacenych
v pravidelnych Ih tach. Tato povinnost se
nevztahuje na poivatele d chod , jim byl d chod
piznan ped 1.1.2010 a od 31.12.2009 jim
nep etrit trvd narok na alespo jeden d chod.
VySe t chto nadklad v roce 2010 ini 21 K
zakadou splatku d chodu. Tato astka bude
p edem sraena z celkové vySe splatky, ktera bude
nasledn poukazana d chodciv ji sniené vysi.
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izeni o pem n invalidniho d chodu na starobni
d chod se zahajuje z moci U edni, tedy zcela
nezavisle na v li poivatele invalidniho d chodu.
Zm na vySe invalidniho d chodu v navaznosti
nazm nu stupn invalidity se provede z moci
U edni (po provedené kontrolni Iéka ské prohlidce),

pop ipad na adost pojist nce o zm nu vySe
invalidniho d chodu.
' # 1 ++ 1+ > |

( Proti rozhodnuti organu socialniho

— pojist ni Ize jako &dny opravny

- prost edek podat pisemné namitky

9 do30 dn ode dne jeho oznameni

U astniku izeni. Podani namitek neméa odkladny
U inek, nejde-li o rozhodnuti, které se tyka pln ni
sank ni povinnosti p ijemc davek

\\Q/ zabezpe eni ve v cech d chodového
\Y.




i zam stnavatel . Namitky se podavaji organu
socialniho zabezpe eni, ktery rozhodnuti vydal,
aten o nich také rozhoduje. Pokud je takovym
organem  SSZ, lze namitky v uvedené Ih t
uplatnit u kterékoliv okresni spravy socialniho
zabezpe eni. Prvostup ova rozhodnuti SSZ tedy
nenabyvaji pravni moci doru enim, ale a uplynutim
Ih ty k podani namitek, resp. doru enim rozhodnuti

SSZ o namitkach.

Organ socialniho zabezpe eni p ezkouméava
rozhodnuti, proti n mu byly podany namitky,
v plném rozsahu; neni pitom vazan podanymi
namitkami. izeni o namitkach musi byt vedeno
odd len od rozhodovani organu socialniho
zabezpe eni v prvnim stupni - nemohou se nan m
podilet, ani v n m rozhodovat osoby, které se
U astnily izeni o vydani napadeného rozhodnuti.
Podani namitek je adnym opravnym prost edkem
ve spravnim izeni a absolvovani namitkového
izeni, a ji Usp 3né nebo nelsp Sné, je proto
nezbytnym p edpokladem k tomu, aby se v ci mohl
zabyvat soud v ramci p ipadné pozd ji uplatn né
spravni aloby.

Zdroj: Helpnet
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D chodci narozeni po valce si

mohou zvysit d chod. Jednorazov

dostanou navic dalSi penize. Chce

to pouze jediné: Museli chodit
do devaté t idy zakladni Skoly.

D ti se tehdy mohly rozhodnout, zda ukon i Skolu
vosmé tid , nebo budou pokra ovat v nepovinné
devaté. D tem navst vujicim devatou t idu se ale
delSi pobyt na =zakladni Skole nezapo itaval
dod chodu, a m ly tak ,odpracovano” o rok mén

ne jejich vrstevnici s osmou t idou. Kdo si ovSem
nechal na socidlce rok v devaté tid uznat,
jednorazov potom dostal osm tisic a d chod se mu
m si n zvysSil o 200 korun.

Informace se tykd &k , kte i absolvovali devatou
tidu zakladni Skoly v letech 1960 a 1961.
V souvislosti se zavad nim nové Skolské soustavy
byla ve zmin nych letech zavedena pro absolventy
osmych tid devatd tida zakladniho Skolniho
vzd lani, k jejimu absolvovani se mohli aci
svobodn  rozhodnout. Poté byla ze zakona
zavedena povinna devitileta Skolni dochazka.

4 -4

Vzhledem k tomu, e se obvykle zakladni Skola
do p ipravy na povolani nezapo itava, byli tak lidé
s vychozenou devatou t idou znevyhodn ni.

MPSV vydalo stanovisko, podle kterého skon ili &ci
zakladni Skolu absolvovanim osmé t idy, navst va
devaté tidy tak ji byla studiem po ukon eni
povinné Skolni dochazky, které svym rozsahem
a obsahem odpovidalo studiu na st edni Skole. Maji

tedy narok na penize i za devatou t idu zakladni
skoly.

Jedinou vyjimku p edstavuje pouze studium
na takzvanych specialnich  Skolach, nap iklad
prod ti s vadami sluchu, kde za ala povinna
devitileta Skolni dochazka o n co d ive.

To se tyka i invalidnich d chodc narozenych v roce
1945, a 1946, kterym vznikl narok na invalidni
d chod jeSt p ed vykladem MPSV, a pobiraji tak
penize bez p ipo teni devaté t idy.
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O dorovnani d chodu se musi za adat. Adosti
seuplat uji u pislusné spravy socialniho
zabezpe eni. Dokladaji se vysv d enim z devaté
t idy a identifika nim islem, kterym je rodné islo.

Na zaklad 4&dosti poivatele d chodu se pak
provede pepo et. D chod se zvySi zpravidla
o 1,5 procenta vypo tového zakladu a zvySeni
se navic doplati a za 3 roky nazpatek.

Zdroj: Denik
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Od ledna 2010 se zvysil
takzvany zvlastni p isp vek
kd chodu. 2zvlastni pisp vek

kd chodu byl zaveden v roce

2005. P isp vek je kompenzaci
za zruSeni neboomezovani do té doby
poskytovanych zvyhodn ni 0 astnik odboje a osob
U astnych rehabilitace v oblasti dopravy (slevy
z jizdného), telefonnich slueb a laze skych
arekrea nich pobyt .

Byla toti spin na valoriza ni podminka, kterou
stanovuje zékon . 357/2005 Sb. Podle n j ma
vlada zvlastni p isp vek k d chodu zvysit v p ipad ,
e uhrnny index cen v pravidelné ve ejné hromadné
vnitrostatni  elezni ni a autobusové doprav ,
za vnitrostatni telefonni sluby a za tuzemské
laze ské nebo rekrea ni pobyty vzroste alespo
0 5 %. Tento ukazatel dosahl r stu 6,6 %.

Zvlastni p isp vek k d chodu je opakovanou pevn
stanovenou m si ni  astkou vyplacenou spolu
sd chodem. Ma r znou vySi v zavislosti na tom,
zda se jedna o poivatele starobnich a invalidnich
d chod , ktei se z( astnili odboje i byl
rehabilitovani, nebo zda jde o po ivatele vdovskych
a vdoveckych d chod po t chto osobéach
i poivatele starobnich a invalidnich d chod
U astnik povstani v kv tnu 1945.

) c'# D
22500 na 2676 K m si n
z1250K na1338K m sin .
Zdroj: MPSV.cz
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Davky nemocenského pojist ni jsou

//%% tyi  nemocenské,  oSet ovne,
\_// pen ita pomoc vV mate stvi
a vyrovnavaci p isp vek vt hotenstvi

a mate stvi. I nadale se vypo itavaji z denniho

vym ovaciho zékladu. Takto stanoveny pr m rny
denni p ijem, tedy tzv. denni vym ovaci zaklad,
podléha redukci. Upravuje se pomoci ti tzv.
reduk nich hranic.

2 (Il
Od 1.1.2010se na jeden rok rusSi vyhoda
proredukci  denniho  vym ovaciho zakladu

pojiSt nce pro vypo et pen ité pomoci v mate stvi
a vyrovnavaciho p isp vku vt hotenstvi
a mate stvi. Procentni sazba, kterou se stanovuje
z redukovaného denniho vym ovaciho zéakladu

denni vySe nemocenského, pen ité pomoci
v mate stvi a oSetovného, se od 1. ledna
2010 sjednocuje. Shodn ini 60 %. Na jeden rok
se tak ruSi vySSi sazby pro nemocenské
a pro pen itou pomoc v mate stvi.

%> #

Pro rok 2010 se zavadi tzv. karen ni doba

pro oSet ovné. V praxi to znamena, e
se oSet ovné neposkytuje prvni t i
kalenda ni dny pot eby oSet ovani

(pé e) o lena domacnosti.
Na jeden rok tak ©plati stejné pravidlo
jako pido asné pracovni neschopnosti, kdy

za prvni t i pracovni sm ny nenale i ndhrada mzdy

(platu), odm ny, sni eny plat nebo sni ena odm na
podle zvlastnich pravnich p edpis .

-# + /

Lidem, ktei davky nemocenského pojist ni

s vyjimkou oSet ovného za ali pobirat u v roce
2009, se su innosti od 1. ledna 2010 snii
na urove , kterou stanovuje Gsporny bali ek. T m,
kte i davky nemocenského pojist ni za nou pobirat
v roce 2010, se vypo itaji podle pravnich p edpis

platnych vroce 2010. Od 1. ledna 2011 se zase
p epo itaji na vysi platnou p ed Uspornym bali kem.

4 1 + | +
-#l I
Z&kon .362/2009 Sb. od 1. ledna
2010 upravil pidavek na dit tak,
jakbyl ped 1. ervencem 2009.

Zm na se tyka vySe p idavku na dit
ataké hranice pijmu rozhodného
pro narok na davku.

V praxi to znamend, e od 1. ledna 2010 je p idavek
na dit do 6letv ku 500K , nadit vev ku od
6 do 15 let se jednd 0 610 K a u nezaopat eného
dit teve v kuod 15 do 26 let ini ddvka 700 K

ma od 1. ledna 2010
rozhodny p ijem

Narok na p idavek na dit
nezaopat ené dit , jestlie
vrodin  nep evySuje sou in astky ivotniho
minima rodiny a koeficientu 2,40 . U ady prace
stanovi nov narok a vySi pidavku na dit
néle ejiciho za leden 2010 automaticky bez adosti.
O této zm n vydaji pisemné sd leni.

-#! &2 !

Dne 14.12.2009 byl pijat navrh
na izeni vlady, kterym se pro U ely
pisp vku na bydleni ze statni
socialni podpory pro rok 2010 stanovi
vysSe naklad srovnatelnych
s ngjemnym, astek, které
se zapo itavaji za pevna paliva,
a astek normativnich naklad na bydleni. Navrh byl
zpracovan na zaklad zakonného zmocn ni
obsa eného v § 28 zdkona . 117/1995 Sh., o statni
socialni podpo e, ve zn ni pozd jSich p edpis .

Podle tohoto na izeni vlada stanovi kadoro n
vdy k1. lednu vySi astek  rozhodnych
pro stanoveni naroku na pisp vek na bydleni
ajeho vysSi pro nasledujici kalenda ni rok. Nov
stanovena vysSe uvedenych &stek je nezbytnym
p edpokladem pro p iznavani p isp vku na bydleni
ze statni socialni podpory od 1. ledna 2010.

Kalkula ku pro vypo et pisp vku najdete na:
http://www.kurzy.cz/kalkulacka/prispevek-na-bydleni/.

Zdroj: MPSV

#]

Jednim z Uspornych opat eni, ktera
povedou ke sni eni deficitu statniho
rozpo tu, je zm na vySe p isp vku

na provoz motorového vozidla.
Dojde k ni na zaklad vyhlaSky
Ministerstva prace a socialnich v ¢i . 451/2009

Sh., ktera ji vySla ve Shirce zakon

Podle nového pravniho p edpisu se pisp vek
na provoz motorového vozidla od nového roku sni i.
A to o 50% u osob, jejich zdravotni stav
od vod uje p iznani mimo adnych vyhod IlI. stupn
a 0 20% u osob, jejich zdravotni stav od vod uje
p iznani mimo adnych vyhod Ill. stupn . Snieni
se netykdrodi d ti s onkologickym onemocn nim.

' #!
+ & 3
7 920 K pro ob any, jejich zdravotni posti eni

od vod uje piznani mimo adnych vyhod
lll. stupn (3 360 K u jednostopych vozidel)
3000 K pro ob any, jejich zdravotni posti eni

od vod uje piznani mimo adnych vyhod
II. stupn (1 150 K u jednostopych vozidel)
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9 900 K pro rodie dti
onkologickym  onemocn nim
u jednostopych vozidel).

VyhlaSka MPSV sou asn sniuje po et ujetych
kilometr , ktery zaklada narok na zvySeni davky .

s uvedenym
4 200 K

V praxi to znamena zvyhodn ni pro handicapované
osoby, o vysSi davku budou moci po adat, kdy
ujedou mén . Konkrétn misto d iv jSich 9 000 km
u po najetych 7 000 km.

Ostatni podminky pro piznani a vysi pisp vku
na provoz motorového vozidla, ktery poskytuji
obecni Gady obci s rozSienou p sobnosti,
se nem ni.

P isp vek na provoz motorového vozidla se poskytuje
na kalenda ni rok, a to vlastniku nebo provozovateli
motorového vozidla:

o jeho zdravotni stav od vod uje piznani
mimo adnych vyhod Il. nebo lll. stupn (s vyjimkou
posti enych Gplnou nebo praktickou hluchotou),
a ktery bude pouivat toto motorové vozidlo
pro svou pravidelnou dopravu,

o ktery motorové vozidlo bude pou ivat
pro pravidelnou dopravu manela (man elky),
dit te nebo jiné osoby blizké, jejich zdravotni
postieni od vod uje p iznani mimo adnych vyhod
Il. stupn (s wvyjimkou postienych Uplnou
nebo praktickou hluchotou), nebo Ill. stupn

o ktery je rodi em nezaopat eného dit te, které je

& eno na klinice fakultni nemocnice
pro nemocn ni zhoubnym nadorem
nebo hemoblastosou, a to v dob nezbytného
Ié eni akutni faze onemocn ni v tomto
zdravotnickém za izeni.
Zdroj: MPSV
' D
Vroce 2010 1z stavaji davky
podpory v nezam stnanosti

nastejné vysSi a lIze je pobirat

stejnou dobu jako vroce 2009.

Podpora v nezam stnanosti se

poskytuje b hem tzv. podp r i doby. Ta je r zn

dlouhd v zavislosti na v ku uchaze e o zam stnani.

lov k, kterému v dob podani adosti o podporu
bylo

do 50let, m e podporu vnezam stnanosti
pobirat 5 m sic ,

lidé od 50 do 55Ilet maji narok na podporu
8 m sic ,

ob ané, kterym je vic ne 55 let, mohou podporu
pobirat 11 m sic .

VySe podpory se stanovuje procentni sazbou
zpr m rného m si niho istého vyd lku zjiSt ného
v poslednim ukon eném zam stnani v rozhodném
obdobi (posledni 3 roky). Pokud uchaze naposledy

vykonaval samostatnou vyd le nou innost,
procentni astka se po itA  zposledniho
vym ovaciho zakladu v rozhodném obdobi, ktery
se p epo itava na jeden kalenda ni m sic.

Procentni sazby jsou: prvni dva m sice podp r i
doby ini 65 %, dalSi dva m sice se jedna o 50 %
a ve zbyvajicim obdobi o0 45 %.

B + ( # 1

2 & I 1+

1
Ministerstvo prace a socialnich v ci si

uv domuje obtinou  situaci lidi
@ se zdravotnim posti enim a zp is ujici

opat eni v systému pomoci v hmotné

nouzi. Proto se - i s ohledem na celkovou
situaci na trhu prace (s p ihlédnutim k obti enému
zam stnavani osob se zdravotnim postienim) -
aktivn  podilelo na piprav  novely zakona
0 pomoci v hmotné nouzi.

Navrh eSi n které negativni d sledky stanoveni
podminek pro osoby se zdravotnim posti enim
v souvislosti s ur enim vySe davky na zabezpe eni
vy ivy, tj. astky ivobyti, o kterych v era informoval
ve ejny ochrance prav (viz Ve ejny ochrance prav).
Novela je nyni v Poslanecké sn movnh P R
jako poslanecky navrh, jde o sn movni tisk . 1033,
ktery Ize najit na strankach Poslanecké sn movny.
Vyjad ovat se k n mu bude vilada a bude

podporovat jeho projednani Poslaneckou
sn movnou ve zrychleném reimu, p ipadn
i na mimo &dné sch zi.

Stavajici zadkon o pomoci v hmotné nouzi

mj. stanovuje, e (zjednoduSen ) lidé, kte i jsou
dlouhodob nezam stnani a pobiraji davku pomoci
v hmotné nouzi ,p isp vek na ivobyti“ déle ne p |
roku, maji po uplynuti uvedenych Sesti m sic
narok pouze na tzv. existen ni minimum, tj. 2 020
K , pokud nejsou pracovn aktivni. DalSi zm nou je
opat eni, podle kterého lidem invalidnim ve t etim
stupni, kte i (kv li nespln ni podminky pot ebné
doby pojist ni) nemaji narok na invalidni d chod,
nalei p isp vek na ivobyti rovn pouze ve vysi
existen niho minima. Pravni UGprava vychazi
z principu, e kdo nepracoval a neplatil pojistné,
bude mit niSi davky ne ten, kdo pracoval
a pojistné platil v rozsahu pot ebném pro narok
nad chod.

Opat eni bylo p ijato u v roce 2008, tedy v dob |,
kdy byla nizka nezam stnanost a velky po et
volnych pracovnich mist, zp is ovaly se podminky
a do systému hmotné nouze se promital zasluhovy
princip, a to v pozitivnim i negativnim smyslu.
Zpisn ni se m lo p edevSim tykat osob, které
dlouhodob pobiraly davky a osob, které i kdy
mohly pracovat, nepracovaly (a tudi nebyly 0 astny
pojist ni). Nebyl tak d vod k jejich zvyhod ovani
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oproti ostatnim skupindm obyvatel. Na druhé stran
lidé t ce postieni zpravidla z objektivnich d vod
pracovat nemohou nebo praci seenou velmi
obtin , atozejménav sou asné dob .

Ministerstvo prace a socidlnich v ci upozor uje,
e lidé, kterym byl snien p isp vek na ivobyti
na existen ni minimum proto, e nemaji narok
na invalidni d chod pro invaliditu t etiho stupn ,
mohou nadale ve stejné vySi dostavat doplatek
na bydleni ze systému pomoci v hmotné nouzi (vice
na http://www.mpsv.cz/cs/5#djp) a pisp vek
na bydleni ze systému statni socialni podpory (vice
na http://www.mpsv.cz/cs/2). V neposledni ad
jemoné t mto osobam poskytnout, vdy
po individualnim posouzeni, jednordzovou davku
mimo adné okamité pomoci. Lze |ji p iznat
vr znych situacich podle zdkona o pomoci
v hmotné nouzi.

Zakon o pomoci v hmotné nouzi byl koncipovan tak,
aby ve vztahu ke zdravotn postienym nabyl
U innosti ve stejné dob jako pozitivni zm ny
p i posuzovani naroku na invalidni d chod.

Diky zm nam v zadkon o d chodovém pqjist ni
jsou odledna 2010 mj. minimalizovany p ipady,
kdy lidem nevznika narok na invalidni d chod.
Nov sta i handicapovanym lidem starSim 38 let
pro p iznani invalidniho d chodu ziskat alespo
10 let d chodového pojist ni v poslednich 20 letech
p ed vznikem invalidity. Vztahuje se to i na osoby,
které se staly invalidni p ed 1. lednem 2010, ke dni
vzniku invalidity jim bylo alespo 38 let, ale
neziskaly pot ebnou dobu pojist ni, a proto jim
nevznikl narok na d chod podle d iv jSich pravnich
p edpis . V p ipad , e jejich invalidita trva, mohou
si o invalidnid chod po adat znovu.

Krom toho nov vznikne narok na d chod
pro invaliditu t etiho stupn i poivatel m d iv jSich
aste nych invalidnich d chod transformovanych
od ledna 2010 na invalidni d chody pro invaliditu
prvniho nebo druhého stupn , kterym nebyl p iznan

div j§i plny invalidni d chod pro nespin ni
podminky pot ebné doby pojiSt ni, a proto dostavali
pouze aste ny invalidni d chod. Podrobné
informace Ize ziskat na okresnich (Praské)

spravach socialniho zabezpe eni nebo u eské

spravy socialniho zabezpe eni — www.cssz.cz.
St panka Filipova
vedouci odd leni styk s ve ejnosti a tiskova mluv i

#!
& +

+
&

V souvislosti s novou pravomoci,
kterd mu byla ud lena k 1. prosinci
2009 antidiskrimina nim zakonem,
vyzval ve ejny ochrance prav
neziskovky ke spolupraci.

Jde o systémové potirani diskriminace: zejména
0 poskytovani pravni pomoci ob tem diskriminace
a vyzkumnou innost.

Lidé, kte i se citi byt diskriminovani, se mohou
spodn ty a stinostmi obracet na pov eného
pracovnika Kancela e ve ejného ochrance prav: tim
je  Michal ermak na e-mailové adrese
cermak@ochrance.cz nebo telefonu 542 542 389.
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RozSi eny kalkulator dan z p ijm
fyzickych osob

Vypo et isté mzdy v roce 2010
Cestovni nadhrady 2010

Darovaci da

Da z nemovitosti 2010

Da z p evodu nemovitosti

Silni ni da

Nemocenska a nahrada mzdy

2 3

Vypo etd chodového v ku

Vypo et starobniho d chodu v roce
2010

Penzijni p ipojist ni

1"23

Splatkovy kalkulator
Najdi nejlepsi hypotéku
Operativni leasing

# 13

Bankovni poplatky
Podilové fondy
Pravidelna investice
Stavebni spo eni
Terminované vklady

13

Kalkulator povinného ru eni
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OSOBNI| ASISTENCE

Jedna se o registrovanou socialni slubu, ktera je poskytovana terénni
formou Skolenymi asistenty v p irozeném prost edi uivatel . Osobni
asistenci aste n hradi uivatelé z p isp vku na pé i. Jeji napini je:

pomoc p i zvlddani b nych ukon  pé e ovlastni osobu (podavani
jidla a piti, pi oblékani a svlékani, samostatném pohybu p i p esunu
nal ko nebo vozik);

pomoc p i osobni hygien (pouiti WC, holeni nebo eséani, p ipadn

dohled p it chto innostech);

pomoc p i zajist ni stravy, pomoc p ip iprav jidla a piti ;

pomoc p i zajist ni chodu doméacnosti , (s uklidem a udrbou
domacnosti a osobnich v ci, ndkupy a b né poch zky);

vychovné, aktiviza ni a vzd lavaci innosti, (vpé iodit , sp ipravou
do Skoly, s p ipravou do zam stnani);

zprost edkovani kontaktu se spole  enskym prost edim, (doprovazeni
do Skoly, do zam stnani, k lIéka i, na volno asové aktivity, na instituce
poskytujici ve ejné slu by);

pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zajm a p i obstaravani

osobnich zale itosti

Pro koho je osobni asistence ur  ena
zdravotn postienym ob an m a senior m, bez ohledu na rozsah a druh
zdravotniho posti eni. Minimalni vk u ivatele slu by je 6 let.

Okruh osob, kterym neni slu ba ur ena
imobilnim osobam, pokud neni zajiSt na spoluprace nebo kompenza ni
pom cKky.

Kompenza ni pom cky
na nezbytn nutnou dobu p j ujeme kompenza ni pom cky.

Kde ziskat vice informaci
pracovist Centra pro zdravotn posti ené Moravskoslezského kraje o.s.



