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»w Castky zivotniho minima platné od 1. 1.
2005 (narizeni vlady €. 664/2004 Sb.)

» ZvySeni duchodu

Mésicni Castka potfebna k zajisténi vyzivy a
ostatnich zékladnich osobnich potfeb:

= pro dité do 6 let 1720,-
= 0od 6do 10 let 1920,-
= od 10 do 15 let 2 270,-
= od 15 do 26 let (nezaopatiené) 2 490,-
= pro ostatni ob&any 2 360,-

Mésicni Castka potiebna k zajisténi nezbytnych
nakladi na domécnost (spolenych potieb
domacnosti):

= pro jednotlivce 1 940,-
= pro dvouclennou rodinu 2 530,-
= pro tfi nebo &tyi€lennou rodinu 3 140,-
= pro péti a vice ¢lennou rodinu 3 520,-

Naroky na pfijmové testované davky statni socialni
podpory podle nasobku ZM (max. hranice pro
poskytnuti davky):

= pridavek na dité se vyplaci na nezaopatfené
déti v rodinach s pifjimem do 3nasobku ZM

= socialni priplatek je uren pro rodiny s détmi,
zvlasté pak zdravotné€ postizenymi, s pfijmem
do 1,6nasobku ZM

= prispévek na bydleni poméaha najemcim a
vlastnikim byt(i s pfijmem do 1,6nasobku ZM

Zvyseni ZM se projevi také ve zvy$eni diichodli pro
bezmocnost:

= Ccaste€na bezmocnost vzroste o 8 K&,
tj. z dosavadnich 464 K& na 472 korun mésicné,

= pfevazna bezmocnost vzroste o 16 K¢,
tj. z dosavadnich 928 K& na 944 K& mésicné,

= uplna bezmocnost naroste o 30 K¢,
tj. z dosavadnich 1740 K& na 1770 K& mésicné.

Hromadnou Gpravu zvySeni dlchodl pro
bezmocnost provede Ceska sprava socialniho
zabezpeceni béhem dubna az kvétna letoSniho
roku, a to automaticky. Spolu s Gpravou CSSZ
rozesle dichodcim také rozhodnuti o zvySeni a
zpétné i odpovidajici doplatek.

Zdroj: Web MPSV

S platnosti od 1. ledna 2005 schvalila Vlada CR
také zvysSeni starobnich, invalidnich a dalSich
diichodl. Diichody se zvys$uiji takto:

= zakladni vyméra se zvySuje o 90 K&, tedy
z 1310 na 1400 K&,
= procentni vyméra se zvysuje 0 5,4 %.

Obcanska sdruzeni mohou nadale uc¢tovat
v jednoduchém uéetnictvi

Parlament CR a posléze prezident republiky
schvdlili dal§i novelu zékona o danich z piijmd, na
zaékladé které byl novelizovan téz zakon o
Gcetnictvi. Podle § 38a oblansk& sdruzeni, jejich
organizacni jednotky, které maji pravni subjektivitu,
cirkve a nabozenské spolecnosti nebo cirkevni
instituce, které jsou cirkevni pravnickou osobou a
honebni spole€enstva, které ke dni 31. prosince
2004 vedly uCetnictvi v soustavé jednoduchého
UcCetnictvi, mohou vést UCetnictvi podle zakona €.
563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni zakona &.
117/1994 Sb., zadkona &. 227/1997 Sb., zakona &.
492/2000 Sb., zakona ¢. 353/2001 Sb. a ve znéni
zakona €. 437/2003 Sb., az od 1. ledna 2007.

Do této doby se na né vztahuji ustanoveni zakona
€. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi a jeho provadécich
pravnich predpist, ktera wupravuji Gétovani
v soustavé jednoduchého UuCetnictvi ve znéni
Gcinném k 31. prosinci 2003.

» Vlada schvalila zvySeni minimalni mzdy

Od 1. ledna 2005 se zvySi minimalni mzda o 7,2 %.
Mési¢né tak budou lidé, ktefi pobiraji minimalni
mzdu, dostavat misto souc¢asnych 6 700 K& €astku
7 185 K¢&. Minimalni hodinovd mzda vzroste z
39,60 K¢ na 42,50 K¢.

Nafizeni, jehoz navrh pfedlozilo Ministerstvo prace
a socialnich véci (MPSV), vychazi z Programového
prohlaseni vlady. Schvalena uprava posiluje
motivacni funkci minimalni mzdy. Postupné by
méla byt minimalni mzda tak vysoka, aby se lidem
vyplatilo pracovat.
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Pocet pifjemcli minimalni mzdy bude i po jejim
zvySeni pomérné nizky. MPSV odhaduje, ze
minimalni mzdu budou v Ceské republice nadale
pobirat asi 2 % zaméstnanc.

Autor: Bc. Katefina Berankov4, tisk. mluv. MPSV
Zdroj: Noviny MPSV

» Novinky v zakoné o danich z pfijma s
uéinnosti od 1. 10. 2004

Podle § 24 odst. 2 pism. m) zakona o danich z
pfijmi je dafovym vydajem odvod do statniho
rozpoCtu z titulu pInéni povinného podilu
zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim
podle zvlastniho pravniho predpisu.

Timto zvlastnim pravnim predpisem je § 81
zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ktery v
odstavci 1 stanovi, Ze zaméstnavatelé s vice nez
25 zaméstnanci v pracovnim pomeéru jsou povinni
zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve
vysi povinného podilu téchto osob na celkovém
poftu zaméstnancli zaméstnavatele. Povinny
podil ¢ini 4 %.

Poplatnikm - fyzickych a prévnickym osobam se

podle § 35 odst. 1 zakona sniZuje dar o:
Castku 18 tisic K€ za kazdého zaméstnance se
zdravotnim postizenim, s vyjimkou zaméstnance
s téz8im zdravotnim postizenim, pfip. o
pomérnou Cast z této Castky,

= gastku 60 tisic K& za zaméstnance s t€Z8im
zdravotnim postizenim, pfipadné o pomérnou
cast z této Castky,

= polovinu dané u poplatnikl - pravnickych osob,
zaméstnavajicich nejméné 25 zaméstnancl, u
nichz podil zaméstnancd, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim &ini vice nez 50 %
primérného roéniho prepocteného podtu vsech
jejich zaméstnancd.

Autor: Marta BurSikova, danovy poradce
Zdroj: Nové Prerovsko

» Zaméstnavani zdravotné postizenych se
vyplati

osobu se zdravotnim postizenim muze Cinit
maximalné 8nasobek a pro ¢lovéka s téz8im
zdravotnim postizenim pak maximalné
12nasobek primémé mzdy v  narodnim
hospodarstvi za prvni az treti Ctvrtleti pfedchoziho
kalendainiho roku.

Vytvari-li zaméstnavatel na zakladé jedné dohody
s Ufadem prace 10 a vice pracovnich mist v
chranéné pracovni dilné, mulze pfispévek na
vytvofeni jednoho pracovniho mista pro zdravotné
postizeného zaméstnance Cinit maximalné
10nasobek a pro pracovnika s téz8im zdravotnim
postizenim maximalné 14nasobek vySe uvedené

primérné mzdy.

Urad prace miize na zékladé dohody se
zaméstnavatelem poskytnout i pfispévek na
CasteCnou Uhradu provoznich néakladd na
chranéné pracovni misto obsazené osobou se
zdravotnim  postizenim. Ro¢ni  vySe tohoto
piispévku mulze ¢init maximalné 3nasobek
primérné mzdy v narodnim hospodarstvi za prvni
az treti Gtvrtleti prfedchoziho kalendarniho roku.

Dale mUze Ufad prace na zékladé dohody se
zaméstnavatelem poskytnout prispévek na
c¢astecnou uhradu provoznich nakladd
chranéné pracovni dilny. VySe tohoto pfispévku
mizZe Cinit maximalné 4nasobek vyse uvedené
primémé mzdy na jednoho  zdravotné
postizeného zaméstnance a maximalné 6nasobek
vy$e uvedené primérné mzdy na pracovnika s
té28im zdravotnim postizenim.

Autor: red
Zdroj: Noviny MPSV

» Odvod pojistného na zdravotni pojisténi

Prostfedkti na finanéni podporu zaméstnavani
handicapovanych lidi je dostatek a jsou k
dispozici. Chceme vyvratit informace, Ze urady
prace nemaji dostatek financi na prispévek
firmam, které zaméstnavaji vice nez 50 % osob se
zdravotnim postiZzenim.

Kromé& vySe uvedeného pfispévku mohou
zaméstnavatelé dostat od Uradu prace piispévek
na vytvofeni chranéného pracovniho mista a
pfispévek na vytvofeni chranéné pracovni dilny.
Prispévek ha vytvoieni chranéného
pracovniho mista v chranéné pracovni dilné pro

Mozna jste slyseli, Ze se chysta nova pravni
Uprava odvodu pojistného na zdravotni pojisténi,
podle niZ pry zdravotné postiZeni obéané budou
muset platit vys’s’/’ zdravotni pojistné. Tento ¢lanek

S A S P A N TR ]

prinasi upresnéni a blizsi informace.

Tato uprava se nechysta, je jiz v uc¢innosti od
1. srpna 2004. Zakonem ¢. 436/ 2004 Sb. doslo
totiz k nékterym zasadnim zménam zakona ¢.
592/1992 Sb., o pojistném na vsSeobecné
zdravotni pojisténi.

Podle stavajici pravni Upravy (do 31. 7. 2004) bylo
mozné snizit vyméfovaci zaklad pro vypocet
odvodu pojistného na vSeobecné zdravotni
pojisténi o Castku 3520 KC (tato Castka je
pribézné valorizovana dle vyvoje cenové (rovné
a rGstu primérnych mezd) u kategorii pojisténcd,
za néz je platcem pojistného stat.

Podle ustanoveni § 7 odst. 1 zakona €. 48/1997
Sb. se jedna o tyto pojisténce:
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» nezaopatiené déti (studenti az do 26 let véku);

* poZivatelé dichodd z dichodového
zabezpeceni;

= pifjemci rodi€ovského piispévku;

= Zeny na materské a rodiCovské dovolené;

= uchazeéi o zaméstnani véetné uchazetu, ktefi
pfijali kratkodobé zaméstnani;

= osoby pobirajici davky socialni péce z divodu
socialni potfebnosti;

= osoby pfevazné nebo Uplné bezmocné a osoby
pelujici o prevazné nebo Uplné bezmocnou
osobu;

= osoby pecujici o dlouhodobé tézce zdravotné
postizené dité vyzadujici mimofadnou pédi;

mezi ¢astkou 252 K& a 94 K& je navySeni odvodu
pojistného, které pfi stejné vysi mzdy postihne
zaméstnance.

V obou pfipadech odvadi pojistné ve vysi 13,5 %,
ti. 475 K& z <¢&astky 3520 K& za tohoto
zaméstnance i stat, bez ohledu na jeho
vydéle€nou Cinnost.

Pokud ma zdravotné postizeny zaméstnanec
pfizndnu pouze zménénou pracovni schopnost,
nepatii do kategorie osob, za néz je platcem
pojistného stat, k Zzadnym zménam ve vysi odvodu
pojistného od 1. srpna 2004 u né& proto
nedochazi.

= osoby konajici zakladni (civilni)
vojenskou sluzbu a osoby
povolané k vojenskému cviceni;

= osoby ve vazbé nebo ve vykonu
trestu odnéti svobody;

= osoby celodenné osobné a
fadné pecujici alespon o jedno
dité do 7 let véku nebo nejméné

s o) CEE LEZISEEDE
EEBVEE

1. nora - 2. bfezna 2005

Téma kampané:
Individualni darcovstvi

Obdobné jako u zaméstnancl
dochazi ke zruSeni odpoctu i u
osob  samostatné  vydéleCné
¢innych (OSVC), za které je
platcem pojistného stat. ZruSeni
odpo€tu se v tomto pfipadé

0 2 déti do 15 let véku, pokud se
nejednd o piijemce rodi¢ovského piispévku,
Zzeny na materské dovolené nebo o zZeny &i
muze na rodiGovské dovolené, a to za dalSich
podminek stanovenych zakonem.

Pokud vy8e uvedené osoby maji pfijmy ze
zaméstnani nebo ze samostatné vydélecné
¢innosti, je platcem pojistného stat i tyto osoby.
Zasadni zména spo€iva v tom, Ze od 1. srpna
2004 jiz neni mozné provadét odpocet Castky, ze
které odvadi pojistné za tyto kategorie pojisténct
stat (v soucasné dobé 3520 K¢). Poprvé se
absence odpottu této CEastky projevila u
zameéstnancl pfi platbé pojistného za mésic srpen
2004, tj. v zafi 2004.

Priklady:

Zaméstnanec pobirajici caste€ny nebo plny
invalidni dGchod bude mit hrubou mzdu za
Cervenec 3500 K¢, za srpen rovnéz 3500 KE. Za
mésic Cervenec se zadné pojistné neodvadi, od 1.
srpna 2004 vSak zaméstnavatel vypocte pojistné
ve vysi 13,5 % z Castky 3500 K¢, tj. 473 KC.
Tretinu strhne zaméstnanci ze mzdy (158 K¢) a
zbyvajici dvé tretiny uhradi zaméstnavatel.
Ustanoveni o minimalnim vyméfovacim zakladu
pro odvod pojistného (ve vysi miniméalni mzdy)
zde neplati.

Zaméstnanec pobirajici caste€ny nebo plny
invalidni dGchod bude mit hrubou mzdu za
Cervenec 5600 K&, za srpen rovnéz 5600 KE&.
Zameéstnavatel v Gervenci vypocte pojistné ve vySi
13,5 % z Gastky 2080 K¢& (5600 - 3520), tj. 281 KE,
tfetinu srazi zaméstnanci ze mzdy (94 K&) a dvé
tfetiny odvede ze svého. Za mésic srpen vypocte
pojistné jiz z celé hrubé mzdy 5600 K¢, tj. 756 K&,
tfetinu srazi zaméstnanci (252 K¢&) a zbytek
odvede zaméstnavatel. Rozdil ve vysi 158 K¢

projevi az pfi podani "Pfehledu za
rok 2004", pfi vypoCtu pfipadného doplatku
pojistného, t. az poCatkem roku 2005. V roce
2004 se zruSeni odpoltu u osob samostatné
vydeéle¢né Cinnych projevi pouze v pfipadé, pokud
tato osoba pozada o snizeni zalohy na odvod
pojistného.

Autor: JUDr. Emil Malach
Zdroj: Gong

» Obcan se zménénou pracovni
schopnosti

S pfijetim nového zakona €. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, a nasledného zakona €. 436/2004
Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti
s pfijetim zakona o zaméstnanosti, doSlo ke
zméné pojmového oznaceni osob se zménénou
pracovni schopnosti v€etné jejich kategorizace,
coz ovlivnilo i pfislusnd ustanoveni dalSich
zékond, které se pravni Gpravou osob se ZPS
rovnéz zabyvaji. Sté&Zejnim pravnim predpisem
pro tyto zmény je ovSem novy zadkon o
zaméstnanosti, ktery nabyl Gcinnosti 1. fijna 2004.

Jaka pravni uprava platila do 30. 9. 2004?

Podle dosavadni pravni Upravy (do 30. zafi 2004)
zakonem €. 1/1991 Sb., o zaméstnanosti, byly v
ustanoveni § 21 tohoto zakona definovany ffi
kategorie obcanli se zménénou pracovni

schopnosti nasledujicim zplsobem:

1) ObCanem se zménénou pracovni schopnosti
(ZPS) je obcan, ktery ma pro dlouhodobé
nepfiznivy zdravotni stav podstatn€ omezenou
moznost  pracovniho  uplatnéni, popfipadé
piipravy k pracovnimu uplatnéni; ob&any se ZPS
jsou téz pozivatelé dlichodli podminénych
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dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem,
pokud jim zachovana pracovni schopnost
dovoluje pracovni uplatnéni nebo pfipravu pro
toto uplatnéni.

Obcanem se zménénou pracovni schopnosti

(ZPS) je vzdy obcan, ktery:

* je  pozivatelem  Castetného
dichodu, nebo

» byl uznan d&aste¢né invalidnim, i kdyz mu
nevznikl narok na ¢asteény invalidni ddchod,
nebo

= mu vznikl narok na ¢aste¢ny invalidni dlchod,
av$ak tento dlichod se pro soubéh s piijmem z
vydéle€né Cinnosti nevyplaci.

invalidniho

2) ObCanem se zmé&nénou pracovni schopnosti s
téz8im zdravotnim postizenim (ZPS/TZP) je
obc&an, ktery ma mimofadné omezenou moznost
pracovniho uplatnéni, vEetné pfipravy k nému a
mlze se uplatnit jen ve zcela Uzkém okruhu
zaméstnani, popfipadé v zaméstnani za
mimoradné upravenych pracovnich podminek.

Obc&anem se zménénou pracovni schopnosti s

téz8im zdravotnim postizenim (ZPS/TZP) je vzdy:

= oblan plné invalidni, ktery je schopen
vykondvat soustavné zaméstnani jen za zcela
mimoradnych podminek, a dale

= obcan, ktery se mulze pro svij dlouhodobé
nepfiznivy zdravotni stav pfipravovat na
budouci povolani jen za zcela mimoradnych
podminek.

3) Ostatni, na které se nevztahuji vySe uvedené
zdravotni podminky, jsou ob&any se zménénou
pracovni schopnosti, respektive obcany se
zménénou pracovni schopnosti s t828im
zdravotnim postizenim jen na zékladé rozhodnuti
pfislusného statniho organu, tj. posudkové
komise mistné pfislusné okresni  spravy
sociélniho zabezpeceni.

Jaké zmény obsahuje nova pravni uprava od
1. 10. 2004?

Podle nového zakona ¢&. 435/2004 Sb. o
zaméstnanosti, ktery nabyl U€innosti 1. fijna 2004,
doSlo k pfejmenovani osob se zménénou
pracovni  schopnosti, které zakon nové
terminologicky = oznaCuje jako "osoby se
zdravotnim postizenim". Namisto pojmu "ob&an"
se noveé pouziva pojem "fyzicka osoba".

Podle ustanoveni § 67 tohoto zakona jsou
osobami se zdravotnim postizenim fyzické osoby,
rozdélené do tii kategorii takto:

1) Osoby s té€z8im zdravotnim postizenim jsou
fyzické osoby, které byly organem socialniho
zabezpe€eni uznany plné invalidnimi (dfive
ob¢ané se ZPS/TZP).

2) Osoby se zdravotnim postizenim jsou fyzické
osoby, které byly organem  socialniho
zabezpec€eni uznany Castecné invalidnimi (dfive
ob&ané se ZPS).

3) Osoby zdravotné znevyhodnéné jsou fyzické
osoby, které byly rozhodnutim organu socialniho
zabezpec€eni uznany zdravotné znevyhodnénymi
(dfive obtané se ZPS jen na zakladé rozhodnuti
organu socialniho zabezped&eni, tj. bez pfiznani
jakéhokoliv stupné invalidity).

(Poznamka  autora:  prislusnym  organem
socialniho zabezpeceni je posudkovd komise
okresni spravy socidlniho zabezpeceni).

Za zdravotné znevyhodnénou osobu se povazuje
fyzicka osoba, ktera ma takovou funkéni poruchu
zdravotniho stavu, pfi které ma zachovanu
schopnost vykonavat soustavné zaméstnani nebo
jinou vydéle€nou cinnost, ale jeji moznosti byt
nebo zlstat pracovné zaclenéna, vykonavat
dosavadni povolani nebo vyuzit dosavadni
kvalifikaci nebo kvalifikaci ziskat jsou podstatné
omezeny z divodu jejiho dlouhodobé
nepiiznivého zdravotniho stavu.

Za dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav se
povaZuje nepfiznivy stav, ktery podle poznatkl
Iékarské védy ma trvat déle nez jeden rok a
podstatné€ omezuje psychické, fyzické nebo
smyslové schopnosti, a tim i moznost pracovniho
uplatnéni.

Jak se tyto zmény promitly do souvisejicich
zakona?

1) Z&kon o sociélnim zabezpec€eni: Nova pravni
Uprava: Jestlize se  osoba  zdravotné
znevyhodnénd nepodrobi vySetieni zdravotniho
stavu nebo jinému odbornému vySetfeni,
nepovazuje se ode dne uvedeného v rozhodnuti
orgdnu socialniho zabezpeleni za osobu
zdravotné znevyhodnénou; podminkou vsak je, ze
na tuto moznost byla osoba zdravotné
znevyhodnéna nebo jeji zakonny zastupce
upozornén.

2) Zakon o organizaci a provadéni socialniho
zabezpeceni:

Nova pravni Uprava:

= Okresni spravy socidlniho zabezpeceni
rozhoduji o  zdravotnim  znevyhodnéni,
popfiipadé o tom, ze obfan se nepovazuje za
osobu zdravotné znevyhodnénou.

= Organy socialniho zabezpeceni mohou vyzvat
obCana, ktery je uznan za osobu zdravotné
znevyhodnénou a obfana, ktery zada o uznani
za osobu zdravotné znevyhodnénou, aby se
podrobil vySetfeni zdravotniho stavu, popfipadé
jinému odbornému vysetfeni.
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Do kdy je obéan se ZPS povazovan za
fyzickou osobu zdravotné znevyhodnénou, a
do kdy je obcan se ZPS/TZP, ktery neni plné
invalidni, povazovan za osobu s téz$im
zdravotnim postizenim?

Fyzické osoby, které byly rozhodnutim okresni
spravy socialniho zabezpeceni uznany za osoby
se zmé&nénou pracovni schopnosti, se po dobu
platnosti tohoto rozhodnuti, maximéalné vsak po
dobu 3 let ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona
(tj. maximalné do 30. 9. 2007), povazuji za osoby
zdravotné znevyhodnéné podle tohoto zékona.

Fyzické osoby, které byly rozhodnutim okresni
spravy socialniho zabezpeceni uznany za osoby
se zménénou pracovni schopnosti s t828im
zdravotnim postizenim a nejsou podle posudku
orgénu sociélniho zabezpe€eni uznany piné
invalidnimi, se po dobu platnosti tohoto
rozhodnuti, maximalné vSak po dobu 3 let ode
dne nabyti G€innosti tohoto zakona, povazuji za
osoby s téz8im zdravotnim postizenim podle
tohoto zakona.

Jaké zavéry vyplyvaji z nové upravy pro
stavajici ob¢any se ZPS?

U osob, které byly uznany caste€né nebo plné
invalidnimi, se nic neméni, tyto budou nadale
posuzovany jako fyzické osoby se zdravotnim
postizenim, respektive jako fyzické osoby s
téz8im zdravotnim postizenim tak dlouho, dokud
jim bude pfiznana &aste¢na ¢i plna invalidita,
respektive pokud budou pobirat ¢aste€ny &i plny
invalidni dlichod.

Zmeéna se tyka treti kategorie osob se zménénou
pracovni schopnosti, kterym nebyl pfiznan zadny
stupen invalidity, a zménéna pracovni schopnost
jim byla pfizndna pouze rozhodnutim posudkové
komise okresni spravy socialniho zabezpedeni.
Tyto osoby budou povazovany za fyzické osoby
zdravotné znevyhodnéné maximalné do doby 3
let od UcCinnosti zakona, tj. do 30. 9. 2007. Totéz
plati pro osoby se zmé&nénou pracovni schopnosti
s téz8im zdravotnim postizenim, které nebyly
uznany plné invalidni - po uplynuti 3 let (od 1. 10.
2007) jiz nebudou tyto osoby povazovany za
fyzické osoby s t&z8im zdravotnim postizenim
podle tohoto zakona. Budou- li tyto osoby chtit
ziskat  status  fyzické  osoby  zdravotné
znevyhodnéné nebo fyzické osoby s té€zSim
zdravotnim postizenim i nadéle, budou muset
pfed uplynutim stanovené doby 3 let podstoupit
nové lékaiské vySetieni a jejich zdravotni stav
bude znovu posouzen posudkovou komisi okresni
spravy socialniho zabezpe€eni. K novému
vySetieni a posouzeni zdravotniho stavu budou
obcané, kterych se tato zména tyka, okresni
spravou socialniho zabezpeleni vcas vyzvani.

Zéadat znovu proto neni tfeba, coz je také
odpovéd na posledni dvé otazky.

Autor: JUDr. Emil Malach
Zdroj: Gong

» Prispévek pri péci o osobu blizkou

Minule zmifiované zvyseni prispévki pii péci o
osobu blizkou nebude bohuzel aktualni jiz od
nového roku, ale s nejvétsi pravdépodobnosti az
od 1. 3. 2005. Na viné je zdlouhavy legislativni
schvalovaci proces.

Autor: Hana Valova
Zdroj: Vozka

» Dariové a poplatkové ulevy pro drzitele
prukazd mimoradnych vyhod

a) osvobozeni od dané ze staveb dle zakona €.
338/1992 Sb., o dani z nemovitosti, § 9, pro:

= drzitele prikazt ZTP a ZTP/P, pokud jsou
uznani socialné potiebnymi, u obytnych domd
ve vlastnictvi fyzickych osob,

= u rekreacnich staveb pro drzitele prikazu ZTP
a ZTP/P, pokud jsou wuznani socialné
potfebnymi,

= u rekreaénich staveb pro drzitele priikazu
ZTP/P.

b)uleva na dani zpfijmu podle zakona
¢. 586/1992 Sb., o dani z pfijma, § 15. Zaklad
dané lze snizit u zdravotné postizenych o
tyto castky:

= 25 560,- K& ro€né& na vyzivované dité Zijici
v domécnosti s poplatnikem. Jde-li o dité, které
je drzitelem prikazu mimoradnych vyhod Il
stupné — prikaz ZTP/P, zvySuje se tato ¢astka
o dvojnasobek,

= 21 720,- KC ro¢né na manzelku (manzela) Zijici
s poplatnikem v domacnosti, pokud nema
vlastni pfijmy pfesahujici za zdarnovaci obdobi
38 040,- K¢; je-li manzelka (manzel) drzitelem
prikazu ZTP/P, zvySuje se ¢astka 21 720,- K&
na dvojnasobek,

= 14 280,- K& ro€né&, pobirate-li piny 1D,

= 7 140,- K& ro¢né, pobirate-li CID,

= 50 040,- K& rocné, jste-li drzitelem prikazu
ZTP/P.

c) spravni poplatky dle zakona €. 368/1992 Sb.,
pfiloha — sazebnik spravnich poplatkii:

= polozka €. 16 — poplatek za vydani stavebniho
povoleni neplati drzitelé prikazu ZTP a ZTP/P,
ktefi maji trvaly pobyt v domé, ve kterém se
délaji stavebni Gpravy zdivodu ztizeného
uzivani tohoto domu (jedna se o bezbariérové
Upravy, vestavbu vytahu apod.),
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= polozka &. 25 — poplatek za zapis prvniho a
dalSiho drzitele motorového vozidla, které je
povinné opatieno statni poznavaci znackou
neplati drzitelé prikazu TP a ZTP/P,

= polozka €. 26 — poplatek za schvaleni technické
zplisobilosti motorového nebo  piipojného
vozidla, které se neshoduje se schvalenym
typem vozidla, jde-i o motocykl  véetné
motorové tfikolky, jiné motorové vozidlo nebo
piipojné vozidlo, neplati drzitelé prikazu ZTP a
ZTP/P,

= polozka €. 27b — poplatek za vydani fidi¢ského
prikazu  (nezamérovat s poplatkem za
autoskolu!) neplati drzitelé prlikazu ZTP a
ZTP/P,

= polozka €& 28 — poplatek za povoleni
individualniho vycviku Zadatele o fidicské
opravnéni skupin A, B, a M v&etné rozsifujiciho
vycviku Kk ziskani téchto skupin fidi¢ského
opravnéni neplati drzitelé prikazu ZTP a
ZTP/P,

= polozka €. 34a — poplatek za vydani povoleni
ke zvlastnimu uzivani dalnice, silnice a mistni
komunikace.

d) mistni poplatky dle zakona €. 565/1990 Sbh.:

= § 2 —poplatek ze pst star$ich 6 mésicl neplati
vlastnici psti pouzivanych k doprovazeni nebo
ochrané osob nevidomych, bezmocnych a
drziteld prikazu ZTP/P,

= § 3 — poplatku za lazensky nebo rekrealni
pobyt nepodléhaji osoby nevidomé, bezmocné
a drzitelé prikazu ZTP/P a jejich privodci,

= § 4 - poplatku za uzivani vefejného
prostranstvi spocivajiciho ve vyhrazeni trvalého
parkovaciho  mista  nepodléhaji  osoby
zdravotné postizené,

= § 10 - poplatek za povoleni kvjezdu
s motorovym vozidlem do vybranych mist a
¢asti mésta neplati drzitelé prikazu ZTP/P a
jejich pravodci.

Autor: Hana Valova
Zdroj: Vozka

» Kamparn 30 dni pro neziskovy sektor

Spiralis v Cervenci 2003 a kterého se zuc&astnilo
455 respondentl, podpora individudlnich darc
tvoli 7 % rozpoCtl neziskovych organizaci a
sméfuje nejvice do oblasti charity (cirkevni
pravnické osoby). S individualnim darcovstvim
nema zadnou zkusenost 51 % organizaci, pro 42 %
predstavuje malou, pro 6 % velkou ¢ast piijma.
Anonymni sbirky pokryvaji rozpo€ty organizaci ze 2
%. Vyuziva jich asi ¢tvrtina neziskovych organizaci.
Spole¢nost neni tomuto zplsobu darcovstvi jesté
Uplné naklonéna a neziskové organizace zase
piesné nevi, jak na to. Osmy rocnik kampané bude
reagovat pravé na tuto situaci.

» Vychazi nové Socialné pravni minimum

V aktualnim vydani této znamé a uzitecné
publikace, kterou si muZete zakoupit v Centru
pro zdravotné postizené, najdete mnoho
vyznamnych Uprav v legislativé z posledni doby,
napi. zmény v zakoné o socialni potfebnosti, nové
koeficienty platné pro vydélky &asteCnych
invalidnich dlchodct v roce 2005, dllezité pasaze
znového zdkona o zaméstnanosti a plny text
provadéci vyhlasky. Socialné pravni minimum
obsahuje také vzor spravni Zaloby jako opravného
prostfedku proti rozhodnuti ve spravnim fizeni a
vzor piihlasky na dichodové pojisténi z divodu
péce o osobu blizkou.

MO STP Opava — Katefinky srde¢né zve na

4. SPULEHENSES pLES

ktery se kona v sobotu 12. unora od 19 h v séle
Kulturniho domu v Brance. Vstupné 70 K&.
Doprava autobusem do Opavy je zajiSténa
v dobé od 1:00 do 3:00 h.

» Klub pratel

Prvnim anorem 2005 startuje osmy ro&nik medialni
kampané 30 dni pro neziskovy sektor, ktera opét
ovéfi, jak neziskové organizace dokazi oslovit
vefejnost.

Téma nadchazejiciho ro€niku je individualni
darcovstvi. Individualni darcovstvi neni v Ceské
republice na uspokojivé drovni. Podle vyzkumu
zaméfeného na financovani neziskovych
organizaci, ktery provedlo ob&anské sdruzeni

Ziniciativy €lenek MO Opava 1 a ZO Handicap
KyleSovice vznikl v lednu klub, ktery bude fungovat
kazdy prvni a treti Ctvrtek v mésici od 10 hodin
v klubovné OV SZdP a je pfistupny vSem
zajemclim, ktefi se chtéji zapojit do spolecenstvi,
pobavit se, naulit se néco nového nebo si jen
popovidat. V ramci klubu planujeme napf. kurz ke
zdokonaleni pamétovych a motorickych
schopnosti, pfedvedeni  zajimavych technik
z oblasti ruénich préci, pfednasky, aj. podle zajmu.
Klub je volné pfistupny, bez jakychkoliv podminek,
poplatkG a formalit. Pfijdte se podivat a uvidite.
TéSime se na vas.

Vydava Centrum pro zdravotng postiZené Moravskoslezského kraje, detaSované pracovists Opava,
Liptovskd 21, 747 06 Opava 6 - KyleSovice, tel./fax: 553 734 109, e-mail: czp.opava@volny.cz
Distribuce prostrednictvim predsedu organizatnich sloZek Svazu t8lesné postizenych, Svazu postizenych civilizatnimi chorobami
a Svazu neslysicich a nedoslychavych v rdmci byvalého opavského okresu.
Vychdzi 4x do roka. Toto €islo vy3lo v inoru 2005. Neprodejné.
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